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Vom 13. Mai 1935.

nde Satzung der Rheinischen Zusatzver-
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ias Land Nord:? In-\‘\es‘-alﬂn vom 1” Mai 19*-3 (GV.
NW. S. 271) bekannigemacht, nachdem der Innenminister
' rhein-Westfzlen die gem. § 178 (1) LBG
e Genehmigung mit ErlaB vom 4. 3. 1955 —
’55 — erteilt hat. -- - --

Diisseidorf, den 13. Mai 1955.
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Rlausa.

Satzung
der Rheinischen Zusatzversorgungskasse
ifiir die Gemeinden und Gemeindeverbinde.

Die Landschalisversammlung des Landschafisverbandes
Rheinlandé ha: in ijhrer Sitzung vor 4. November 1954
folgende Satzung beschlossen:

Abschniii I
Auibau und Verwaltung der Kasse.

§1
Zweck,Sitzund Verwaltung der Kasse

ilj Die Zusaizversorgungskasse bezweckt die zusitz-
liche Aliers- und Hinterbliebenenversorgung der Ange-
stellien urd Arbeiier ihrer Mitglieder. Sie hai ihren Sitz
in Disseldori.

2] Die Zusaiz :sorgupgsxassn ist eine Sonderkasse
der ,Ruhegehalis- und Unfallfiirsorgekasse fiir die Ge-
meinden und Gemeindeverbédnde der Rheinprovinz® und
vird bei dieser gegen Frstaitung der Selbstkosten ge-
fiihrt. Fiir die Kasse wird ein Sonderhaushaltsplan auf-
gestelli.
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Aufsicht
Auvfsicht {iber die Kasse fiihrt der Innenminisier
Landes Nordrhein-Wesifalen.

§3

{1) Das Vermdgen der Kasse ist ein Sondervermogen;
5 wirc geirennt von den sonstigen Vermogen der Ruhe-
gehalts- =nd Unfallf Iaorgckaﬂse verwalief und haftet
nur fir die auf der Satzung beruhenden Verhindlich-
keiten, nicht aber fiir Verbindlichkeiten der Ruhegehalts-
und Uniallfiirsorgekasse und cdes die Geschéfte der Ruhe-
gehalts- und Unt.llfur:olgekasbe flinrenden Landschafts-
verbandes Rheinland. Die Ruhegehalts- und U=nfallitr-
sorgekasse und cer Landschaftsverband Rheinland hai-

versorgungskasse.

{2) Bei Auflésung der Zusaizversorgungskasse ist deren
Vermdgen in erster Linie fiir di= Leis"upg empfanger und
deren Angehkérige und nach Er;u’lung dieses Zwecks fiir
die weitere zusétzliche Alters- und Hinterblichenenver-
sorgung der vorhandenen Versicherien zu verwenden.

Die Auflésung der Kasse bedarf der Genehmigung der
Aufsichisbehéarde.

§ 4

Leiter der Kasse

Leiter und Verireter der Kasse ist der Leiter.der Ruhe-
gehsalis- und Unfallfiirsorgekasse fiir die Gemeinden und
Gemeindeverbinde der ehemaligen Rheinprovinz.

§ 5
KassenausschuB

(1) Bei der Zusatzversorgungskasse wird ein AusschuB
crebudet der nach MaBgabe des § 6 der Satzung iiber
cie Angelegenheiten der Kasse zu beschlieBen hat. Der

Ausschul hat den Leiter der Kasse in sonstigen wich-
figen Angelegenheiten zu beraten und kann daza in die
Wirtschaftsfilhrung und in die Jahresrechnung auch durch
ein beauftragtes Mit glied E:insicht nehmen.

{2) Dem Ausschu8 gehoren auBer dem Vorsitzenden
8 Mitgliecer an. Fiir jedes Mitglied wird ein Ersaizmann
bestellt..

{3) "4 Mitglieder des Ausschusses und deren Ersatz-
manner werden von den zustdndigen Gewerkschaften aus
dem Kreise der Versicherten, die iibrigen Mitglieder und
deren Ersatzmédnner von den gemeindlichen Spitzenver-
bdnden benannt.

(4) Die nach Absatz3 benannten Mitglieder des Kassen-
ausschusses sind vom Leiter der Kasse zu berufen.

{3) Alle 2 Jahre, erstmals am 1. April 1955, scheiden
von den Miigliedern des Ausschusses je ein Viertel aus.
Bis sich eine Reihernfolge gebildet hat, entscheidet iiber
das Ausscheiden des Los. Eine erneute Berufung ist zu-
ldssig. Scheidet ein AusschuBimitglied vorher aus seiner
Stellung aus, so ist fiir die restliche Zeit ein neues Mit-
glied zu berufen.

(6) Der AusschuB entscheidet mit Stimmenmehrheit.

Den Vorsitz fithrt der Leiier der Kasse, in seiner Ver-
tretung der mit der laufenden Geschédfisfithrung beauf-
tragte Beamte. Bel Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt. Zu jeder Siizung des Ausschusses ist diesen
Mitgliedern die Tagesordnung mirdestens eine Woche

Mitgilieder einschlieslich das \"‘0 sit L.bndﬂn anwe-
end sind, sonst ist eine neue Sitzung anzuberaumen, die
ohre Riicksicht euf die Zahl der erschienenen AusschuB-
mitglieder bescnlubfdhig ist.

(8) In geeigneten Fillen kann der Leiter der Kasse
schriftlich abstimmen lassen. Auf Anirag von mindestens
4 Mitgliedern des Ausschusses ist jedoch eine miind-
liche Beratung und Abstimmung herbeizufiihren.
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(9) Die AusschuBmitglieder sind ehrenamilich tétig. Sie
haben Anspruch auf Ersatz der Fahrkosten und auf Zsh-
lung eines vollen Tagegeldes nach den fiir die Landes-
beamten der Besoldungsgruppe A 14 geltenden Bestim-
mungen, soweit ihnen nicht in ihrem Hauptami héhere
Sédtze zustehen, sowie auf Ersatz entgangenen Arbeits-
verdienstes.

§6

Aufgaben des Kassenausschusses
(1) Die Zustimmung des Ausschusses ist erforderlich:
a) zur Anderung der Satzung gemé&B § 55 Abs. 3,

b) zu den Richtlinien tiber die Anlage des Vermdgens
gemdB § 8,

c) zu den Grundsétzen fiir die Anwendung des § 42
- (Harteausgleich),

d) zum Sonderhaushaltsplan,

e) zum Ausgleich eines Fehlbeirages oder zur Verwen-
dung eines Uberschusses gemaB § 7,

i) zum Erla8 von Durchfiithrungsvorschriften gemaB § 54,
g) zur Auflésung cer Kasse (§ 3 Abs. 2).

(2) Der AusschuB entscheidef iiber Einspriiche gegen
Bescheide und Verfigungen des Leiters der Kasse, sofern
dieser nicht dem Einspruch stattgibt.

§ 7
Deckungsriicklage

(1) Die Kasse soll jederzeit einen Vermdgensbestand
haben, der mit den kiinftigen Beitrédgen der Versicherten
und den Beitrdgen des zu erwartenden Neuzugangs an
Versicherten sowie mit den sonst zu erwartenden Ein-
nahmen zur Decsung der auf der Kasse ruhenden und in
Zukunft noch entstehenden Verpflichtungen voraussicat-
lich ausreichen wird. )

(2) Fiir die Bewertung der Vermdgensanlagen und fiir
die Ermittlung des wahrscheinlichen kiinftigen Anfalls
von Eingdngen und Verpflichtungen sind die von der
Arbeitsgemeinschaft der kemmunalen Zusatzversorgungs-
kassen des Bundesgebiets aufgestellten Richtlinien maB-
gebend.

(3) In Zeitabsténden von je 4 Jahren ist ein versiche-
rungstechnisches Gutachien einzuholen. Der Kassenaus-
schuBl beschlieBt, welche Foigerungen aus dem Ergebnis
des Gutachiens zu ziehen sind. Der BeschluB ist der Auf-
sichtsbehdrde vorzulegen.

§8
Vermbégensverwaltung

(1) Die Mittel der Kasse werden durch Beitrdge, Aus-
gleichsbetrdge und Einirittsgelder (§§22—24) sowie durch
Verwaltungskostenbeitrége (§ 10) aufgebracht.

{2) Die Mittel der Kasse diirfen nur zu den satzungs-
méBigen Zwecken verwendet werden.

(3) Das Vermdgen (§ 7 Abs. 1) ist so anzulegen, daB
ein angemessener Ertrag gewd&hrleistet ist. Es muB fiir
die satzungsmdBige Verwendung rechtzeitig verfiighar
sein. Das Anlagerisiko ist nach wirtschaftlichen Ge-
sichtspunkten zu verteilen.

(4) Bei der Vermdgensanlage sind die Richtlinien (§ 6
Abs. 1 b) zu beachten. Sie bediirfen der Genehmigung
der Aufsichishehorde; das gleiche gilt fiir ihre Anderung.

§9
Geschditsjahr

Das Geschiftsjahr entspricht dem Haushaltsjahr der
Gemeinden (z. Z. 1. April bis 31. Marz).

§ 10
Kosten der Verwaltung

Den notwendigen Personal- und Sachaufwand tragen
die Mitglieder im Verhdlinis des Aufkommens. an Bei-
trigen ihrer Versicherten. Die Beitrdge der freiwillig
Versicherten bleiben hierbei -unberiicksichtigt.

Abschnitt TI
Mitgliedschaft und Versicherungsverhdltnis
§ 11
Mitgliedschaft

(1} Als Mitglieder kérnen die Gemeinden, Gemeinde-
verbdnde und gemeindlichen Zweckverbdnde im Bereich
der Ruhegehalts- uné Unfzllfiirsorgekasse beitreten. An-
dere juristische Personen, an denen die dffentliche Hand
iiberwiegend oder mafigeblich beteiligt ist oder die von
einer dffentlichen Verwaltung in anderer Weise mafgeb-
lich beeinfluBt werden oder deren Auigebenkreis 6ffenilich-
rechtlich bestimmt ist oder dauernd und tberwiegend im
Bereich o6ffentlicher Belange lieg:, koénnen im Einver-
nehmen mit dem KassenausschuB und mit Zustimmung
der Aufsichtsbehdrde der Kasse vom Leiter der Kasse als
Mitglieder zugelassen werden. Die Kasse kann die Zu-
lassung, insbesondere bei einer besonders ungiinstigen
Alterszusammensetzung der Versicherten von Bedingun-
gen abhéngig machen.

(2) Voraussetzung fiir die Mitgliedschaii ist, dafB zwischen
dem Mitglied und den Versicherten die Zusaizversiche-
rung tarifvertraglich oder in sonstiger Weise fesigelegt
ist. Die Zusatzversicherung ist enispreczend der Satzung
urd den Durchfiihrungsvorscarifien zu regeln.

§ 12
Beginn und Ende der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft beginnt, falls nicats anderes ver-
einbart wird, mit dem auf die Beitritiserkiarung folgenden
Monat; bei zugelassenen Mitgliedern mit dem in der Zu-
lassung bestimmten Zeitpunkt.

(2) Das Miiglied kann mnach 5jdhriger Mitgliedschaft
zum SchluB eines Geschéfisjahres mit 6monatiger Frist
schriftlich kiindigen. Die Kiindigung bedarf der Zustim-
mung der Auifsichtsbehords der Kesse.

(3) Die Kesse kann einem zugelassenen Mitglied mit
dmonatiger Frist kiindigen, wenn es seinen Verpflichtun-
gen nicht nachkommt, insbesondere, wenn es mit der
Beitragszahlung mit mehr als 3 Monaten im Verzug ist.

(¢) a) Scheidet ein Mitglied aus und regelt es die zu-
sdizliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung in an-
derer Weise, so erldéschen alle aus der Mitgliedschaft
entstandenen Recute und Pilichten der Kasse gegeniiber
dem Mitglied, den bei der Beendigung der Mitgliedschaft
angemeldeien Versicherten und cen Rentenempfangemn,
soweit ihre Anspriiche nicht auf Grund einer Weiterver-
sicherung oder einer beitragsireien Versicherung entstan-
den sind. Das ausscheidende Mitglied erhdlt in diesem
Falle einen Anteil am Kassenvermégen, der unter An-
wendung des geschlossenen Decsungsplanverfahrens und
der im § 7 Abs. 2 festgelegten Richilinien ermitiel{ wird.
Auf Grund der Setzung noch bestehende Verbindlich-
keiten sind anzurechnen.

b) Scheidet einMitglied aus und regelt es die zusdtz-
liche Alters- und Hinterbliebenenversorgung nicht in an-
derer Weise, so kann die Kasse die aus der Mitglied-
schaft entstandenen Pflichten nach MaBgabe nachstehen-
der Bestimmungen regeln:

Aus dem sich mit Buchst. a) ergebenden Anteil am
Kassenvermégen sind in erster Linie die Anspriiche der
bei Beendigung der Mitgliedschafi vorhandenen Renten-
empfdnger und ihrer rentenberechtigien Angehérigen
sicherzustellen. Ein verbleibender Rest des Anteils am
Kassenvermdgen ist nach ndherer Bestimmung der Auf-
sichisbehdrde flir die zusatzliche Alters- und Hinterblie-
benenversorgung der bei Beendigung der Mitgliedschaft
angemeldeten Versicherten zu verwenden. Dabei sind
diejenigen Versicherten, die die Wartezeit erfiillt haben,
vor den iibrigen zu beriicksichiigen. Reicht der Anteil am
Kassenvermdgen zur Siczerstellung der vorhandenen Ren-
tenempfénger und ihrer rentenberechiigten Angehédrigen
nickt aus, so sind von dem ausscheidenden Mitglied ent-
sprechende Zuschiisse an die Kasse zu leisten.

(5) Die Kosten fiir die erforderliche versicherungstech-
nische Berechnung hat das ausscheidende Mitglied zu
tragen.

(6) Die Kasse kann nach Anhérung des Kassenaus-
schusses mit dem ausscheidenden Mitglied eine beson-
dere Vereinbarung trefien.



DurchiVorschr. zu § 12:

(1) Eine versicherungstechnische Berechnung des An-
teils am Kassenvermégen hat zum Zwacke der Kosten-
ersparnis nur in den Féllen zu erfolgen, in denen das
ausscheidende Mitglied eine solche ausdriicklich be-
aniragt.

(2) Findet die Vermdgensauseinandersetzung in an-
derer Weise statt, so sind bei einer Abweichung von
den Bestimmungen des § 12 Absatz 4 die Leistungen
und Verpilichtungen der Kasse und des ausgeschie-
denen Miigliedes den Versicherien und Leistungs-
empidngern gegeniiber in einem Auseinandersetzungs-
vertrag besonders zu regein,

§ 13

Pflichtversicherungund freiwillige
Versicherung

(1) Als Pilicatversicherie sind von dem Mitglied bei
der Kasse zlle nicht im Beamtenverhéitnis stehenden
Bediensteten anzumelden, die
a) das 18. Lebensjahr vollendet haben,

b) der Versicherungspflicht in der gesetzlichen Renten-
versicherung unterliegen,

c) mindestens die Hilfie der regelm&Bigen Arbeitszeit
beschéitigt werden und

d) beim Einiriit in den Dienst des Mitgliedes oder, falls
die Mitgliedschait erst spdter beginnt oder die Ver-
sicherungspflicht erst spdter eintritt, zu diesem Zeit~
punki das 45. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

(2) Bedienstete, die das 43. Lebensjahr vollendet, das
55. noch nicht iiberschritten haben, kénnen auf Anirag
des Mitgliedes vom Leiter der Kasse zur Zusatzversiche-
rung zugelassen werden, wenn eine amisdrziliche Be-

scheinigung iiber die volle Erwerbsfdhigkeit vorgelegt

worden -ist.-Sie konnen-entweder
a) gegen Entrichtung eines Awusgleicashetrages
Abs. 5) oder
k) ohne Entrichtung eines Ausgleichsbeirages zugelassen
werden.
(3) Nicht voll Erwerbsfihige kdnnen unter Sonderbe-
stimmungen zusatzversichert werden.

¢ 22

{4) Versicherte, die wegen Uberscareitung der Ver-
sicherungsps grenze in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung versicherungsfrei sind oder werden oder ge-
mdB § 14 Abs. 2 von der rsicherungspflicht aus-
genommen sind, k i Versicherte aufge-
nommen werden., Fiir das Ausscheiden von freiwillig
Versicherten gilt § 20 Abs. 3 entsprechend.

(8) Bei einer besonders ungiinstigen Alferszusammen-
setzung der Bediensteien eines Mitgliedes kénnen beim
Beitritt oder bei der Zulassung weitere Bedingungen ge-
stellt werden.

(6) Der Kreis der Pflichtversickerten kann in den Durch-
fiihrungsvorschriften anders und weiter geregelt und um-
grenzt werden.

DurchiVorschr. zu § 13:

(1} Wenn es zweifelhaft ist, ob die Halfte der regel-
miBigen Arbeitszeit (§ 13 Absatz 1c¢) erreicht wird, ist
die durch allgemeine Dienstvorschrifien festgeseizte
Arbeitszeit maBgebend und, wenn eine soiche nicht
festgesetzt ist, das im Einzeliall fesigesetzte Stunden-
mah, wobei Arbeiten, die sich von Jahr zu Jahr wie-
derholen, zu berlicksichiigen sind.

(2) Bei Bediensteten, deren Zulassung zur Zusatz-
versickerung durch ein Mitglied beantragt wird, ist
durch die amtsdrztliche Bescheinigung nacizuweisen,
daB nach dem derzeiticen Gesuncheitszustand mit
dem vorzeitigen Einiritt der Berufsunidhigkeit nicht
zu rechnen ist.

Mitgliecer, die der Kasse neu beitreten, kénnen
fiir thre im Zeitpunkt des Beilritts iiber 45 Jahre und
noch keine 55 Jahre alten Versicherten an Stelle der
Ausgleichsbetrdge ireiwiilige Beitrdge gemaB § 24
Abs, 3 fiir Zeiien, in denen der Versicherie beim Mii-
glied beschidftigt gewesen ist, leisten. Nach Zuriick-
legung der Wartezeit {§ 26 Abs. 3) ist der Beginn des
Versicherungsverhéaltnisses unter Beriicksichtigung der
freiwilligen Leisiung von Beitrdgen festzusetzen.
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(3) Bei der Anmeldung nicht voll Erwerbsfdhiger (§ 13
Absatz 3) hat das Mitglied zu bescheinigen, daB die Be-
schdftigung uneingeschriankt ausgefibt wird. Ferner ist
durch eine a drztliche Bescheinigurng nachzuweisen, daB
nach dem derzeitigen Gesundheitszustand mit dem vor-
zeitigen Eintritt der Berufsunfdhigkeit nicht zu rechnen
ist.

Die Kasse behilt sich vor, bei vorzeitigem Eintritt der
Berufsunfihigkeit die satzungsméBigen Versicherungs-
leistungen angemessen herabzuseizen.

(4) Wird ein Zusatzrchegeldberechtigier nach Wegfall
der Rente aus der geseizlichen Rentenversicherung (§ 31
Zifi. 2) bei einem Mitglied wieder beschiftigt, so isti er
vom Dienstantritt ab ohne Riicksicat auf das Lebensjahr
erneut zu versichern. Das gleiche gilt beim Wiederauf-
leben eines friitheren Versicherungsverhdltnisses und bei
Ubernahme erworbener Anwartscaafien und Rechte des
Versicherten (§§ 18, 19).

§ 14
AusschluB8 von der Zusatzversicherung,
Ausnahme von der Zusatzversicherungs-
pflicht

(1) Von der Zusatzversicherung sind ausgeschlossen Be-
dienstete, die
a) wegen Berufsunfdhigkeit oder Invaliditit eine Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung beziehen,

b} bei der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lén-
der, der Bundesbahn-Versichkerungsanstalt, der Ver-
sorgungsanstalt der Deutschen Bundespost oder einer
anderen kommunalen Zusatzversorgungskasse zusatz-
versichert sind und eine Gberleitung (§ 19) mdglich ist,

c} die krait Gesetzes oder aui Antrag veon der geseiz-
lichen Rentenversichervng befreit sind.

- {2) Von-der Zusatzversicherungspfiicht-sind ausgenom-

men Bedienstete, die

a) nur auf eine bestimmte Zeit oder fiir einre bestimmie
Arbeit, zur Vertretung oder Aushilfe eingestellt sind,

b) gegen Entgelt zu ihrer Ausbildung fiir einen zukiinf-
tigen Beruf tdtig sind und

¢} .bei einer anderen offentlich-rechtlichen Versorgungs-
einrichtung versichert sind.

DurchiVorschr. zu § 14:

Wird die Beschéftigung nach Absatz 2 a iiber den
urspriinglichen vereinbarten Zeitpunkt hinaus fort-
gesetzt, so tritt, soweit nicki inzwi
bensjahr iberschritten ist, die Versicherungspfli
dem Zeitpunkt ein, von dem ab das Diensiverhdltnis
verldngert wird, iriihestens jedoch 6 Monate nach Be-
ginn des Dienstverhilinisses.

§ 15
Befreiung von der Versicherungspflicht

Von der Zusaizversicherungspilicht werden auf ihren

Antreg mit Zustimmung des Mitgliedes befreit:

a) Lehrlinge, Anlernlinge, Praktikanten und Volontire
fiir die Deauer der Berufsausbildung,

b) Bedienstete, deren Alters- und Hinterbliebenenver-
sorgung auBerhalb der gesetzlichen Rentenversiche-
rung anderweitig sichergestelli isi, soweit die zu er-
wartende Versorgung mit den Leistungen der Kasse
vergleichbar ist,

c) Haus- und Wirtschaftspersonal in Kranken-, Heil- und
Pflegeanstalien und &hnlicken Einrichtungen.

DurchiVorschr, zu § 15:

Die Befreiung wird vom 1. des auf die Antragstellung
folgenden Monats an wirksam. Ein nach Buchst, b von
der Zusatzversicherungspflicht belreiter Bediensteter
kann bei der Kasse nicat mehr versichert werden. -

§ 16

Beginn des Versicherungsverhdlinisses

Das Versicherungsverhédlinis beginnt nach § 13 Abs. 1,
unbeschadet der Vorschriften der §§ 18, 19 mit dem Ein-
iritt der Versicherungspflicht, in den Fallen des § 13
Abs. 2 und 4 mit der Zulassung oder Aufnahme.
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§ 17
Ende des Versicherungsverhédltnisses
(1) Das Versicherungsverhdlinis endet, wenn

a) der Versicherungsfall einiriit (§ 26 Abs. 2),

b) der Versicherte vor Ablauf der Wariezeit (§ 26 Abs.3)
berufsunfdhig oder invalide wird oder das 65. Le-
hensjabr vollendet oder stirbt,

¢} der Versicherte aus der Beschditigung bei dem Mit-
gliede ausscheidet,

d) eine Voraussetzung fiir
Versicherung wegifgllt,

e) der Versicherte von der Versicherungspflicht befreit
wird,

f) seitFortizil des beitragspilichtigen Arbeitsentgelts oder
sonstiger beitragspflichtiger Zahlungen 6 Monate ohne
Beitragsenirichtung vergangen sind,

g) die Mitgliedschaft endet,

h) eine Weiterversicherung mit Kiindigung endet,

0]
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i) eine beitragsireie Versicherung durdh Kindigung
endet.
(2) In den Féllen des Buchst. f] gili das Versiche-
rungsverhaitnis mit dem Ablauf des Monats, fiir den der
letzte Beitrag entrichtet worden ist, ais beendet.

(3) Mit der Beendigung des Versicherungsverhilinisses
erliscat die Pilicat zur Zahlung der Beitrdge. Die Vor-
schriften der §§ 18—21 und 25 bleiben unberiihrt.

§ 18
Wiederaufleben
des Versicherungsverhdlitnisses

(1) Entsteht ein neues Versicherungsverhdlinis, so lebt
ein fritheres Versicherungsverhdltnis auf Antrag wieder
auf, wenn Beitrége oder Beiiragsanteile nicht ersiattet
wurden. Der Anirag ist vom Versicherten innerhalb gines
Jahres nach Beginn des neuen Versicherungsverhgli
bei der Kasse zu stelen.

(2) Wurde auf Grund cines fritheren Versicherungs-
verhdltnisses von der Kasse eine Erstatiung durchgefiihrt,
so lebt dieses Versicherungsverhdlinis wieder auf, wenn
die erstaitsien Beitrdge und Ausgleichsbetrdge innerhalb
eines Jahres nach Beginn des neuen Versicherungsver-
hélinisses nebst 5 v. H. Zinsen vom Zeitpunk: der Er-
stattung an wieder eingezahlt werden. Die Kasse kann
zur Vermeidung besonderer Hirten die Frist verlangern.
Werden erstaitete Belirdige, nicht aber ein ersiatteter
Ausgleichsbetrag wieder eingezahlt, so bleibt der frither
geleistete Ausgleichsbetrag fiir das Versicherungsver-
hilinis auBer Betracht.

DurchiVorschr. zu § 18:
Erstattete Beitragsanteile oder Beitrdge sind in voller
Hohe wieder einzuzahlen, Beitragsanteile oder Bei-
trige fiir vor dem 20. 6. 1948 liegende Versicherungs-
zeiten im Verhélinis 10 RM = 1 DM.

§ 19

Versicherungszeiten bei anderen
Zusatzversorgungskassen
und Zusatzversorgungsanstalten

{1) Die Kasse {ibernimmt die bei einer anderen gleich-
gestellten Zusatzversorgungskasse oder Zusatzversor-
gungsanstal{ erworbenen Anwartschaften und Redate
eines Versicherten im Rahmen ihrer Satzung, wenn die
fiir den Versicherten geleisteten Beitrdge und Ausglieichs-
beirdge an die Kasse tiberwiesen werden und Gegensei-
tigkeit gewé&hrleistet ist. Im umgekehrten Falle verfdhrt
die Kasse enisprechend.

(2) Die Kasse kann mit anderen offenilichen Zusatzver-
sorgungseinrichiungen die Anrechnung von Versiche-
rungszeiten gruppenweise iliberiretender Versicherter ver-
einbaren.

(3) Nach Beendigung des Versicherungsverhdltnisses
(§ 17) kann die Kasse die Uberleitung ablehnen.

(4) Die Uberleitung der an eine andere Zusatzversor-
gungskasse oder Zusatzversorgungsanstait geleisteten
Zahlungen ist vom Versicherten bei der Kasse zu bean-
tragen.

20
Weiterversicherung

(1) In den F&llen des § 17 ‘Abs. 1 Buchst. ¢, d; fund g
und des § 3i Ziff. 2 kann die Weiierversicherung bean-
tragt werden, wenn die Wartezeit erfiiilt und Beruis-
unfdhigkeit noch nicht eingeireten ist. Die Kasse : i
begriindeten Ausnghmefillen die We
auch bei nicht er ‘Wartezeit zulasse
versichervng ist nicat zuldssig, wenn das Zusatzruhegeld
auf Grund beitregsfreier Versicherung gewdhrt wuide.

(2) Der Antrag auf Weiterversicherung ist binnen 6 Mo-
naten nach Beendigung des Versicherungsverhdlinisses
oder Erldéschen des Zusatzruhegeldes bei der Kasss zu
stellen.

Ein Anspruch auf Weiterversicherung besteht richi.

(3) Der Weiterversicherie kann am Schtub eines Monats
schriftlich kiindigen. Die Kasse kann mit 3monsaiiger
Frist kiindigen, wenn ein wichtiger Grund vorliegi, ins-
besondere, wenn der iterversicherie mit meh- zls 3
Monatsbeitrdgen im Verzuge ist.

§ 21
Beitragsfreie Versicherung

(1) In den Féllen des § 17 Abs. 1 Buchst. ¢, f, gund h
kann der Versicherte die beiiragsfreie Versicaerung be-
antragen, wenn die Wartezeit erfiii’f ist.

(2) Die beitragsireié Versicherung kanr auch dann be-
antragt werden, wenn der Anspruca auf Zusatzruhegeld
nach § 31 Ziff. 2 erlischt.

(3) Der Anirag auf beitragsireie Versicherung ist bin-
nen 6 Monaten nach Beendigung des Versicherungsver-
hélinisses oder Erléschen des Anspruchs auf Zusaizrahe-
geld bei der Kasse zu stellen.

(4) Die beitragsfreie Versicherung kanr vom Versicher-
ien jederzeit schrifflich gekiindigt werden.

(5) Die Umwandlung einer beiiragsireien Vers!
in eine Weiterversicherung (§ 20) ist ausgeschlossen.

wn

Abschnitt I
Leistungen der Mitglieder und Versicherien

. § 22
Beitrige, Ausgleichsbeirdge,
Eintritisgeld
(1) Nacn MaBgabe des Dienstbezuges sind folgende

Beitrdge zu enfrichten:

Monaisoezug

ver ozs
DM DM
1 — 2,— L—
2 : 3— 150
3 4— 2—
1 5— 2,
5 6— 3,
6 T 3.
7 80— £}
8 9,—
g 12,—
10 14—
i1 18—
12 22—
13 26—
4 13 30—
15 700,01 16 35—
18 §09.01 283 40—
7 203, 50—
18 ) 230 48
19 1100,01 255 34—
20 1200, und mchr 275 39—
Ein Monaishezug entsprichi ‘Wochenbeziigen.

Auf die Berechnung der Beitrdge finden die Besiimmun-
gen der geseizlichen Rentenversicherung (§ 160 RVO) An-
wendung. Anderungen des Dienstbezuges sind erst bei
dem auf den Tag der Bekanntgabe folgenden Zahltag zu
beriicksichtigen. Nachzahlungen bleiben hei der Bereca-
nung der Beitrdge unberiicksichtigt.
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ge-
g zahlt. Die Kasse behalt sich Jeaom eine angemessane
sprechence Beiiragsklasse ei_ngeremt. Die 1\ Herabsetzung der satzungsméBigen Versicheru "'gs'leis
ben die Anteile der Versicherten und fre gen in den Félisn vor, in denen die Be higkeit des
sicherien von den Dienstbeziigen einzubehalien. Die Bei- zugelassenen Versicherten vorzeitig eint
irdge sind bei Failigkeit des Dienstbezuges zu zahlen. § 23

Titt,

{3} Begirnnt das Versica SV erhab_n‘ vor
es Monais, so is{ der Beitr *

Dieznstbezug Ges daraul
ten. Endet das \efaxcnerungx"nfhil-.ms nach dem 1i3.
eines Monais, so ist der Belirag Iiir diesen ‘-\'Tonat
dem Dienst bezug d-es vorhe"gehenden A
ien. Beginnt fersi
ines \/IOI"('.La, ocer enaet es \or dem
so ist fiir diesen Mon in Be_trag n1cnt

Gem: 1i6. Beitrdge be: Krankheit oder sonstiger
Arbeitsunterbrech hrg

{1} Tritt eine Arbei i

eit, 1nuerder i

es eine ande

brechung zg entricaten.

vendung vom Arbeiigeber nichi ge-
wahrt, so karn der Versich erte Beitrdge nach einer belie-
pigen Beiiragsklasse, hochstens Jvdoc‘1 nach der zuletzi
: gebenden Be sse, enirichien. Die Beitrage sind
am !, eines jeden Monets fdllig und bis zum 5. des dar-
aufiolgerden Monats durch Vermittiung des Mitgliedes
an cie Kasse abzuiflihren. Die Entrichtung von Behragcn
ist ausgescaiossen, wenn der Versicherte nichi binnen
6 Monaten nach Beendigung der Arbeitsunt ernrcchurg’ der
se gegeniiber erk 141t hat, fiir wieviel Morate und nach
helcne* Beiiragsklasse er Beiir&ge ent
ilr ""uckueaenae Zeiten werden mit q
sind spateatens bis zum 5. des der ZEnischlie-
den Monats durch Vermiitiung des Miigliedes
abzufiihren.

eiterversicherte (§§ 20 und 22 Abs. 4) gilt Ab-

'Lonc.t emeu beltrag.
e, naca der sie

herungsverhéltnis fir ]eden
ens jecoch nach der Beiirags
zt pflichtversichert waren,zu ent n. Absatz 3 giit
nisprechend. Die Welterversicherien haben ihre vollen
Beiirdge selbst zu leisten und monatlich im voraus an die
Kasse abzufithren. Die Kasse kann Weiterversicherie aus
besonderen Griinden, besondere bei langerer Krank-
heit, fiir hocasiens 6 Monate je Geschdfisjahr von der
Beitragsieistung befreien.

{5) Die Hoke der Ausgicicasbetrdge (§ 13 Abs, 2) seiz:
die Kasse nach vers ch-;ranq:matne:nau chen is&
iest, Sie sind mit Beginn cdes Versicherungsvy
fallig una ganz vom _\utghed zu ‘ragen. (3) Fiiz

: der Kasse  satz 2 nicht.
ei'l irii- § 24
Nachenirichiung von Beitrdgen,
ireiwillige Lei 7 itréd
at’ ein” Miigiied cdfe rechizeitige Anmel
chtigen Bediensteten unterlasse

here:
das Mitgli
2—-DM.-zu-ent
(7) Beitrdge dE
digung des V
richiet wu

rh:ﬂtmsses an ::acrlLue trichten. Der Vezr-
haL seinen Beiiragsanteil hocast r 3 Mo-
r\acn"uenlnunen, darfiber hinaus irdgt cas
den Beijiragsarteil des Versicherten.

: bei elnem Bediensteien die Versicherungsireiheit
gasaizlichen Rentenversi g weggefallen, so
entiricaien, wie auch
icherung nachzuzeh-

DurchiVorschr, zu § 22:

{1} Die Beitrdge sind von den Dienstbeziigen zu de-
rechnen, die ais Grundtage fiir die Err i i
trdge zur geseizlicher Rentenversic
streckt sich der Lohnzahlungszeiirat
cher, so karn der Du_rcbscl n1'L=1ohn
raum der
legt werden. Fiir jecen
‘rag entricatet \-:erden.

Der Kasse bieib: es vorbehal
enirichtung maBgebenden Uni
Ori und Stelie nachzupriiien.
der Beiirdge wi
eriassende

{3) Ein Versicherter kann fiir :
rLLchlecte D1e"<t'7 iten

und eirem neuen
auch flir eine im

v ersic'rerhrgsvcrh : Tegen,
privaten Diensi verbrachie Zeit
Die rach Absatz 3 geleisieten

'T ce v'"erden als

%3

der

vor dem \er:.lcqerl.n liegende
E ung
rzuagshe

mungen bai cznung de /usat:r\.heanldes wer-
den durc: die Anrechnung nlcnt beriihrt.

[5) Die Beitrdgs nach Abs i und Absaiz 2 pemessen
sich nach dem jeweifqen Dienstbezug; die Beitrdge nach
Absa‘" bemessen sich nach dem Dienstbezug bei Be-
ginn oder Wiederbegirn des Versicherungsverhédlinisses.

(6] Dle Beitrdge nach Absaiz 1 und 2 sind mit der
nacktrdglichen An imeldung, die Beitrdge nach Absatz 3
der Aniragstellung oder der Zulassung der

1 1g von Bﬂurngen allig und innerhalb
eines Juhxes vom Mitgliad oder durch \ermht‘.ung des
Mitgliedes an die Kasse abzufithzen. In begriindeten

< die Kasse die Frisi verléngern.
eines _]EC[ED Rem.nujg,a—
zu ihrer Einzahlung mit

: 59. .

s vor Eintriit des
n dem Versicherien
leisteten Bﬂi'tragsan-

l-"
E

beirédge =1nd b
. Die Kasse kann Tell E:’-ung,n

teile oder Beitrdge ohne Zinsen erstaitet. Die Erstattung
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Xann nicat mehr beansprucht werden, wenn ein neues
Versicherungsverhalt bei der Kasse oder einer an-
deren Lueat:\eraorgunmkasse. die die GegensemgkeL
gewdahrleistei, begornen hat.

{2) Endei das Vef51che'ung-'verna1 inis vor Erfiillung
der Wartezeit (§ 26 Abs. 3) wegen Berufsunfdhigkeit
oder Invglidiidt (§ 27 Abs. 2) oder wegen Vollendung
des 635. Lebensjehres und wercen Versicherungsleistun-
gen nicht gewdéhrt, so werden dem Versicherten auf
seinen Antrag die gesemten Beiirdge ohne Zinsen er-
tiei.

(3) Endet das

i.Cl
( »er::cncrung\vnrhaltms vor Eriiillung
der Wartezeit & den Tod ces Versicherien, so er-
halten auf Anirag die Hinterbliebenen, die bei Pl'fhlltel'
Wartezeii rentenberecht gL wiéren, die fiir den V ersxcher-
ien geleisieten Beitrdge ohne Zinsen.

{4) Sind Hinterbliebene im Sinne des Absatzes 3 nicht
vorhanden, so erh auf Anirag diejenige natiirliche
Person, die die Bestatiungskosien iibernommen hat, die
vom Versicherten getragenen Beitragsant ile oder Bei-
trége bis zur Hoéhe der neachgewiesenen Bestattungs-~
-A05u;n hocr1<ten- jedoch bis zu cdem be-.raa, der bei er-
liier Wart Sterbegeld (§ 4i) zu leisten ge-
wesan wére, ohne Zinsen ersiatiet.

(5) Stirbt ein nach § 21 beitragsirei Versicherter ohne
Hi entenberechtigier Familienargehoriger, so
entsprechend anzuwenden.
der Tod von dem Empfangsberecntigien
igefi t dieser keinen Anspruch

vorst
auf Bei

(7 Durca die Zahlung an einen —\n‘ragaberecntlgcen
wird die Kasse von der Le:smngsp;JchL befreit.

{8) Hat die Kesse Leistungen an den Versicherien ge-
wahri, so sind diese von dem Erstattungshetrag abzu-
ziehen,

I’Q) Hat das Mitglied einen versicherungstecinischen

usgleichsbeirag gemdB § 22 Abs. 5 gezahlt, so wird in
den Filien der Absiize 1—5 auch dieser dem Mitglied
ohne Zinsen ersiaitet.

(10) Die Erstattung ist binnen einer AusschluBfris
5 Jahren rnach Beendigung des Versicherungsver
es zu beantragen.

i von
inis-

Ul

DurchiVorschr, zu § 25
Beitrdge und Beitragsanieile fiir vor dem 20. 6. 1
liegence Versicherung czeiten und vor diesem Zeitpunki
ge‘elstt—,ue Ausgleicasbetrdge werden im Verhdlinis
= 1 DM erstatiet. Falls der Versicherte an der
Aufbringung des Ausglel habe rages beLe1hgt war, wird
ihm der von ihm auigebracaie Anteil ohne Zinsen er-
statiet.

948
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Abschnitt IV
Versicherungsleistungen
§ 26

Leistungsarten, Versicherungsfall,
Wartezeit

{1) Die Kasse gewdhri nach B tt des Versicherungs-
falles
a) Zusaizruhegeld (8§ 29, 30)
b) Zusatzwitwengeld (§ 32
c} Zusaizwaisengeld {( § 35}
d) Abfindung { § 40)
e) Sterbegeld (§ 41).
(2) Der Versicherungsizll ist eingetreten, wenn die

‘Wartez eritillt ist und

a) Berufsunfdhigkeit vorliegt oder

b) das 65. Lebensjehr vollendet ist oder
cj der V rsicherte gestorben ist
und in den F&llen & und b das
Mitglied beendet isi.

{3) Die Wariezeit ist eriiillt, wenn 60 Monaisbeitrdage
nach §§ 22, 23, 24 Abs. 1 :md 2 eniricatet sind.

(4) Ist die Berufsunfdhigkeit oder der Tod eines Ver-
sicherten auf einen Arbeitsunfall zuriickz: {ihren, s0
kdnnen mii Zustimmung des Kassenausschusses Ver-
sicherungsleisiungen gemdB §§ 27—41 gewdhrt werden,

Dienstverhdlinis beim

auch wenn die in Absaiz 3 fesigelegie Wartezeit nicht
erfiillt ist. § 27
Anspruchauf Zusatzruhegeld,

Zahlungsbeginn

{I) Der Anspruch auf Zusaizruhegeld enisiehi mii dem
Eintriit des Versicherungsialles bei Berufsunféhigkeit
oder Vollendung cdes 63. I_eDcIl:Jah-QS, jedoch nicat vor
dem Ausscheiden aus dem Di ies Miigliedes.

(2) Als berufsunfihig gilt, wer invalide nach § 1254
RVO oder berufsunfihig nach § 27 AVG ist. Ein im Be-
amtenverhdlinis siehender Versicherter gilt als berufs-
unfihig, wean er wegen koérperlicher oder geistiger Ge-
brechen in den Ruhestand versetzi ist.

(3) Die rechiskréfiige Entscheidung eines Trdgers der
geseizlichen Rentenversicherung oder eines Sozialge-
richis iber das V gen der Beruisunfdhigkeit oder
Invaliditdi, ferner einer Diensibehdrde iiber die Diensi-
unfdhigkeii eines im Beamfenverh&itnis stehenden V
sicherten ist fiir die Kasse bindend.

(4) Bei sonstigen Versicherten wird das Vorliegen und
Begirn der Berufs higkeit oder der Invaliditdt
Grund eines amtsérzilichen Attesies von der Kasse
estellt

nat

{6) Die Zahlung des Zusatzruhegeldes beginnt mit dem
Te ge an dem die in Absatz 1 bestimmten Vorausseizun-
gen erfullt sind. § 28

Berechnung des Zusaizruhegeldes

{1) Das Zusaizruhegeid bestebt aus Grundbetrag (§ 29)
und Steigerungsbetrag (§ 30).

(2) Bel Bediensieten, die erstmals nach Vollendung
des z5. Lebensjahres zuseizversichert rden und fir
die ein _-uagecn_uetrag (§ 13 Abs. 2 Buckst. b) nicht
geleistet wurde, wird el'r ]ab:h ches Zusatzruhegeld in
0 15, v. H der fiir sie geleisteten Beitr'ag,e ge-
. Unter den \-”orausqetzungen des § 29 Abs. 6 wird
auch in diesen Fdllen ein aus Grundbeirag und Steige-
rungsbetrag bestehendes Zusaizruhegeld gewdhrt.

3) Bei beitraqsfreier \’e-siuhert:lg v‘i* in iedem Falie

gelelsLeten Bt:lL- a ahrt. ALag’elc.habetrage werden
mit 50 v.H. zu den Beiirdgen hinzugerechmnei. Das Zu-
satzruhegeld oder die gesamten Hihterb"iebenenbezﬁge
aus beitragsireier Versicherung diizien 20 v, H, des
hochsten Dienstbezuges nicht ubbrate_gen. Im AusmaB
der Uberschreitung sind die Renten, gegebenenfalls an-
teilmdBig, zu kitrzen.

{4) Hat ein nach Erloschen des /asa:zruncgeldes er-
neut Versiche rieder Anspruch auf Zusatzruhegeld,
so ist mindesiens das friihere Zusaizruhegeld, erhdht
um den Steigerungsbetrag aus dem neuen Versicherungs-
verhdltnis zu gewdhren,

(1) Sof
des 'V ers;cqerupgafalles in der~elb.,n Be
richtet wozrden sing, beirdgt ict

Beitragsk

ge vor Eintriti
iragsklasse eni-
hrliche Grundbetrag in

W I

i
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(2) Sind die letzten 60 Monatsbeitrdge vor Einfriit des
Versicherungsfalles in verschiedenen Beitragsklassen
entrichtet, so ist der durchschnittliche Grundbeirag aus
den der Beiiragszahlung entsprechenden Grundbeirdgen
zu berechnen.

-(3) Ergibt sich unter Zugrundelegung von 120 in den
hochsten Beitragsklassen enirichieten ‘\Ionat:beltrag\,--
unter enisprechencer Anwendung des Absatzes 2 ein
hoherer Grundbeirag als der unier Absatz 1 und 3 be-
rechneie, so isi dieser héhere Grundbetrag maBgebend.

(4) Hat der Versicherte insgesamt weniger als 120 Mo-
natsbeitrdge geleistet und ergibt sich ein héherer Grund-
betrag, wenn der BnrcLh.r. g naca Absatz 2 nicht die
letzten 60, sondern alle Beitrdge zugrunde gelegt wer-
den, so ist dieser hohere Grundbetrag der Berechnung
zugrunde zZu legen.

(5) Sind zw
Pflicht- oder freiw

ischen der letzimaliger Beend-gung der
Iligen Versicherung und dem Eintritt
des \eT:lcherung falles mehr als 60 \Tonatsbei?_réige
aui Grund einer Weiterversicherung geieistet worden,
so sind der Berechnung des Grundbetrages alle Beiirage
zugrurde zu legen. Dies gilt nicht, wenn die Beitrdge
wiahrenc der ganzen Dauer der letzimaligen Weiter-
versicherung nach der zuletzt fiir die Pflicht- oder irei-
lige Versicherung maBgebenden Beiiragsklassen eni-
richtet wurden.

(6] Liegi der Beginn des Versicherungsverhalinisses
nach Vollendung des 45. Lebensjahres und ist kein Aus-
glelchsbetrag geleisiet worden, so wird der Grundbetrag
dann gewdhri, wenn mindesiens 120 Monatsbeitrdge
nach §§ 22, 23 und 24 Abs. 1 und 2 entrichiet worden
sind. Der Grundbetrag wird in diesem Fall fiir jedes
im Zeitpunkt der Zuiassung nach Vollendung des 45. Le-
bensjahres liegende volle oder angefangene Lebens-
jahr um 3 v, H. gekiirzt. Daneben wird der Steigerungs-
betrag gewdhrt.

(7) Sind fur den Zusatzruhegeldberechtigien insgesamt
weniger als 231 Monaisbeitrdge und wéahrend der ge-
samten Dauer der Versicherung — gerechnet von dem
erstmaligen Beginn des Versicherungsverhdlinisses bis
zum Zeitpunkt des Versicherungsfalles — durchscaniti-
lich jahrlich weniger als 11 Monatsbeitrdge entrichtet.
so ist der nach Absatz 1—6 berechnete Grundbetrag des
Zusatzruhegeldes um 8,66 v.H. fiir jeden an dieser Durch-
schnittssumme fehlenden vollen Monatsbeitrag (§§ 22
bis 24) zu kiirzen. Zeiten nachgewiesener Krankheit odex
vor der Vollencung des 45. Lebens;ahres liegende Jahre
ohne Beiiragsleistung konnen auf Antrag bei der Be-
rechnung der Gesamtdauer der Versicherung unberiick-
sichtigt bleiben. Nach Vollencdung des 45. Lebensjahres
egende Zeiten ohne Beitragsieistung kénnen auf An-
irag nur denr unberiicksichtigt bleiben, wenn der Ve:-
sicherte wéhrend dieser Zeif Zusatzruhegeld bezogen
hat oder zusatzruhegeldberechtigi war oder zu einer
Dienstleistung im entlichen Dienst einberufen war.
DurchiVorschr. zu § 29:

Ist céie Entrichtung von Beitragsanteilen der Ver-
sicherten unierblieben, so wird der Grundbetrag, sofern
im Versicherungsfall ein solcher zw gewdhren ist, fir
jedes angefangene oder volle Versicherungsjahr, fir
das die Enirichtung von Beitragcanteilnn der Versicher-
ten unterblieben ist, um 2 v. H. gekiirz:.

Neiterversicherte kOnnen zur Vermeidung ven Kiir-
zungen gem. § 29 Absatz & vom Inkraittreten dieser
Satzung ab die Beitrdge nach der zuleirt fiir die Pilicht-
oder freiwillige Versicherung maBgebenden Beiirags-
klasse entrichten.

Tritt bei Bediensteten, die ohne Zahlung eines ver-
-,cherungﬁecnm_chﬂn Ausgleichsbetrages zur Versiche-
rung zugelassen worden sind, der Versicherungsfall erst
ilendung des 65. Lebensjahres ein, so kann die

fiir jedes volle Jahr fiir die weitere Betch'dﬁicurg
ther das 65. Lebensjahr hinaus die Kiirzung des Grund-
betrages um 3 v. H. auiheben. Bei Feststellung der U:
':)::echungszeit gemdl § 29 Absatz 7 ist die Zeit v
8. Mai 1945 bis zum 31. Mérz 1951 unberiicksichiigt zu
izssen, wenn der Versicherte aus dem zusatzver-
sicherungspilichiigen Beschéitigungsverkiltnis aus an-
deren als tarifrechtlichen Griinden entlassen worden
ist.

§ 30
Steigerungsbetirag

1) Der j iche Steigerungsbeirag betract 6 v. H. der
geleisteten Beitrdge (§§ 22—24).

(2) Wegen Uberschreitung des 45. Lebensjahres ge-
leistete Ausgleichsbetrdge werden bei der Berechnung
Steigerungsbetrages nicht beriicksichtigt.

Ges

DurchiVorschr. zu § 30:
Der Berectnung des Steigerungsbetrages sind die Bei-
irdge dieser Satzung in jedem Falle zugrunde zu legen.
§ 31
Zusat

Erloschen des zruhegeldes

Der Anspruch auf Zusatzruhegeld erlischt

1. mit dem Ablauf des Sterbemonats,

2. mit dem Wegfall der Rente aus der gesetzlichen Ren-
ienversicherung oder,
wezn eine Rerte nicet bDezogen wurde, Ablauf
des Monats, in dem die Bﬂraf=un~ah1gx91u wegidllt,

3. mit der Abfindung (§ £0).

§ 32
An pruch uf"’usatvwitv‘engeld,
Zahlungsbeginn
{1) Der Arspruch auf Zusatzwitwengeld enistehi mii
dem Tode des Versicherten oder Zu:atzruheqeldcmp
gers.

{2} Die Zahlung des Zusatzwitwengeldes beginnt mit

dem ersten Tage des Monats, in dem der Versicherte

gestorben ist, beim Tode eines Zusatzruhegeldempfdn-
gers mit dem auf den Todesteg folgenden Monat.

{3} Der Ansprucz auf Zusatzwitwengeid ist ausge-
schlossen,

g) wénn die Ehe beiin Abiében des Versicherten oder
Zusatzruhegeldempiangers nicht l&nger als 3 Monate
bestand und der Tod des Versicherten nich: durck
Unfell eincetreter ist,

b) wenn die Ehe nach Voliencdurng des 65, Lebensjghres
ces Zusatzruhegeldempfdngers geschlossen wurde,

cj wenn die Witwe den Tod des \ er=1cnerte:1 oder Z
satzruhegeldempféngers vorsa herbeigefiihrt h
(4} Der Eheiraz, Ehe aufgeldst ist, kann ein Z

satzwitwi enge‘d gew dahri we‘:den. sofern ihr der Ver-

sicherte zur Zei! seines Todes kraft Gesetz Unterhal:
zu *'"ten hatte und wenn ihr eine Wiitwenrente aus der

3 rt wird. Dieses
geld dar: zu men mit der Rente aus
der ge~ etzlichen Renten iversicherung nicht den Unter-
halisbeirag fibersieigen, auf den diese Ehefrau Anspruch
hatie. Die §§ 33, 34 und 39 finden entsprechende An-
wendung.

-
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§ 33
Hoéhe des Zusatzwitwengeldes
Das Zusatzwitwengeld betrdgt 50 v. H. des Zusatz-
ruhegeldes, das dem verstorberen Ehemann zustand
oder zugesianden hiétte, wenn er am Todesiage zusatz-
ruhegeldberechtigt gewesen wdre.

§ 34

Erldschen des Zusatzwitwengelides

(i) Der Anspruch auf Zusatzwitwengeld erliscbt mit
dem Ablauf des Monats, in dem die Witwe stirbt, wieder
heiratet oder sbgefunden wird.

{2} Ist die neue Ehe der abgefundenen Witwe okne
ihr Verschulden geschieden oder durch Tod des Ehe-
mannes aufgeldsi worden, so kann das Zusatzwitwen-
geld auf Antrag wieder gewdhrt werden, sofern nicat
durcn die neue Ehe ein gleichwertiger Unierhalt de:
twe gesichert ist. Das Zusatzwitwengeld kann jedoch
hestens nach Ablauf der Abfindungszeit wieder ge-
wahrt werden.

§ 35
Anspruch auf Zusaitzwaisengeld,
Zahlungsbeginn
{1} Der Anspruch auf Zusatzwaisengeld entsteht mit
dem Tode des Versicherten oder Zusatzruhegeldempfdn-
gers.



98

(2) Zusatzwaisengeld wird ge

a) den ehelichen Kindern eines rnu'mllc._en Versicherien
oder Zusatzruhegeldempféngers sowie seinen unehe-
lichen Kindern, wenn seine Vaterschaft durcah &ffent-
liche Urkunde festgestelit ist,

b) den Kindern einer weiblichen Versicherten oder Zu-
saizruhegeldempiingerin,

¢) den Stiefkindern und elternlosen Enkeln, die min-
destens das leizte Jahr vor dem Tode de'n Haus-
hait des Versicherten angehdrt heben und von ihm
iiberwiegend unterhalten worden sind.
(3) Auch die fiir ehelich erkldrien oder an Kindes Statt
angenommenen Kinder gelten als ehelich.
(4} Anspruch auf Zusatzwaisengeld besteht nicht, wenn
die Waise den Tod des Versicherten oder Zusa zmhe-
geldempféngers vorsdizlich herbeigefiihrt hat.

(5) Die Zahlung des Zusatzwaisengeldes beginnt mit
dem ersien Tc.cre des Monats, in dem der Versicherte
gestorben ist, belm Tode eines Zusatzruhegeldempidn-
gers mit dem auf den Todestag folgenden Monai. Wer-
den zusatzwaisengeldberechtigte Kinder erst nach dem
Tode des Versicherten oder Zusatzruhegeldempfdngers
geboren, so beginnt die Zahlung des Zusaizwaisengel-
des mit dem Tage der Geburt. Wird eine Halbwaise
spater Vollwaise, so bngi:mt die Zahlung des hdheren
Zusatzwaisengeldes (§ 36 Abs, 1) mit dem Ersten des
folgenden Monats.

§3

at,_v*alsengeldes

(1) Das Zusatzwaise g eld betrdgt fiir Halbwaisen je
ein Viertel, fiir Vollwaisen je ein Drittel des Zusatz-
rzhegeldes, das dem LLsakzruhegeldbere-:htigten zustand
oder zugestanden hétte, wenn er am Todestagzusatzruhe-
geldberechtigt geworden wire.

Hohe des Zus

(2} Kinder einer unverheirateten Versicherten oder
unverheirateien Zusatzruhegeldempfé&ngerin gelten nach
dem Tode der Mutter als Vollwaisen, sofern ein Unter-
halt von dem Kindesvater nicat zu erlangen ist.

§ 37

Erldschen des Zusatzwaisengeldes

{1) Der Anspruch auf Zusatzwaisengeld erlischt mit
dem Ablauf des Monats, in dem
a) die Waise das 18. Lebensjahr vollendet oder heiratet

oder stirbt,

b) die Waise nach § 40 Abs. 1 und 3 abgefunden ist
oder eine sonstige Vorzussetzung (Absatz 2 und 3)
wegféllt.

{2) Bei Waisen, die sich in Schul- oder Berufsausbil-
dung befinden, erlischt der Anspruch auf Zusatzwaisen-
geld nach Beendigung der Schul- oder Berufsausbildung,
spdtesten jedoch mit der Vollendung des 21. Lebens-
jahres.

{3) Fiir Waisen, die infolge koérperlicher oder geistiger
Gebrechen arbeitsunfdhig sind, kann das Zusatzwaisen-
unbeschrinkt geleistet werden. Die dauernde Ar-

higkeit ist durch amtsarziliches Zeugnis nach-

zuweisen.

§ 38
Hochst- und Mindestbetrdge der
laufenden Versicherungsleistungen

(1) Als laufende Versicherungsleistungen werden min-
destens die Beziige gewdhrt, die dem Verzicherten auf
Grund beitragsireier Versicherung zustehen wiirden (§28
Abs. 3 und §§ 33—36).

(2) Die laufenden Versicherungsleistungen aller Hin-
terbliebenen diirfen :u:.ammen das Zusaizruhegeld nicht
iibersteigen, das dem Lasatzruhegeldempfapﬂer zustand
oder dem Versicherten zugestanden hdite, wern er am
Todestage zusatzruhegeldberechtigi geworden wiére. So-
weit die Hinterbliebenenbeziige diesen Beirag iiber-
schreiten, werden sie um den {ibersteigenden Beirag im
gieichen Verhdltnis gekiirzi.

(3} Erlischt ein Zusatzwitwen- oder Zusatzwaisengeld,
so werden die ibrigen Hinterbliebenenbeziige erneut
nach Absatz 1 und 2 fsstgesetizt.

§ 39
Rubhen des Anspruchsauf Versicherungs-
131 stungen

(i) Der Anspruch auf eine Versicherungsleisiung ruht,

a; solange den Berechtigien die Rente aus der gesetz-
Lichen Rentenversicherung nach §§ 1295 und 1313
RVO oder § 42 AVG ganz oder ieilweise enizogen
ist,

b) solange der Berechiigte eine Freiheitssirafe von mehr
als 1 Monat verbiibt oder in Sicherungsverwahrung
ist,

¢) solange der Berechtigte eine von ihm geforderte Le-
bensbescheinigung oder einen Nachweis dariiber, daB
die Vorausseizungen fiir die Gewdhrung von Ver-
sicherungsleistungen noch gegeben sind, nicat wvor-
legt,

d) bei einer Beschéftigung oder Wiederbeschiftigung
im offentlichen Dienst, soweit beim Zusatzruhegeld-
empfénger diefritherenDienstbeziige, bei einer Witwe
75 v. H. und bei Waisen 40 v.H. der fritheren Dienst-
beziige des Versicherten tberschritien werden.

(2) Fir den Monat, in dem das fiilr die Ruhebestim-
mungen maBgebende Ereignis eintritt oder wegfdllt,
werden die Versicherungsleistungen voll gewdhrt.

(3) In den Féllen des Absatzes 1 Buchst. b) kdnnen
die Versicherurgsleistungen an Angehérige des Berech-
tigien gewé&hrt werden, sofern diese einen gesetzlichen
Unterhaltsanspruch gegen ihn haben.

(4) Versicherungsleisiungen werden nur insoweit ge-
wéhrt, als sie richt zu einer Kilirzung von Leistungen
aus einer anderen Offentlichen Kasse fithren.

§ 40
Abfindung

(1) Laufende Versicherungsleistungen, die einen jdhr-
lichen Betrag von 60,— DM nicht erreichen, kénnen von
der Kasse abgefunden werden. D1e Abfindung betrdgt
das 8fache der Jahresbeziige; falls die fiir den Ver-
sicherten gezahlten Beitrdge das 6fache der Jahres-
beziige iibersteigen, erfolgt die Abfindung in Héhe des
E*=tattungsbetrageb geméB § 25 Abs. 3 und 8. Mit der
Abfindung sind s&mtliche Anspriiche auf Leistungen aus
dem Versicherungsverhdlinis abaegoltcn

(2) Zusaizwitwengeldberechiigte, die sich wieder ver-
heiraten, werden abgefunden.
Die Abfindung betrdgt

bei Witwen bis Zum vollendeten 30. Lebensjahr das
6fache,
bei Witwen bis zum vollendeten 40. Lebensjahr das
5fache,
bei Witwen bis zum vollendeien 50. Lebensjahr das
4fache,
bei Witwen nach Vollendung des 50. Lebensjahres das
3fache

des Jahresbetrages des Zusatzwitwengeldes.

(3) Zusatzrentenempfénger, die ihren Wohnsitz im
ndesgebiet aufgeber, konnen auf Antrag fir ihre An-
spriiche einschlieBlich etwaiger Hinterbliebenenbeziige
mit dem dreifachen Betrage ihrer Jahresbeziige abge-
funden werden.
§ 41
Sterbegeld

{1) Sterbegeld wird gew&hrt beim Tode

a) eines Versicherten, der die Wartezeit geméB § 26
Abs. 3 erfillt hat,

b) eines Zusatzruhegsldberechtigten,
‘Wartezeit erfiillt hatie,

¢) cder Ehefrau eines Versicherten, wenn der Versicherie
im Zeitpunkt des Todes der Ehefrau die Wartezeit
erfiillt heite,

d) der Ehefrau eines Zusatzruhegeldberechiigien, wenn
der Berechtigte die Wartezeit erfiillt. hatte,

e) -einer Zusatzwitwengeldberechiigten, wenn der ver-

storbene Ebemann die Wartezeit erfiillt hatte.

Aus beitragsfreier Versiczerung (§ 21} wird Sterbe-

geld nicht gewdhrt.

wenn dieser die



(2) Das Sterbegeld betrdgt in der Beitragsklasse:

1 = iG0,— DM 8 = 260,— DM
2 = 120— DM 9 = 300— DM
3 = 140— DM 10 = 370,— DM
4 = 160,— DM 11 = 450,— DM
5 = 180,— DM 12—14 = 500,— DM
6 = 200,— DM 15—20 = 600,— DM
7 = 230,— DM

(3) Fiir die Bemessung des Sterbegeldes gemdB Ab-
satz 2 ist die Beitregsklasse mafBgebend, in der der Ver-
sickerte oder der Zusatzruhegeldberechtigte im letzten
Rechnungsjahr vor dem Todesfall oder vor dem Eintritt
der Zusatzruhegeldberechiigung Beitrdge enirichtet hat.
Erfolgte die Beitragsentrichtung in verschiedenen Klas-
sen, so ist das Sterbegeld unter Zugrundelegung der in
diesem Rechnungsjahr entrichteten Beitrdge durchschniti-
lich zu errechnen.

(4) Zum Bezug des Sierbegeldes sind nacheinander
berechtigt:

a) der Ehegatte, wenn er mit dem Verstorbenen zur
Zeit des Todes in hauslicher Gemeinschaft gelebt
oder die Restattung besorgt hat,

b} die Kinder, der Vater, die Mutter, die Geschwister,
wenn sie die Bestattung besorgt haben,

c) sonstige Angehorige, wenn sie mit dem Verstor-
benen zur Zeit des Todes in héduslicher Gemeinschaft
gelebt und die Bestattung besorgt haben.

Das Sterbegeld wird gegen Vorlage einer amtlichen
Bescheinigung des Todesfalles gezzaklt. Durch die Zzhlung
an eine dieser Personen wird die Kasse von der
Leistungspilicht befreit.

(8) Sind empiangsberechtigie Angehdrige im Sinne
des Absatzes 4 nicht vorhanden, so werden die nach-
gewiesenen—Bestatiungskosten -bis-zur-Hoéhe-des Stetbe~
geldes an diejenige natiirliche Person gezahlt, die die
Bestattung besorgt hat. Ha: diese Sterbegeld von einem
Versicherungstrdger der gesetzlichen Sozialversickerung
(Krankenkasse, Berufsgenossenschaft) erhalten oder An-
spruch hierauf,so sind dieseBeziige von denBestattungs-
kosten abzuzichen.

6) Wurde der Tod von dem Empfangsberechtigten
vorsdtzlich herbeigefiihrt, so hat disser keinen Anspruch
auf Sterbegeld.

{7} Das Sterbegeld wird nur insoweit gezah!t, als es
nicht zu einer Kiirzung von Leistungen aus einer an-
deren offentlichen Kasse fithrt. Dies gilt nicht fiir eine
Leistung aus dem Beschéftigungsverhalinis beim Mitglied.

§ 42
Héirteausgleich

(1) DieKasse kann auf Beschlu8 des Kassenausschusses
zur Vermeidung bescnderer Hérten Leistungen ohne An-
erkennung einesRechtsanspruchs widerruflich bewilligen.

(2) Aus besonderen Griinden kann die Kasse auf Be-
schluBl des Kassenausschusses zusétzlichke Leistungen fiir
alle Bezugsberechtigten oder fiir bestimmte Gruppen ge-
wéahren.

§ 43
Abtretung und Verpféndung von
Versicherungsleistungen

Anspriiche auf Versicherungsleistungen (§§ 26—41)
kdnnen mit rechtlicher Wirkung gegeniiber der Kasse
nur mit deren Genehmigung abgetreten oder verpfén-
det werden.

§ 44

Ersatzanspriiche gegen Dritte

Steht einem Versicherten oder seinen Hinterbliebenen
aus einem Ereignis, das cden Eintritt des Versicherungs-
falles zur Folge hatte, ein Schadenersatzanspruch gegen
Dritte zu, so kann die Kasse die Abiretung dieses An-
spruches bis zur Hoéhe der von der Kasse zu gewdhren-
den Leistungen verlangen. Der Ubergang des Anspruch
kann nicht zum Nachteil des Versicherten oder seiner
Hinterbliebenen geltend gemacht werden. Verweigamn
der Versicherte und seine Hinierbliebenen die Abiretung
oder die Beibringung der erforderlichen Unterlagen, so
ist die Kasse zu einer Leistung nicht verpiiichiet.

\g
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§ 45
Verjahrung
Anspriiche auf Versicherungsleistungen (§§ 26—41)
verjdhren in 5 Jzhren. Die jdhrung beginnt mit
dem SchluB des Kalenderjahres, in welchem die Leistung
erstmals verlangt werden Xkonnte.
Abschnitt V
Veriakren
§ 46
Festsetzung von Kassemleistungen

(1) Kassenieistengen werden aur auf Antrag gewéhrt.
Dem Antrag sind die von der Kasse geforderten Unter-
lagen beizufiigen.

(2) Cber den Anirag auf Kasszenleistungen entscheidet
der Leiter der Kasse durch Bescheid. Der Bescheid ist
mit einer Rechismittelbelshrung zu versehen.

(3) Wird eine Kassenleistung gewdhrt, so sind ihre
Hghe, die Art ihrer Berechrung und ihr Beginn anzu-
geben, Wird eine Kassenleistung abgelehnt oder ihre
Zahlung eingesiellt, so mufl diese begriindet werden.

(4) Stellt sich nach der Festseizung von Kassenleistun-
gen heraus, daB3 ihre Voraussetzungen ganz oder teil-
weise nicht gegeben waren oder treten Verdnderungen
in den Verhalinissen des Berechtigien ein, die seinen
Anspruch nach Grund oder Hgohe berithren, so ist die
Kasse zur Aufhebung des unrichiigen und zur Erteilung
eines neuen Bescheides berechtigt. Dies gilt auch dann.
wenn der Bescheid auf Grund einer Enischeidung des
Schiedsgerichts erteilt worden ist.

§ 47
Auszahlungderlaufenden
- - .~ Kassenleistungen-

Die Zusatzrenten werden monatlich im voraus ge-
ahlt. Die Monatsbetrige werden auf der néchsten durch
teilbaren Pfennighbeirag aufgerundet. :
§ 48
Anzeigepilicht der Rentenempfinge:

Z
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(1) Jeder Rentenempidnger ist verpilichiet, unauige-
fordert jede Verdnderung in seinen Verh2linissen, die
den Anspruch nach Grund oder Hohe berithri, sofort
der Kasse schriftlich mitzuteilen. Die Kasse kann Lebens-
bescheinigungen einfordern.

(2) Die Riickzahlung iiberhobener Kassenleistungen
kann zur Vermeidung besonderer Hirten ganz oder teil-
weise erlassen werden.

§ 49
Streitigkeiten itber Beitrdge und
Leistungen
Einspruch und Beschwerden

(1) Gegen Beszcheide (§ 46 Abs. 2) und sonstige Ver-
figungen des Leiters der Kasse ist innerhalb eines
Monats rach Zugang des Bescheides oder der Ver-
figung schrifilica ocer zu Protokoll der Geschifisstelle
der Einspruch an ihn zuldssig. Der Einspruch mu8 einen
bestimmten Anirag enthalien; die der Begriindung des
Einspruchs dienenden Tatsachen sollen angegeben wer-
den. Die Kasse erldBt nach notwendiger Prifung den
Einsprucasbescheid. Der Einsprucasbescheid ist zu be-
grinden und mit einer Rechtsmitielbelehrurg zu ver-
schen.

(2) Gegen den Einspruchshescheid kann innerhalb eines
Monats nach Zusiellung bei der Kasse Beschwerde zum
SchiedsausschuB (§ 51) schrifilich eingelegt werden. Ab-
satz 1 Satz 2 und 3 gelten entsprechend.

§ 50
Einspruchs- und Beschwerdeberechtigte

Einspruchs- und beschwerdeberechtigt sind die nach
der Sesizung aus dem Versicherungsverhdlinis Berech-
tigten.

§ 51
SchiedsausschulB

{1) Der Schiedsausschull besteht aus 1 Vorsitzenden
und 2 Beisitzern. Die Aufsichisbehdrde ernennt den Vor-
sitzenden, seinen Stellvertreier, die Beisiizer und je
2 Siellvertreter auf die Dauer von 3 Jahren. Verliert



100

+

ain Beisitzer oder einer seiner Stellvertreter die Eigen-
schaft, auf Grund deren er berufen wurde, so scheidet
er aus dem SchiedsausschuB aus. Fiir den Ausscheiden-
den triit fiir die resiliche Dater der Amtszeit der Stell-
verireter 2in. Fiir ihn ist ein neuer Stellvertreter zu
berufen.

(2) Der Vorsitzende und sein Stellvertreter miissen
die Befdhigung zum Richteramt oder zum héheren Ver-
waltungsdienst haben.

(3) Der eine Beisitzer und sein Stellvertreter miissen
dem Kreise der Mitglieder, der andere und sein Stell-
vertreter dem Kreise der Versicherten angehoren. Die
Beisitzer und ihre Stellverireter werden von den Or-
ganisationen der Mitglieder und von den Gewerkschaften
vorgeschlagen.

(4) Dis Mitglieder des Schiedsausschusses und deren
Stellvertreter diirfen dem XassenausschuB nicht ange-
horen.

{5) Bestimmungen iiber die Entschidigung der Mit-
glieder des Schiedsausschusses erldfit die Aufsichisbe-
horde.

§ 52
Schiedsverfahren

(1) Der Vorsitzende beruft den SchiedsausschuB zur

miindlichen Verhandlung. Die Aufgaben der Geschifts--

stelle werden von der Kasse wahrgenommen.

(2) Der Beschwerdefiithrer und die Kasse sind zu héren.
Der Schiedsausschu8 entscheidet auch, wenn der Be-
schwerdeflihrer oder die Kasse die Gelegenheii zur
AuBerung nicht wahrnehmen. Der Schiedsausschufi kann
auch schriftlich abstimmen.

(3) Ist die Beschwerde unzuldssig oder oifenbar un-
begriindet, so kann der Vorsiizende des Schiedsaus-
schusses eine Vorentscheidung ireffen. Sie ist rechts-
kraftig, wenn der Beschwerdefithrer nicat innerhalb einer
‘Woche nach Zustellung die miindliche Verhandlung vor
dem SchiedsausschuBl bei dem Vorsiizenden schriftlich
beantragt. Die Vorentscheidung muB die Belehrung iiber
die Moglicakeit und die Frist zur Anfechtung der Vor-
entfscheidung enthalten.

(4} Der SchiedsausschuB entscheidet mit Stimmenmehr-
heit. Die Entscheidung ist mit Griinden zu versehen und
dem Beschwerdefithrer zuzustellan.

(5) Das Veriahren ist nicht kostenpflichtig, jedoch
koénren die Kosten einer unzuldssigen oder vnbegriin-
deten Beschwerde dem Beschwerdefiihrer auferlegt wer-
den. Der Vorsitzende kann die Anberaumung eines Ter-
mins von der Zahlung eines angemessenen Vorschusses
durch den Beschwerdefiithrer abhingig machen.

§ 53
reitigkeiien zwischen der

5 .
den Mitgliedern

-

Kasse und

Streitigkeiter zwischen Kasse und Mitgliedern ent-

scheidet die Aufsichisbehorde der Kasse.

Abschniii VI
Schlufbestimmungen
§ 54

Durchfiihrungs- und Ubergangs-
vorschrifien

Der Leiter der Kasse kann mit Zustimmung des Kassen-
usschusses Durchiiihrungs- und Ubergangsvorschrifien
u dieser Satzung erlassen.

§ 55
Inkrafttreten und Anderung der Satzung

o)

™

(1) Die Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1955
in Kraft. Mit dem gleichen Zeitpunkt wird die bisherige
Satzung auBer Kraft geseizt.

(2) Die neue Ssizung gilt auch fiir die bereits bestehen-
den Mitgliedschafts- und Versicherungsverhdlinisse. Die
his zum Zeiipunkt des Inkrafttretens der neuen Satzung
idllig werdenden Leistungen werden nach der bisherigen
Setzung festgeseizt; die auf Grund der bisherigen Satzung
festgesetzten Renten werden weitergezahlt.

(3) Saizungsdnderungen bediirfen der Zustimmung des
Kassenausschusses und der Genehmigung der Aufsichts-
behorde. Die Satzungsénderungen sind fiir die bestehen-
den Mitgliedsschafts- und Versicherungsverhédlinisse und
fiir die bereits bewilligien Versicherungsleistungen wirk-
sem, soweit nichts anderes bestimmt wird.
DurchiVorschr. zu § 33:

(1) Versicherungsleistungen, die den Ruhens- und Kiiz-
zungsvorscariften nach bisherigem Satzungsrecht unter-
lagen, werden ab 1. Januar 1955 ungekiirzi gezahlt,

(2) Die Kasse kann die vor dem Inkraftireten der
Satzung bewilligten freiwilligen Leistungen auf jeder-
zeitigen Widerruf weitergewdhren.

Diisseldorf, den 4. November 1934.

Dr. Ernst Schwering Scheve
Vorsitzender Schrififiithrer
Ger Landschaftsversammlung derLandschaftsversammlung
Rheinland. Rheinland.
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