03 F 3229 A

Gesetz- und Verordnungshlatt

FUR DAS LAND NORDRHEIN-WESTFALEN

Ausgabe A
21. Jahrgang Ausgegeben zu Diisseldorf am 22. Mai 1967 Nummer 18
Glied.- Datum Inhalt Seite

Nr.

20302 9.5.1967 Verordnung iiber die Nebentitigkeit der Beamten und Richter im Lande Nordrhein-Westfalen (Neben-
312 titigkeitsverordnung — NtV) . . . . . . L L L L L L0000 o L L e e e e e e 64



64 Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1967

20302
312
Verordnung
itber die Nebentitigkeit der Beamten und Richter
im Lande Nordrhein-Westfalen
(Nebentitigkeitsverordnung — NtV)

Vom 9. Mai 1967

Auf Grund der §§ 75 und 101 Abs. 2 des Landes-
beamtengesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 1. August 1966 (GV. NW. S. 427) und des § 4 Abs. 1
des Landesrichtergesetzes vom 29. Marz 1966 (GV. NW.
S. 217) wird verordnet:

Abschnitt 1

Allgemeines

§1
Geltungsbereich

(1) Diese Verordnung gilt fiir die Beamten des Landes,
der Gemeinden, der Gemeindeverbande und der anderen
der Aufsicht des Landes unterstehenden Kérperschaften,
Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts. Sie gilt
auch fur Ruhestandsbeamte und frihere Beamte hinsicht-
lich der Nebentédtigkeiten, die sie vor Beendigung des
Beamtenverhdltnisses ausgeiibt haben.

(2) Diese Verordnung gilt nicht fiir Hochschullehrer im
Sinne von § 199 des Landesbeamtengesetzes einschlieBlich
der entpflichteten Hochschullehrer, die Direktoren der
Institute fiir Leibeslibungen, die Akademischen Réte, die
Kustoden, die Observatoren, die Oberassistenten, Ober-
drzte, Oberingenieure und Wissenschaftlichen Assistenten
sowie die Lektoren an wissenschaftlichen Hochschulen,
soweit nicht in besonderen Rechtsvorschriften auf diese
Verordnung verwiesen wird.

§ 2
Nebentéatigkeit

(1) Nebentétigkeit ist die Wahrnehmung eines Neben-
amtes oder eine Nebenbeschaftigung.

(2) Nebenamt ist ein nicht zu einem Hauptamt gehodren-
der Kreis von Aufgaben, der auf Grund eines o6ffentlich-
rechtlichen Dienst- oder Amtsverhéltnisses wahrgenom-
men wird.

(3) Nebenbeschaftigung ist jede nicht zu einem Haupt-
amt oder einem Nebenamt gehorende Nebentatigkeit
innerhalb oder auBlerhalb des 6ffentlichen Dienstes.

(4) Als Nebentétigkeit gelten nicht Tatigkeiten

1. als Vorsitzender oder Mitglied

a) von Vertretungskdrperschaften und
schissen sowie

b) von Ausschiissen
der Gebietskorperschaften und der Gemeindeverbéande,

ihren Aus-

2. als ehrenamtliches Mitglied von Organen der Sozial-
versicherungstrager und ihrer Verbande sowie der
Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenversicherung,

3. als ehrenamtlicher Richter.

§ 3
Nebentdtigkeit im o6ffentlichen Dienst

(1) Nebentédtigkeit im offentlichen Dienst ist jede im
Dienst des Bundes, eines Landes, einer Gemeinde, eines
Gemeindeverbandes, einer Korperschaft, Anstalt oder
Stiftung des offentlichen Rechts oder der Verbdande von
solchen ausgetibte Nebentédtigkeit; ausgenommen ist die
Tatigkeit fiir Kirchen und 6ffentlich-rechtliche Reli-
gionsgemeinschaften oder ihrer Verbdnde. Als Dienst gilt
auch die Téatigkeit auf Grund eines Vertragsverhdltnisses.

(2) Einer Nebentdtigkeit im offentlichen Dienst steht
gleich jede Nebentédtigkeit fur

1. Vereinigungen, Einrichtungen und Unternehmen, de-
ren Kapital (Grundkapital, Stammkapital) sich unmit-

telbar oder mittelbar zu mehr als fanfzig vom Hun-
dert in Offentlicher Hand befindet oder die fortlau-
fend zu mehr als fiinfzig vom Hundert aus 6ffentlichen
Mitteln unterhalten werden,

2. zwischenstaatliche oder Uberstaatliche Einrichtungen,
an denen eine juristische Person oder ein Verband im
Sinne des Absatzes 1 Satz 1 Halbsatz 1 durch Zahlung
von Beitrdgen oder Zuschiissen oder in anderer Weise
beteiligt ist,

3. natiirliche oder juristische Personen, die der Wahrung
von Belangen einer juristischen Person oder eines Ver-
bandes im Sinne des Absatzes 1 Satz 1 Halbsatz 1
dient, oder die der Beamte im Hinblick auf seine
dienstliche Stellung ausubt.

§ 4

Hauptamt und Nebentatigkeit
im offentlichen Dienst

(1) Aufgaben seiner Behérde oder Einrichtung sollen
einem Beamten nicht zur Erledigung als Nebentatigkeit
ubertragen werden.

(2) Aufgaben einer anderen Behérde oder Einrichtung
diirfen dem Beamten als Nebentdtigkeit nur ilibertragen
werden, wenn sie von eigenen Bediensteten der zustdn-
digen Stelle allgemein oder im Einzelfall nicht wahrge-
nommen werden kénnen. Die Ubertragung ist nur im Ein-
vernehmen mit dem Dienstvorgesetzten des Beamten
zuldssig.

§ 5
Grundsatz

Die Pflicht des Beamten, sich mit voller Hingabe seinem
Beruf zu widmen, schlieBt im allgemeinen die Ubernahme
von Nebentdtigkeiten aus. Nebentdtigkeiten, die den
dienstlichen Interessen zuwiderlaufen, darf der Beamte
nicht ausiiben.

Abschnitt II

Genehmigung

§ 6

Allgemeines

(1) Die Genehmigung nach § 68 Abs. 1 Nr. 2 bis 4 des
Landesbeamtengesetzes wird nach pflichtgemaBem Ermes-
sen erteilt. Sie ist stets zu versagen, wenn zu befilirchten
ist, daB dienstliche Interessen beeintrdachtigt werden.
Dienstliche Interessen werden insbesondere beeintrdch-
tigt, wenn

a) die Tatigkeit mit dem Ansehen der Beamtenschaft oder
dem Gemeinwohl nicht vereinbar ist,

die Tatigkeit die Zeit oder die Arbeitskraft des Beam-
ten so stark in Anspruch nimmt, daB die ordnungs-
gemdBe Erfiillung seiner dienstlichen Pflichten beein-
fluBt wird,

die Téatigkeit den Beamten in Widerstreit zu seinen
dienstlichen Pflichten bringen kann,

b

0
—

d) eine Verglitung gewidhrt werden soll, deren Hohe zu
beanstanden ist.

(2) Die Genehmigung fir eine Preisrichter-, Schieds-
richter-, Schlichter- oder Gutachtertdtigkeit, die ein Beam-
ter in einer Sache ausiiben will, mit der eine Behdrde des
Verwaltungszweiges, dem er angehort, amtlich befaBt
werden kann, ist zu versagen., Fordert ein Gericht oder
eine Behorde das Gutachten oder bestellt eine juristische
Person des Offentlichen Rechts den Beamten zum Preis-
richter, Schiedsrichter oder Schlichter, so ist die Geneh-
migung nur zu versagen, wenn Tatsachen vorliegen, die
den Verdacht eines Interessenwiderstreits mit einer Be-
horde des Verwaltungszweiges, dem er angehort, be-
griinden.

(3) Die Genehmigung fiir die Ausiibung eines freien
Berufs (z. B. arztliche Praxis, Architekturbiiro} ist zu ver-
sagen, wenn kein Offentliches Interesse an dieser Aus-
ibung besteht.
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(4) Die Genehmigung zu einer Nebenbeschaftigung in
der Leitung oder einem Organ eines Unternehmens, das
einen wirtschaftlichen Zweck verfolgt, oder zur Uber-
nahme einer Treuhdnderschaft (§ 68 Abs. 1 Nr. 4 des
Landesbeamtengesetzes) soll auch dann, wenn eine Ver-
giitung nicht gewahrt wird, nur in besonders begriindeten
Ausnahmefédllen erteilt werden.

§ 7

Allgemeine Genehmigung

(1) Eine oder mehrere Nebentdtigkeiten, die nach § 68
Abs. 1 Nr. 2 oder 3 des Landesbeamtengesetzes geneh-
migungspflichtig sind, sind allgemein genehmigt, wenn

1. sie insgesamt einen geringen Umfang haben,
2. sie dienstliche Interessen nicht beeintrachtigen,

3. sie auBerhalb der fiir den Beamten geltenden Dienst-
zeit ausgeiibt werden und

4. keine Vergiitung gewdhrt wird oder sie den Betrag
von insgesamt 100 Deutsche Mark monatlich (Brutto-
betrag) nicht iibersteigt.

(2) Den beamteten leitenden Arzten (Chefdrzten, Abtei-
lungsarzten) der Krankenanstalten ist vorbehaltlich einer
anderen Bestimmung durch den Dienstvorgesetzten allge-
mein genehmigt,

1. in die Krankenanstalten aufgenommene Patienten einer
hoheren als der dritten Pflegeklasse im Nebenamt
(stationdr) und

2. wédhrend der Sprechstunde in den Krankenanstalten
aufierhalb der kassendrztlichen Versorgung (ambulant)
Patienten

als Privatpatienten zu beraten und zu behandeln und fiir
die &rztlichen Leistungen ein besonderes Honorar zu for-
dern, sofern die Patienten die persénliche Beratung oder
Behandlung durch den leitenden Arzt ausdriicklich wiin-
schen. Der Wunsch muff von in die Krankenanstalten auf-
genommenen Patienten schriftlich erklart worden sein.
Die allgemeine Genehmigung gilt auch in den Fillen als
erteilt, in denen ein Patient auBerstande ist, eine rechts-
verbindliche Erklarung abzugeben.

§ 8
Inhalt

(1) Die Genehmigung ist flir jede einzelne Nebentatig-
keit schriftlich zu erteilen; sie kann auch fur fortlaufende
oder wiederkehrende und gleichartige Nebentatigkeiten
erteilt werden. Die oberste Dienstbehdérde kann die Ge-
nehmigung fiir Gruppen von Beamten erteilen.

(2) Zur Ausiibung einer genehmigungspflichtigen oder
genehmigungsfreien Nebentatigkeit darf Sonderurlaub
unter Fortzahlung der Dienstbeziige nur aus dienstlichen
Grinden bewilligt werden.

(3) Die Gewdhrung von Urlaub aus besonderem AnlaB
umfafBt die Genehmigung zu einer Nebentétigkeit, die
dem AnlaB entspricht. Einem beurlaubten Beamten diirfen
im ibrigen nur Nebentdtigkeiten genehmigt werden, die
dem Zweck des Urlaubs nicht zuwiderlaufen.

§9
Widerruf

(1) Die Genehmigung (8§88 6, 7, 8 Abs. 3) kann allgemein
oder im Einzelfall widerrufen werden. Sie ist

1. zu widerrufen, wenn
a) dienstliche Interessen beeintrachtigt werden oder

b) der Beamte zu einem anderen Dienstherrn tbertritt
oder versetzt wird und die Nebentatigkeit ihm im
Zusammenhang mit seinem bisherigen Amt oder
auf Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstvor-
gesetzten ubertragen war,

2. zurickzunehmen, wenn sie rechtswidrig war und im
Zeitpunkt der Riicknahme nicht mehr erteilt werden
diirfte.

(2) Dem Beamten soll eine angemessene Frist zur Ab-
wicklung seiner Tatigkeit bewilligt werden, soweit die
dienstlichen Interessen das gestatten.

§ 10
Nicht genehmigungspflichtige Tatigkeiten

(1) Schriftstellerische, wissenschaftliche, kiinstlerische
oder Vortragstatigkeiten sind nicht genehmigungspflichtig
(§ 69 Nr. 2 des Landesbeamtengesetzes). Mit den dienst-
lichen Interessen konnen aber vertragliche Bindungen des
Beamten fiir einen lédngeren Zeitraum zur fortlaufenden
Fertigung von schriftstellerischen, wissenschaftlichen oder
kiinstlerischen Arbeiten unvereinbar sein. Eine gewerbs-
oder geschdftsmaBige Verwertung ist genehmigungs-
pflichtig.

(2) Die Gutachtertdtigkeit ist nur dann nicht genehmi-
gungspflichtig nach § 69 Nr. 3 des Landesbeamtengesetzes,
wenn der Beamte das Gutachten selbstdndig erarbeitet
hat. Eine Gutachtertitigkeit ist nur selbstdndig, wenn der
Beamte das Gutachten in wesentlichen Teilen selbst er-
arbeitet und die Verantwortung fir das gesamte Gut-
achten durch Unterzeichnung tbernimmt. Nur wenn der
Beamte verhindert ist, selbst zu unterzeichnen, ist die
Unterzeichnung durch einen Vertreter zuldssig. Keine
selbstandigen Gutachtertdtigkeiten sind insbesondere T&-
tigkeiten, die sich auf die Feststellung von Sachverhalten
oder Tatsachen mit technischen Mitteln oder auf Grund
von Laboratoriumsuntersuchungen nach geldufigen Me-
thoden ohne wissenschaftliche SchiuBfolgerungen be-
schranken und bei denen die notwendigen Untersuchun-
gen und Beobachtungen iiblicherweise von Hilfskrédften
vorgenommen werden. Mehrmalige entgeltliche Gutach-
tenerstattung fir denselben Auftraggeber auf Grund eines
Vertrages Uber eine stdndige Mitarbeit oder stdndige
Beratungstatigkeit oder auf Grund eines &hnlichen Rechts-
verhéltnisses kann mit den dienstlichen Interessen unver-
einbar sein.

(3) Genehmigungsfreie Vortragstatigkeit liegt nicht vor,
wenn ein Sachgebiet in Fortsetzungen einem gleichblei-
benden Personenkreis vermittelt wird (Unterricht).

Abschnitt IIT
Vergiitung

§ 11
Begriff

(1) Vergiitung fir eine Nebentitigkeit ist jede Gegen-
leistung in Geld oder geldwerten Vorteilen, auch wenn
kein Rechtsanspruch darauf besteht.

(2) Als Vergiitung gelten nicht

1. der Ersatz von Fahrkosten sowie Tage- und Ubernach-
tungsgelder, soweit sie die nach vergleichbaren Reise-
kostenvorschriften fuir den Beamten geltenden Sitze,
bei Vereinigungen, Einrichtungen und Unternehmen,
die nicht die Reisekostenvorschriften fiir Beamte an-
wenden, insgesamt 50 Deutsche Mark je Reisetag,
nicht tibersteigen,

2. der Ersatz anderer barer Auslagen, wenn keine Pau-
schalierung vorgenommen wird.

(3) Pauschalierte Aufwandsentschddigungen sind in vol-
lem Umfang, Tage- und Ubernachtungsgelder insoweit,
als sie die Betrdge nach Absatz 2 Nr. 1 tbersteigen, als
Vergtitung anzusehen.

§ 12
Vergiitungsverbot

(1) Fir eine Nebentdtigkeit im 6ffentlichen Dienst (§ 3)
wird eine Vergiitung nicht gewédhrt, es sei denn, da8
Rechtsvorschriften etwas anderes bestimmen.

{2) Ausnahmen sind zuldssig

1. bei Pauschalaufwandsentschdadigungen fiir Ehrenamter
und ehrenamtliche Tatigkeiten,
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2. fir Lehr-, Unterrichts-, Priifungs- und Vortragstatig-
keiten,

3. fiir Gutachtertatigkeiten,
fir Entwicklungs- und Forschungstdtigkeiten,

5. fiir die Leitung wissenschaftlicher Institute oder Ein-
richtungen,

6. fiir Tatigkeiten nach § 13 Abs. 5,

7. fir andere Nebentdtigkeiten, zu deren Ubernahme der
Dienstherr den Beamten nicht verpflichten kann.

(3) Eine Vergiitung fiir eine Nebentdtigkeit im 6ffent-
lichen Dienst darf, soweit in dieser Verordnung nichts
anderes bestimmt ist, nicht gewahrt werden, wenn

a) der Beamte fiir die Nebentdtigkeit angemessen ent-
lastet wird oder

b) die zu erledigenden Aufgaben dem Beamten im Haupt-
amt zugewiesen werden kénnen.

§ 13
Hochstgrenzen

(1} Werden Vergiitungen nach § 12 Abs. 2 gewahrt, so
dirfen sie im Kalenderjahr insgesamt 4800 Deutsche
Mark (Bruttobetrag) nicht iibersteigen. Innerhalb des
Hochstbetrages ist die Vergiitung nach dem Umfang und
der Bedeutung der Nebentdtigkeit abzustufen.

(2) Erhdlt ein Beamter Vergiitungen fiir eine oder meh-
rere Nebentdtigkeiten im o&ffentlichen Dienst (§ 3) oder
fiir andere Nebentdtigkeiten, die er auf Vorschlag oder
Veranlassung seines Dienstvorgesetzten ausiibt, so hat
er sie insoweit an seinen Dienstherrn im Hauptamt abzu-
fiihren, als sie im Kalenderjahr zusammengerechnet 4 800
Deutsche Mark (Bruttobetrag) lbersteigen. Das gilt nicht
in den Féllen des § 15.

(3) Hat der Beamte seine Aufwendungen im Zusammen-
hang mit der Nebentdtigkeit nicht besonders ersetzt er-
halten, so kann er auBer den 4800 Deutsche Mark von
seiner Vergiitung die Betrdge behalten, die er bar aufge-
wendet hat fiir

1. Fahrkosten bei Reisen im Zusammenhang mit der Ne-
bentdtigkeit und fiir Unterkunft und Verpflegung bis
zur Hoéhe der in § 11 Abs. 2 Nr. 1 genannten Betrége,

2. die Inanspruchnahme von Einrichtungen, Personal und
Material des Dienstherrn und sonstige Hilfeleistungen,

3. fiir selbst beschafftes Material.

(4) Die abzufiihrenden Betrage werden drei Monate
nach Ablauf des Rechnungsjahres féllig.

(5) Die vorstehenden Absédtze finden entsprechende An-
wendung auf Vergitungen der 6ffentlich-rechtlichen
Feuerversicherungsanstalten fiir die Wahrnehmung der
Interessen der Anstalt oder fiir die Verwaltung der Ge-
bdudeversicherung sowie fiir die Einziehung der Versiche-
rungsbeitrdge; diese Téatigkeiten sind allgemein geneh-
migt.

§ 14
Ausnahmen

(1) § 12 Abs. 1 und 2 und § 13 sind nicht anzuwenden
auf Vergiitungen fiir

1. eine Lehr- oder Priifungstétigkeit an einer 6ffentlichen
Hochschule, einer Verwaltungs- und Wirtschaftsaka-
demie oder einer Einrichtung der Erwachsenenbildung,

2, Tatigkeiten als Sachverstdndiger fiir Gerichte oder
Staatsanwaltschaften (auBlerhalb des Haupt- oder Ne-
benamtes),

3. wissenschaftliche Tatigkeiten in der Forschung im
Interesse und Auftrag einer Behorde und kiinstlerische
Tatigkeiten,

4, die Erstattung von Gutachten durch Lehrer an einer
offentlichen Hochschule, die als solche zu Beamten er-
nannt sind,

5. die Erstattung von Gutachten der beamteten Arzte,
Zahndrzte oder Tierdrzte flir Trdger der Sozialver-

sicherung oder fir andere juristische Personen des
offentlichen Rechts,

6. arztliche, zahndrztliche oder tieradrztliche Verrichtun-
gen, fiir die nach den Gebilihrenordnungen Gebiihren
zu zahlen sind,

die Abgeltung von Arbeitnehmererfindungen,

8. Tatigkeiten, die wdhrend eines unter Fortfall der
Dienstbeziige gewédhrten Urlaubs ausgeiibt werden.

Dasselbe gilt fiir Aufwandsentschéddigungen, die ehren-
amtliche Gemeindedirektoren oder Beigeordnete erhalten.

(2) Honorare (§ 7 Abs. 2 Satz 1) der beamteten leiten-
den Arzte (Chefdrzte, Abteilungsdrzte) der Krankenan-
stalten aus einer persénlichen Beratung oder Behandlung
der Privatpatienten einer hoéheren als der dritten Pflege-
klasse unterliegen nicht den Beschrankungen der §§ 12
und 13; bei der Behandlung der Patienten der dritten
Pflegeklasse gilt das nur, soweit das Liquidationsrecht
fiir Privatpatienten der dritten Pflegeklasse in der Ver-
gangenheit dem jetzigen leitenden Arzt zugesichert wor-
den ist. Privatpatienten werden stationdr im Nebenamt
behandelt.

§ 15
Tatigkeiten in Unternehmensorganen

(1) Erhé&lt ein Beamter Vergiitungen fiir eine oder meh-
rere Nebentatigkeiten im Vorstand, Aufsichtsrat, Verwal-
tungsrat, in einem sonstigen Organ, einem Beirat oder in
einer dhnlichen Einrichtung einer Gesellschaft oder eines
in einer anderen Rechtsform betriebenen Unternehmens,
so sind ihm, sofern er die Nebentatigkeiten im o6ffent-
lichen Dienst (§ 3) oder auf Vorschlag oder Veranlassung
seines Dienstvorgesetzten ausiibt, fiir jedes Kalenderjahr
insgesamt als Pauschalaufwandsentschddigung zu belassen

1. als Mitglied solcher Organe
a) bei einem Unternehmen
b) bei mehreren Unternehmen

1 500 Deutsche Mark,
1 980 Deutsche Mark,

2. als ordentlichem Vorsitzenden solcher Organe
a) bei einem Unternehmen 2 520 Deutsche Mark,

b) bei mehreren Unternehmen
(auch als Vorsitzenden und
als Mitglied) 3000 Deutsche Mark

(Bruttobetrdge). Reichen die in Satz 1 Nr. 1 bestimmten
Betrdge bei einem Beamten, der Mitglied in einem oder
in mehreren zur dauernden gesetzlichen Vertretung be-
rufenen Organen ist, zur Deckung der dadurch entstande-
nen notwendigen Aufwendungen nicht aus, so kann ihm
die oberste Dienstbehérde eine Pauschalaufwandsentscha-
digung bis zur Héhe der in Satz 1 Nr. 2 genannten Be-
trdge belassen. War der Beamte nicht wahrend des gan-
zen Kalenderjahres tédtig, so ist ihm fiir jeden angefan-
genen Kalendermonat ein Zwolftel dieser Betrage zu be-
lassen.

(2) SchlieBt ein Unternehmen in einem Kalenderjahr
mehrere Geschéftsjahre ab, so kann der Beamte die Pau-
schalaufwandsentschdadigung ebensooft behalten, wie das
Unternehmen Jahresabschliisse gefertigt und durch sie
feste Vergiitungen gezahlt hat. Vergiitungen, die dem
Beamten in fritheren Kalenderjahren fiir die Téatigkeit in
den abgeschlossenen Geschditsjahren belassen werden,
sind anzurechnen.

(3) Erhdlt der Beamte mehr als die sich nach den Ab-
sdtzen 1 und 2 ergebenden Betrdge, so hat er den Mehr-
betrag an seinen Dienstherrn im Hauptamt abzufiihren.
Von den Vergiitungen nach den Absédtzen 1 und 2 sind
vor der Ermittlung des abzufiihrenden Betrages die bei
Reisen im Zusammenhang mit der Nebentédtigkeit ent-
standenen Fahrkosten sowie Aufwendungen fiir Unter-
kunft und Verpflegung bis zur Hoéhe der in § 11 Abs. 2
Nr. 1 genannten Betrdge abzusetzen. Das gilt nicht, soweit
der Beamte fiir derartige Fahrkosten und Aufwendungen
Auslagenersatz erhalten hat.

(4) Hat der Beamte die Anspriiche auf alle Vergiitun-
gen, die ihm aus einer Nebentatigkeit nach Absatz 1 zu-
stehen, flir mindestens ein Kalenderjahr an seinen Dienst-
herrn im Hauptamt abgetreten, so hat dieser die ihm auf
Grund der Abtretung zugeflossenen Betrdge bis zu der
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in den Absdtzen 1 und 2 genannten Hoéhe als Pauschal-
aufwandsentschddigung an den Beamten weiterzuleiten.
Die nach Absatz 3 Satz 2 und 3 von den Verglitungen ab-
zusetzenden Betrdge sind zuséatzlich als Auslagenersatz
an den Beamten weiterzuleiten.

(5) § 13 Abs. 4 gilt entsprechend.

(6) Die Vergiitungen nach § 13 Abs. 1 und die Pauschal-
aufwandsentschddigungen nach den Absdtzen 1 bis 4 sind
nebeneinander zu belassen.

§ 16
Aufstellung iber Nebeneinnahmen

Eine Aufstellung nach § 71 des Landesbeamtengesetzes
ist nur vorzulegen, wenn die Einnahmen 2 400 Deutsche
Mark (Bruttobetrag) im Kalenderjahr tibersteigen. Sind
dem Beamten Aufwendungen im Zusammenhang mit der
Nebentétigkeit nicht besonders ersetzt worden, so brau-
chen die Betrdge nicht in die Aufstellung einbezogen zu
werden, die er aufgewendet hat

1. fiir Fahrkosten bei Reisen im Zusammenhang mit der
Nebentétigkeit sowie fiir Unterkunft und Verpflegung
bis zur Hohe der in § 11 Abs. 2 Nr. 1 genannten Be-
trage,

2. als Entgelt fiir die Inanspruchnahme von Einrichtun-
gen, Personal und Material des Dienstherrn und son-
stige Hilfeleistungen,

3. fir selbst beschafftes Material.

Abschnitt IV

Inanspruchnahme von Einrichtungen,
Personal und Material

§ 17
Genehmigung

(1) Der Beamte bedarf der vorherigen Genehmigung,
wenn er bei der Auslibung einer Nebentatigkeit Einrich-
tungen, Personal oder Material der Behorde seines Haupt-
oder Nebenamtes in Anspruch nehmen will.

(2) Einrichtungen sind die sdchlichen Mittel, insbeson-
dere die Dienstrdume und deren Ausstattung auch mit
Apparaten und Instrumenten, mit Ausnahme von Biblio-
theken. Zum Material gehéren alle verbrauchbaren Sa-
chen und die Energie.

(3) Die Genehmigung darf nur erteilt werden, wenn
dienstliche Interessen nicht beeintrdchtigt werden. In der
Genehmigung ist der Umfang der zugelassenen Inan-
spruchnahme anzugeben.

(4) § 9 gilt entsprechend.

§ 18
Entgelt

(1) Fir die Inanspruchnahme von Einrichtungen, Perso-
nal und Material des Dienstherrn ist ein angemessenes
Entgelt zu entrichten (§ 72 Satz 2 des Landesbeamten-
gesetzes).

(2) Das Entgelt setzt sich zusammen aus den — antei-
ligen —
1. fir die Beschaffung, Unterhaltung und Verwaltung der

Einrichtungen nach allgemeinen betriebswirtschaft-
lichen MafBstdben berechneten Kosten,

2. Kosten fir das in Anspruch genommene Personal ein-
schlieBlich der Verwaltungskosten und

3. Beschaffungs- und Verwaltungskosten des Dienstherrn
fiir das Material.

Das Entgelt soll den fiir den Beamten entstehenden
Nutzungswert nicht iibersteigen.

(3) Das Entgelt kann im Rahmen des Absatzes 2 pau-
schaliert werden. Es kann nach einem Hundertsatz der

fiir die Nebentdtigkeit bezogenen Vergiitung bemessen
werden (§ 72 Satz 2 des Landesbeamtengesetzes).

(4) Ein Entgelt ist nicht zu entrichten, soweit ein Dritter
dem Dienstherrn die Kosten erstattet.

(5) Nimmt ein Beamter ein Nebenamt gegen Vergiitung
fiir seinen Dienstherrn wahr oder iibt er eine unentgelt-
liche Nebentitigkeit im 6ffentlichen Dienst aus, so hat er
fiir die Inanspruchnahme von Einrichtungen, Personal oder
Material vorbehaltlich einer abweichenden Regelung kein
Entgelt zu entrichten. Bei der Ausiibung einer unentgelt-
lichen Nebentdtigkeit auBlerhalb des 6ffentlichen Dienstes
kann auf die Entrichtung eines Entgelts verzichtet wer-
den.

(6) Auf die Entrichtung eines Entgelts kann ferner ver-
zichtet werden, soweit Lehrer an Kunsthochschulen bei
der Ausiibung kiinstlerischer Nebentdtigkeit die ihnen
fir die Wahrnehmung ihres Lehramts zugewiesenen Ar-
beitsrdume benutzen.

§ 19
Besondere Berechnungsarten des Entgelts

(1) Bei einer Inanspruchnahme von Einrichtungen, Per-
sonal und Material (§ 18 Abs. 2 Nr. 1 bis 3), fiir die der
Dienstherr Kostentarife erlassen oder fiir anwendbar er-
klart hat, bemiBt sich das von dem Beamten zu zahlende
Entgelt danach. Im {brigen ist das Entgelt nach § 18 zu
berechnen.

(2) Wenn das Entgelt nicht nach Absatz 1 zu berechnen
ist, wird es pauschaliert fiir

1. Untersuchungen und Gutachten auf 20 vom Hundert
der Bruttovergiitung,

2. die ambulante Behandlung durch Arzte, Zahndrzte und
Tierdrzte auf 20 vom Hundert des Liquidationsbetra-
ges.

(3) Weist der Beamte im Einzelfall oder allgemein nach,
daB ein pauschaliertes oder das nach den vorstehenden
Absédtzen zu entrichtende Entgelt nicht den Grundsétzen
des § 18 entspricht, so ist es auf Antrag nach MaBgabe
des § 18 Abs. 2 neu zu berechnen. Der Antrag muB inner-
halb einer AusschluBfrist von einem Monat seit der Zu-
stellung des Festsetzungsbescheides (§ 20) gestellt wer-
den. Er hat keine aufschiebende Wirkung.

(4) Ubersteigen die Kosten des Dienstherrn nach § 18
den zu entrichtenden Pauschbetrag im Kalenderjahr um
mehr als ein Drittel oder um mehr als 3 000 Deutsche Mark,
so ist das Entgelt nach § 18 Abs. 2 zu berechnen.

(5) Die beamteten leitenden Arzte (Chefirzte, Abtei-
lungsérzte) der Krankenanstalten entrichten bei der Bera-
tung oder Behandlung von in die Krankenanstalten aufge-
nommenen Privatpatienten (§ 7 Abs. 2 Nr. 1)

1. fir die Inanspruchnahme von é&rztlichem Personal oder
Hilfspersonal sowie fiir die Benutzung der Einrich-
tungen je belegtes Bett und Pflegetag ein Nutzungs-
entgelt, das nur dann unter 20 vom Hundert des je-
weiligen, wegen besonders berechneter &rztlicher Lei-
stungen ermidBigten Pflegesatzes der dritten Pflege-
klasse bleiben darf, wenn es sonst 30 vom Hundert
der Einnahmen fiir die drztlichen Leistungen im Kalen-
derjahr tiberschreiten wiirde,

2. fir die Inanspruchnahme von sonstigem Personal und
von Material ein Entgelt nach § 18 Abs. 1 bis 3, soweit
nicht auf Grund eines Kostentarifs Absatz 1 anzu-
wenden ist.

Die Absdtze 3 und 4 sind anzuwenden.

§ 20
Festsetzung

(1) Steht dem Beamten die Vergiitung fiir die Neben-
titigkeit auf Grund eines unmittelbaren Rechtsverhalt-
nisses mit dem Zahlungspflichtigen zu oder ist die Neben-
tatigkeit unentgeltlich, so wird das Entgelt fiir die Inan-
spruchnahme von Amts wegen nach den Absétzen 2 bis 4
festgesetzt.
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(2) Der Beamte ist verpflichtet, der fiir die Genehmi-
gung (§ 17) zustdndigen Stelle das Ende der Inanspruch-
nahme mitzuteilen und die far die Berechnung des Ent-
gelts notwendige Zusammenstellung vorzulegen.

(3) Ist die Hohe des Entgelts bereits im Zeitpunkt der
Genehmigung (§ 17) zu ubersehen, so soll das Entgelt
zugleich mit der Genehmigung, sonst am Ende der Inan-
spruchnahme und bei einer fortlaufenden Inanspruch-
nahme halbjahrlich festgesetzt werden. Das Entgelt nach
§ 19 Abs. 1 kann gesondert festgesetzt werden.

(4) Das Entgelt ist einen Monat nach der Festsetzung
fallig. Wird es zugleich mit der Genehmigung festgesetzt,
so ist es einen Monat nach Ende der Inanspruchnahme
fallig. Fir das Entgelt nach § 19 Abs. 1 kann etwas ande-
res bestimmt werden.

§ 21
Geblihrenverteilung

Steht die Gegenleistung (Gebiihr, Entgelt, Honorar) fiir
ein Nebenamt des Beamten dem Dienstherrn zu und wird
dem Beamten nach § 12 Abs. 2 oder § 14 fiir seine Tétig-
keit aus der Gegenleistung eine Vergiitung gewdhrt, so
mufBl die Inanspruchnahme der Einrichtungen, des Perso-
nals oder des Materials des Dienstherrn durch die Neben-
tatigkeit des Beamten mindestens in dem in den §§ 18
und 19 bestimmten Maf} beriicksichtigt werden.

Abschnitt V

Ausfithrung des § 74 des Landesbeamtengesetzes

§ 22

Nebentdtigkeit bei Beendigung des
Beamtenverhdltnisses

(1) Ein Zusammenhang mit dem Hauptamt im Sinne des
§ 74 des Landesbeamtengesetzes und des § 9 Abs. 1 Satz
2 Nr. 1 Buchstabe b besteht dann, wenn das Nebenamt
oder die Nebenbeschdaftigung durch Rechtsvorschrift
oder nach Herkommen mit dem Inhaber eines bestimmten
Amts verbunden ist oder wenn sie dem Beamten iiber-
tragen sind, weil er Inhaber des Hauptamtes war.

(2) Die Weiterdauer dieser Nebenamter und Neben-
beschéftigungen kann nur bei Beendigung des Beamten-
verhéltnisses bestimmt werden. Friihere Zusagen oder
Vereinbarungen sind wirkungslos. Die Beendigung tritt in
allen ihren rechtlichen Wirkungen ein. Der Dienstvorge-
setzte hat die Beendigung des Beamtenverhéltnisses und
der Nebentédtigkeit den beteiligten Stellen unverziiglich
mitzuteilen.

Abschnitt VI

Zustindigkeiten

§ 23
Zustdndigkeiten in der Landesverwaltung

Die Genehmigung nach § 72 des Landesbeamtengesetzes
erteilt die fir die Genehmigung zur Ubernahme einer
Nebentdtigkeit zustdndige Behorde. Ist eine Genehmigung
zur Ubernahme einer Nebentatigkeit nicht erforderlich, so
trifft die Entscheidung der unmittelbare Dienstvorgesetzte.
Diesen Stellen obliegen auch die Regelung des Entgelts
sowie der Widerruf und die Zuriicknahme einer Geneh-
migung.

Abschnitt VII
Ubergangs- und Schluivorschriften
§ 24
Ausnahmen

(1) Aus Griinden des offentlichen Wohls konnen allge-
mein oder im Finzelfall Ausnahmen von § 4 Abs. 2 Satz 1,

§ 6 Abs. 2 und 3, § 12 Abs. 3 Buchstabe b und § 13 Abs. 1
und 2 sowie weitere Ausnahmen von § 12 Abs. 1 zuge-
lassen werden.

(2) Uber die allgemeine Zulassung von Ausnahmen ent-
scheiden fiir Beamte des Landes die oberste Dienstbehdrde
im Einvernehmen mit dem Innenminister und dem Finanz-
minister, fiir Beamte der Gemeinden und der Gemeinde-
verbdnde der Innenminister und fiir Beamte der anderen
der Aufsicht des Landes unterstehenden Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen des oOffentlichen Rechts die
oberste Aufsichtsbehdérde mit Zustimmung des Innenmini-
sters. Das gilt auch fiir die Zulassung von Ausnahmen
im Einzelfall von § 12 Abs. 3 Buchstabe b, § 13 Abs. 1
und 2 sowie von § 12 Abs. 1, die nicht bereits nach § 12
Abs. 2 zugelassen sind.

(3) Uber die Zulassung von Ausnahmen im Einzelfall
von § 4 Abs. 2 Satz 1 und § 6 Abs. 2 und 3 entscheiden
fiir Beamte

1. des Landes die oberste Dienstbehorde im Einverneh-
men mit dem Innenminister und dem Finanzminister,

der Landschaftsverbdnde der Innenminister,

der Gemeinden, der Gemeindeverbdnde und der Spar-
kassen der Regierungsprasident,

4. der der Aufsicht des Landes unterstehenden Korper-
schaften, Anstalten und Stiftungen des o6ffentlichen
Rechts, mit Ausnahme der Gemeinden, Gemeindever-
bande und Sparkassen, die Aufsichtsbehérde.

(4) § 4 Abs. 1 gilt bis auf weiteres nicht fiir die neben-
amtliche Leitung einer Schule oder einer schulischen Ein-
richtung und fiir die Erteilung nebenamtlichen Unterrichts.

§ 25

Beamte von Korperschaften, Anstalten und
Stiftungen

Bei den Gemeinden, den Gemeindeverbidnden und den
anderen der Aufsicht des Landes unterstehenden Kérper-
schaften, Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts
tritt im Falle des § 15 Abs. 1 Satz 2 an die Stelle der
obersten Dienstbehérde die in § 24 Abs. 3 bestimmte Be-
horde.

§ 26
Zeitliche Geltung

(1) Genehmigungen, die nach bisherigem Recht erteilt
waren oder als erteilt galten, bleiben wirksam, wenn sie
auch nach neuem Recht erteilt werden konnen. Wire nach
dieser Verordnung die Zulassung einer Ausnahme (§ 24)
erforderlich, so gilt Absatz 2.

(2) Die Zulassung einer Ausnahme kann nur innerhalb
von einem Jahr nach Inkrafttreten dieser Verordnung be-
antragt werden; wird die Ausnahme nicht zugelassen oder
nicht fristgerecht beantragt, so gilt die Genehmigung fiir
die Nebentatigkeit als widerrufen.

(3) Widersprechen bestehende 6ffentlich-rechtliche Ver-
einbarungen oder Zusicherungen, die Nebentitigkeiten
oder Inanspruchnahme von Einrichtungen, Personal oder
Material betreffen, dieser Verordnung, so sind sie den
Vorschriften dieser Verordnung anzupassen, sobald das
rechtlich moglich ist.

(4) Sind fir Nebentédtigkeiten oder fiir die Inanspruch-
nahme von Einrichtungen, Personal oder Material aus der
Zeit vor dem Inkrafttreten dieser Verordnung noch Be-
trage abzuliefern, so sind diese nach den neuen Verfah-
rensvorschriften zu entrichten. Sind Verfahren nach den
bisherigen Vorschriften unanfechtbar abgeschlossen, so
verbleibt es dabei unbeschadet des § 28 Abs. 3.

§ 27
Geltung fiir Richter
Diese Verordnung gilt fiir Richter des Landes entspre-

chend; § 6 Abs. 2 Satz 1 findet auf die Tatigkeit als
Schiedsrichter oder Schlichter keine Anwendung.
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§ 28
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Juli 1967 in Kraft.

(2) Zu demselben Zeitpunkt treten auBer Kraft

. die Verordnung iiber die Nebentédtigkeit der Beamten
vom 6. Juli 1937 (RGBI1. I S, 753 / 904) in der Fassung
der Anderungsverordnung vom 7. November 1953
(GS. NW. S. 255),

. die Verordnung tber die Nebentdtigkeit der beamte-
ten Arzte, Zahnarzte und Tierdrzte vom 3. Mai 1938
(RGBL 1 S. 501},

. die Verordnung tiiber die Nebentatigkeit der Hoch-
schullehrer vom 18. April 1939 (RGBI. I S. 797), soweit
sie auf Beamte anzuwenden ist, die nicht in § 1 Abs. 2
genannt sind,

aus der Verordnung zur Durchfiihrung des Deutschen
Beamtengesetzes vom 29. Juni 1937 (RGBI. I S. 669) die
Bestimmungen zu § 13.

(3) Abweichend von Absatz 1 und Absatz 2 Nr. 1 gelten
die Hochstgrenzen des § 13 Abs. 1 bis 3 und des § 15 Abs.
1 und 3 sowie des § 16 vom 1. Januar 1965 an.

Diisseldorf, den 9. Mai 1967

Die Landesregierung des Landes Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprdsident
Heinz Kihn

(L.S.)

Fiir den Innenminister
Der Minister fiir Wohnungsbau und 6ffentliche Arbeiten
Dr. H Kohlhase

— GV. NW. 1967 S. 64.
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