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Satzung

der Kommunalen Zusatzversorgungskasse
‘Westfalen-Lippe — ZKW — in Miinster

Vom 22. Mirz 1967
Die Landschaftsversammlung des Landschaftsverbandes

Westfalen-Lippe hat in ihrer Sitzung am 22. Marz 1967
folgende Satzung beschlossen:
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Erster Teil

Aufbau und Verwaltung der Kasse

§1

Zweck, Name und Sitz

(1) Die Kasse hat die Aufgabe, den Arbeitnehmern ihrer
Mitglieder eine zusétzliche Alters-, Berufsunfdhigkeits-,
Erwerbsunféhigkeits- und Hinterbliebenenversorgung
nach Mafigabe dieser Satzung und der dazu erlassenen
Durchfiihrungsvorschriften zu gewdahren. Sie fiihrt den
Namen ,Kommunale Zusatzversorgungskasse Westfalen-
Lippe" — ZKW —.

(2) Die Kasse hat ihren Sitz in Miinster.

§ 2
Rechtsverhdltnisse

(1) Die Kasse ist eine Sonderkasse der Westfélisch-
Lippischen Versorgungskasse fiir die Gemeinden und
Gemeindeverbédnde. Sie wird bei dieser nach MaBgabe
der vorliegenden Satzung, und zwar gegen Erstattung der
Selbstkosten, gefiihrt.

(2) Satzungsadnderungen bediirfen der Zustimmung des
Kassenausschusses und der Genehmigung der Aufsichts-
behérde. Kiinftige Satzungs&énderungen gelten auch fir
die bestehenden Mitgliedsverhaltnisse, Einzelversiche-
rungsverhaltnisse und die bereits bewilligten Kassen-
leistungen, soweit nichts anderes bestimmt wird.

(3) Werden Bestimmungen des Tarifvertrages iiber die
Versorgung der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen
und Betriebe gedndert oder ergédnzt, und hat dies Aus-
wirkungen auf die Satzung, so kann die Kasse die
Anderungen und Ergdnzungen von dem im Tarifvertrag
vereinbarten Zeitpunkt an auch vor AbschluBl des
Satzungsdnderungsverfahrens anwenden.

§ 3
Durchfihrungsvorschriften

(1) Durchfithrungsvorschriften zur Satzung kénnen nach
Zustimmung des Kassenausschusses vom Kassenleiter er-
lassen werden.

(2) In Durchfiihrungsvorschriften kénnen insbesondere
die Ubergangsvorschriften erganzt werden.

(3) Soweit Durchfiihrungsvorschriften die Mitglieder
und die Versicherten betreffen, sind sie durch Ubersen-
dung an die Mitglieder bekanntzugeben.

§ 4
Aufsicht

Die Aufsicht liber die Kasse fiihrt der Innenminister des
Landes Nordrhein-Westfalen im Einvernehmen mit dem
Minister flir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr.

§ S

Leitung, Vertretung und
Geschédftsfihrung

Die Geschaftsfiihrung der Kasse obliegt dem Land-
schaftsverband Westfalen-Lippe. Leiter der Kasse ist der
Direktor des Landschaftsverbandes, in seiner Vertretung
der mit der laufenden Geschiftsfilhrung beauftragte Be-
amte. Er vertritt die Kasse nach aufien.

§ 6
Kassenausschull

(1) Der KassenausschuB besteht aus dem Kassenleiter
oder seinem Vertreter als Vorsitzendem und zehn weite-
ren AusschuBmitgliedern, davon fiinf aus dem Kreise der
Mitglieder und fiinf aus dem Kreise der Versicherten. Fiir
jedes Kassenausschufimitglied wird ein Stellvertreter be-
rufen.
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(2) Die Mitglieder des Ausschusses und deren Stellver-
treter aus dem Kreise der Versicherten werden von den
zustdndigen Gewerkschaften, die aus dem Kreise der
Mitglieder von den gemeindlichen Spitzenverbénden (4)
und vom Westf.-Lipp. Sparkassen- und Giroverband (1)
benannt. Die nach Satz 1 benannten Mitglieder des Kas-
senausschusses und deren Stellvertreter sind fir jeweils
4 Jahre vom Kassenleiter zu berufen. Eine erneute Beru-
fung ist zuldssig.

Verliert ein AusschuBmitglied oder sein Stellvertreter
die Eigenschaft, auf Grund deren die Berufung erfolgte,
so endet die Amtszeit mit dem Wegfall dieser Eigenschaft.
Flur das ausscheidende AusschuBmitglied tritt fir die
restliche Dauer der Berufungszeit der Stellvertreter ein;
fir ihn ist ein neuer Stellvertreter zu berufen.

(3) Die Mitglieder des Kassenausschusses sind ehren-
amtlich tatig; die Bestimmungen der §§ 22 bis 24 der Ge-
meindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen finden
entsprechende Anwendung. Die AusschuBmitglieder er-
halten Ersatz der Fahrkosten und ein volles Tagegeld fiir
jeden Sitzungstag in der fiir die Landesbeamten der Ein-
gangsbesoldungsgruppe der Laufbahn des hdéheren Dien-
stes geltenden Hohe.

(4) Der Kassenausschuf3 kann fiir die in § 8 Abs. 2 Buch-
stabe f genannten Angelegenheiten einen UnterausschuBl
bilden und diesem die Beschlufifassung iibertragen.

§ 7

Sitzungen des Kassenausschusses

(1) Der KassenausschuB ist jahrlich mindestens einmal
zur BeschluBfassung iiber den Sonderhaushaltsplan, die
Jahresrechnung und die Entlastung einzuberufen. Der
Kassenausschuf} ist ferner einzuberufen, wenn mindestens
vier seiner Mitglieder dies unter Angabe der Griinde
beantragen.

(2) Zu den Sitzungen des Kassenausschusses ladt der
Kassenleiter ein; die Tagesordnung ist den AusschuB-
mitgliedern mindestens eine Woche vorher mitzuteilen.

(3) Die Sitzungen des Kassenausschusses sind nicht
offentlich; der Kassenleiter kann mit Zustimmung des
Ausschusses Gaste zulassen.

(4) Der KassenausschuBl ist beschlufdhig, wenn minde-
stens sieben AusschuBmitglieder einschlieBlich des Vor-
sitzenden anwesend sind. Sind weniger als sieben Mit-
glieder erschienen, ist eine erneute Sitzung einzuberufen,
in der der KassenausschuB ohne Riicksicht auf die Zahl der
erschienenen AusschuBmitglieder beschluBféhig ist.

(5) Der AusschuBl beschlieft mit Stimmenmehrheit. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. § 35
Abs. 3 der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-
Westfalen findet entsprechend Anwendung.

(6) In geeigneten Fdllen kann der Kassenleiter auf
schriftlichem Wege (Umlaufverfahren) abstimmen lassen.
Auf Antrag von mindestens vier KassenausschuBmitglie-
dern ist jedoch eine miindliche Beratung und Abstimmung
herbeizufithren.

§8
Aufgaben des Kassenausschusses
(1) Der Kassenausschul beschlieit iiber die Angelegen-

heiten der Kasse, soweit es sich nicht um laufende Kassen-
geschifte handelt.

{2) Dem KassenausschuBl obliegt insbesondere die Be-
schluBfassung iiber

a} den Sonderhaushaltsplan, die Jahresrechnung und die
Entlastung;

b) die Richtlinien zum Vollzug des § 51 Abs. 1;

c) die Richtlinien fiir die Anlage des Vermdgens nach
§ 69 Abs. 5;

d) die Festsetzung des Umlagesatzes nach § 71 Abs. 4;

e) Mafinahmen, die aus einem versicherungstechnischen
Gutachten zu ziehen sind (§ 72 Abs. 4);

f} Einspriiche gegen Bescheide der Kasse, sofern diese
dem Einspruch nicht stattgibt (§ 77).
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(3) Die Zustimmung des Kassenausschusses ist erfor-
derlich

a) zur Anderung der Satzung (§ 2 Abs. 2);
b) zum Erlal von Durchfithrungsvorschriften (§ 3);

c) zur Auflésung der Kasse und der Verwendung des
Vermégens (§ 9);

d) zur Aufnahme von Mitgliedern, die unter § 10 Abs. 1
Buchstabe d fallen;

e) zum ErlaB von Ausfiilhrungsvorschriften nach § 46
Abs. 1;

f) zu Geschiftsordnungen.

§9

Aufléosung der Kasse

(1) Die Kasse kann mit Zustimmung des Kassenaus-
schusses durch BeschluB der Landschaftsversammlung auf-
gelést werden. Die Auflésung bedarf der Genehmigung
der Aufsichtsbehoérde.

(2) Im Falle der Auflosung sind zundachst die Verbind-
lichkeiten der Kasse gegeniiber Dritten zu erfiillen. Im
ibrigen sind aus dem Versicherungsvermdgen zunéchst
die Anspriiche der vorhandenen Rentenempfanger auf die
in § 70 Abs. 1 Buchstabe a bis ¢ genannten Leistungen
sicherzustellen; aus dem Rest des Versicherungsvermé-
gens sind die Anwartschaften der bei der Kasse versicher-
ten Personen auf die in § 70 Abs. 1 Buchstabe a bis ¢
genannten Leistungen abzufinden. Aus dem Umlagever-
mégen sind die nicht aus dem Versicherungsvermoégen zu
erfiillenden Anspriiche der vorhandenen Rentenempfén-
ger abzufinden.

Zweiter Teil

Das Versicherungsverhiltnis

Abschnitt T
Das Mitgliedsverhiltnis

§ 10
Voraussetzungen der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder der Kasse kénnen sein

a) die Gemeinden, Gemeindeverbdnde und die sonstigen
Gebietskorperschaften im Bereich des Landschaftsver-
bandes Westfalen-Lippe,

b} die Verbénde dieser juristischen Personen,

c) sonstige Korperschaften, selbstindige Anstalten und
Stiftungen des oOffentlichen Rechts sowie ihre Ver-
bédnde, wenn diese rechtsfahig sind,

d) juristische Personen des privaten Rechts, deren Auf-
gaben Offentlich-rechtlich bestimmt sind oder die
offentliche Aufgaben erfiilllen oder auf die eine juri-
stische Person des 6ffentlichen Rechts einen statuten-
méBig gesicherten maBgeblichen EinfluB ausiibt.

(2) Voraussetzung fiir den Erwerb der Mitgliedschaft ist,
daB der Arbeitgeber das fiir die Mitglieder der in der
Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbéande zu-
sammengeschlossenen Arbeitgeberverbande geltende Ver-
sorgungstarifrecht oder ein Tarifrecht wesentlich gleichen
Inhalts tarifvertraglich oder allgemein einzelarbeitsver-
traglich anwendet. Ein Tarifrecht wesentlich gleichen In-
halts ist nur dann gegeben, wenn es auch Regelungen
enthdlt, die dem § 3 Satz 1 und dem Abschnitt III des
Zweiten Teiles des Tarifvertrages iiber die Versorgung
der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Be-
triebe entsprechen.

(3) Erscheint bei einem Arbeitgeber, der unter Absatz 1
Buchstabe ¢ und d fallt, der dauernde Bestand nicht gesi-
chert, so kénnen zur Regelung der sich aus einer Auflo-
sung des Arbeitgebers ergebenden zusatzversicherungs-
rechtlichen Fragen von der Kasse weitere Bedingungen
fir den Erwerb der Mitgliedschaft gesetzt werden.
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§ 11
Erwerb und Inhalt der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme begriindet.
Die Kasse entscheidet iiber den Aufnahmeantrag des Ar-
beitgebers schriftlich nach pflichtgemdBem Ermessen. In
dem Aufnahmebescheid ist der Zeitpunkt, in dem die
Mitgliedschaft beginnt, festzusetzen.

(2) Fiir die Aufnahme der in § 10 Abs. 1 Buchst. d be-
zeichneten juristischen Personen ist die Zustimmung des
Kassenausschusses und der Aufsichtshehérde erforderlich,

(3) Das Mitgliedsverhéltnis ist ein privatrechtliches
Versicherungsverhiltnis zwischen dem Arbeitgeber und
der Kasse. Sein Inhalt wird durch die Vorschriften dieser
Satzung bestimmt.

(4) Das Mitglied ist verpflichtet, der Kasse unentgeltlich
Amtshilfe zu leisten und iiber alle Umsténde und Verhalt-
nisse Auskunft zu erteilen, die fiir den Vollzug der Vor-
schriften dieser Satzung von Bedeutung sind. Es ist ins-
besondere verpflichtet, der Kasse eine ortliche Prifung
der Voraussetzungen fiir die Versicherungspilicht sowie
der Entrichtung der Pflichtbeitrdge und der Umlagen zu
ermoglichen.

§ 12
Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet

a} wenn das Mitglied aufgeldst oder in eine andere juri-
stische Person tibergefiithrt wird,

b) durch Kiindigung.

(2) Die Kiindigung durch die Kasse ist zuldssig, wenn
die in oder auf Grund des § 10 fiir die Begriindung der
Mitgliedschaft aufgestellten Voraussetzungen aus anderen
als den in Absatz 1 Buchstabe a niedergelegten Griinden
ganz oder teilweise weggefallen sind. Die Kiindigung ist
mit einer Frist von sechs Monaten zum SchluB eines Ka-
lenderjahres auszusprechen.

(3) Die Kiindigung durch das Mitglied ist zum Schlufi
eines Kalenderjahres mit sechsmonatiger Frist zuldssig.

(4) Die Kindigung ist schriftlich auszusprechen und
formlich zuzustellen.

§ 13
Ausgleichsbetrag

(1) Das ausscheidende Mitglied hat an die Kasse einen
Ausgleichsbetrag in Héhe des Barwertes der im Zeitpunkt
der Beendigung der Mitgliedschaft auf ihr lastenden Ver-
pflichtungen aus

a) Leistungsanspriichen von Personen, bei denen der Ver-
sicherungsfall in einer Pflichtversicherung auf Grund
eines Arbeitsverhdltnisses bei dem ausgeschiedenen
Mitglied eingetreten ist,

b) Leistungsanspriichen von Hinterbliebenen dieser Per-
sonen,

¢) kiinftigen, auf Grund des Todes der in Buchstabe a
genannten Personen entstehenden Leistungsanspriichen
der Personen, die im Zeitpunkt der Beendigung der
Mitgliedschaft als Hinterbliebene in Frage kommen,

zu zahlen. Bei der Feststellung des Barwertes werden die
Teile der Leistungsanspriiche nicht beriicksichtigt, die aus
dem Versicherungsvermégen zu erfiillen sind. Anspriiche,
die im Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft ruhen,
werden nur dann nicht beriicksichtigt, wenn das Ruhen
auf § 55 Abs. 5 beruht. Der Barwert ist auf der Grundlage
der versicherungsmathematischen Regeln zu ermitteln,
wobei die Rechnungsgrundlagen der §§ 71, 72 anzuwen-
den sind. Als kiinftige jdhrliche Erhéhung (§ 47) ist der
Durchschnitt der Anhebungen und Verminderungen der
Beziige der Versorgungsempfinger des Bundes, deren
Beziigen ein Grundgehalt nicht zugrundeliegt, in den letz-
ten fiinf Jahren vor dem Ausscheiden anzusetzen, minde-
stens aber eine Erhéhung von jéhrlich 3 v. H.
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(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn die im Zeitpunkt des Aus-
scheidens bestehenden Pflichtversicherungen der Arbeit-
nehmer des ausscheidenden Mitglieds im unmittelbaren
Anschiuff an die Beendigung der Mitgliedschaft {iber ein
anderes Mitglied oder mehrere andere Mitglieder fort-
gesetzt werden. Werden die Pflichtversicherungen nur zu
einem Teil fortgesetzt, so hat das ausscheidende Mitglied
den Teil des Ausgleichsbetrages zu entrichten, der dem
Verhaltnis der Zahl der Arbeitnehmer, deren Pflichtver-
sicherungen nicht fortgesetzt werden, zu der Gesamtzahl
der Arbeitnehmer, die im Zeitpunkt der Beendigung der
Mitgliedschaft pflichtversichert waren, entspricht.

(3) Der Ausgleichsbetrag ist innerhalb eines Monats
nach Zugang des Festsetzungsbescheides zu zahlen. Die
Kasse kann die Zahlung unter Berechnung von Zinsen
stunden.

(4) Die Kosten fiir die nach Abs. 1 und 2 erforderliche
versicherungstechnische Berechnung hat das ausscheidende
Mitglied zu tragen.

Abschnitt 11

Voraussetzungen und Inhalt der Einzelversicherungs-
verhiltnisse

§ 14

Arten der
Einzelversicherungsverhédltnisse

(1) Einzelversicherungsverhéltnisse sind
a) die Pflichtversicherung (§§ 15—22),
b) die freiwillige Weiterversicherung (§§ 23, 24),
c) die beitragsfreie Versicherung (§§ 25, 26).

(2) Versicherungsnehmer der Pflichtversicherung ist das
Mitglied. Versicherungsnehmer der freiwilligen Weiter-
versicherung und der beitragsfreien Versicherung ist der
Versicherte. Bezugsberechtigte sind der Versicherte und
seine Hinterbliebenen nach MaBgabe der Satzung.

1. Die Pilichtversicherung

§ 15
Anmeldung

(1) Die Pilichtversicherung entsteht mit dem Eingang
der Anmeldung. Sie beginnt zu dem Zeitpunkt, in dem
nach den Angaben in der Anmeldung die Voraussetzun-
gen fiir die Versicherungspflicht eingetreten sind.

(2) Das Mitglied hat die der Versicherungspflicht unter-
liegenden Arbeitnehmer bei der Kasse unverziiglich
schriftlich anzumelden.

§ 16
Versicherungspflicht

(1) Der Versicherungspflicht unterliegt, vorbehaltlich der
§§ 17 und 18, vom Beginn des Arbeitsverhédltnisses an der
Arbeitnehmer,

a) der das 17. Lebensjahr vollendet hat und

b) dessen mit einem Mitglied arbeitsvertraglich verein-
barte durchschnittliche regelmédBige Arbeitszeit min-
destens die Halfte der regelméBigen Arbeitszeit eines
entsprechenden vollbeschédftigten Arbeitnehmers be-
tragt oder der in regelméfiger Wiederkehr fiir eine
jahreszeitlich begrenzte Tétigkeit als Saisonarbeitneh-
mer beschéftigt wird, wenn die Dauer der Saisonbe-
schiftigung voraussichtlich 1000 Arbeitsstunden im
Beschaftigungsjahr erreichen wird, und

c) der vom Beginn des Arbeitsverhéltnisses an bis zur
Vollendung des 65. Lebensjahres die Wartezeit (§ 29)
erfiillen kann, wobei frithere Versicherungszeiten, die
auf die Wartezeit angerechnet werden, zu beriicksich-
tigen sind.

(2) Abweichend von Absatz 1 Buchstabe b unterliegt
ein Waldarbeiter der Versicherungspflicht, wenn er
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a) Stammarbeiter ist oder

b} im unmittelbar vorangegangenen Forstwirtschaftsjahr
mindestens 185 Arbeitstage erreicht hat oder

¢) in dem Forstwirtschaftsjahr, in dem er erstmals einge-
stellt wird, voraussichtlich 185 Arbeitstage erreichen
wird oder

d) in dem Forstwirtschaftsjahr, in dem er erstmals einge-
stellt worden ist, wegen des Zeitpunktes seiner Ein-
stellung oder aus Griinden, die er nicht zu vertreten
hat, 185 Arbeitstage nicht erreicht hat, aber in dem
darauf folgenden Forstwirtschaftsjahr voraussichtlich
185 Arbeitstage erreichen wird.

Satz 1 Buchstabe b gilt nicht, wenn der Waldarbeiter bis
zum Beginn der Beschéftigung im laufenden Forstwirt-
schaftsjahr vom Mitglied nicht zur Pflichtversicherung an-
gemeldet worden ist und er im laufenden Forstwirt-
schaftsjahr voraussichtlich nicht 185 Arbeitstage erreichen
wird.

(3) Die Versicherungspflicht wird nicht dadurch aufge-
hoben, daB das Arbeitsverhédltnis durch die Annahme der
Wahl zum Abgeordneten des Deutschen Bundestages
oder einer Vertretungskorperschaft eines Landes kraft
Gesetzes ruht oder endet, wenn das Gesetz den Arbeit-
geber verpflichtet, die Versicherung fortzufiihren.

§ 17

Ausnahmen
von der Versicherungspflicht

(1) Ausgenommen von der Versicherungspflicht (ver-
sicherungsfrei) ist ein Arbeitnehmer, dessen Arbeitsver-
héltnis voraussichtlich nicht l&nger als zwolf Monate
davern wird, Wird das Arbeitsverhaltnis iiber diesen
Zeitraum hinaus verldngert oder fortgesetzt, so tritt die
Versicherungspflicht mit dem 13. Monat ein. Die Ver-
sicherungspflicht tritt vom Beginn der Beschaftigung an
ein, wenn der Arbeitnehmer innerhalb einer AusschluB-
frist von drei Monaten nach dem Zeitpunkt der Verlange-
rung oder Fortsetzung dem Arbeitgeber schriftlich er-
klért, daB er riickwirkend versichert werden will.

(2) Absatz 1 Satz 1 gilt nicht, wenn der Arbeitnehmer
bis zum Beginn des Arbeitsverhaltnisses Pflichtversicher-
ter, freiwillig Weiterversicherter oder beitragsfrei Ver-
sicherter der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungs-
einrichtung, von der seine Beitrdge zur Kasse iibergeleitet
werden, gewesen ist. Absatz 1 Satz 1 gilt ferner nicht fiir
den Saisonarbeitnehmer, der die Voraussetzungen des
§ 16 Abs. 1 Buchstabe b erfiillt.

(38) Versicherungsfrei ist ferner ein Arbeitnehmer, der

a) eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf lebens-
ldngliche Versorgung nach beamten- oder soldaten-
rechtlichen Vorschriften oder Grundsédtzen oder ent-
sprechenden kirchenrechtlichen Regelungen mindestens
in Hohe der beamtenrechtlichen Mindestversorgungs-
beziige hat und dem Hinterbliebenenversorgung ge-
wiéhrleistet ist oder

b) nach einem Tarifvertrag, einer Ruhelohnordnung oder
einer entsprechenden Bestimmung fiir den Fall der
Dienstunfahigkeit oder des Erreichens einer Alters-
grenze eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf
eine vom Arbeitgeber zu gewdhrende lebensldngliche
Versorgung und Hinterbliebenenversorgung auf der
Grundlage des nach der Regelung ruhegeldféhigen
Arbeitsentgelts und der Dauer der Dienstjahre, Be-
triebszugehorigkeit oder dgl. hat oder

c) Inhaber eines Versorgungsstocks ist, der auf Grund
Tarifvertrages oder Arbeitsvertrages weitergefithrt
wird, oder

flir das bei dem Mitglied bestehende Arbeitsverhdltnis
auf Grund gesetzlicher, tariflicher oder vertraglicher
Vorschrift einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung
angehéren muBl oder

d

e) in der knappschaftlichen Rentenversicherung pflicht-
versichert ist oder

f) zur Weiterversicherung in der knappschaftlichen Ren-
tenversicherung berechtigt ist oder
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g) aus der knappschaftlichen Rentenversicherung eine
Rente wegen Berufs- oder Erwerbsunféhigkeit oder
eine Knappschaftsausgleichsleistung bezieht oder

h) bei Beginn des Arbeitsverhdltnisses das 65. Lebensjahr
vollendet hat, es sei denn, daBl er vom Mitglied iiber
das 65. Lebensjahr hinaus weiterbeschaftigt wird, weil
die sachlichen Voraussetzungen fiir das Erlangen des
Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung nicht vorliegen oder die Wartezeit (§ 29) nicht
erfiillt ist (§ 20 Abs. 3} oder

i) nach § 1228 Abs. 1 Nr. 3 RVO, § 4 Abs. 1 Nr. 4 AVG
oder § 30 Abs. 1 Nr. 3 RKG versicherungsfrei ist oder

k} bei einem Mitglied eines der Vereinigung der kom-
munalen Arbeitgeberverbédnde angehérenden Ar-
beitgeberverbandes beschéftigt ist und nicht un-
ter den Personenkreis des § 1 Abs. 1 des Tarifver-
trages lber die Versorgung der Arbeitnehmer kommu-
naler Verwaltungen und Betriebe sowie entsprechen-
der AnschluBtarifvertrdge fallt, wenn nicht die Teil-
nahme an der Zusatzversorgung durch den Arbeits-
vertrag vereinbart ist.

(4) Absatz 3 Buchstabe a und b gilt nicht fiir den Arbeit-
nehmer, der nur Anspruch auf Witwen-, Witwer- oder
Waisengeld oder einen entsprechenden Unterhaltsbeitrag
hat.

(5) Von der Versicherungspflicht befreit wird auf seinen
schriftlichen Antrag durch die Kasse ein Arbeitnehmer,

a) solange er auf Grund einer durch Gesetz angeordneten
oder auf Gesetz beruhenden Verpflichtung oder frei-
willig Mitglied einer offentlich-rechtlichen Versiche-
rungs- oder Versorgungseinrichtung im Sinne des § 7
Abs. 2 AVG ist oder

b) solange er freiwilliges Mitglied einer berufsstdndi-
schen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ist
oder

c) solange er eine Bergmannsrente aus der knappschaft-
lichen Rentenversicherung bezieht oder wenn er min-
destens 60 Monate Beitrags- oder Ersatzzeiten in der
knappschaftlichen Rentenversicherung nachweist.

Ein befreiter Arbeitnehmer kann, auch wenn er das
Arbeitsverhdltnis wechselt, nicht mehr versichert werden,
solange die in den Buchstaben a bis c¢ angefiihrten Be-
freiungsgriinde vorliegen.

(6) Die arbeitsvertragliche Vereinbarung der Teilnahme
an der Zusatzversorgung nach Abs. 3 Buchstabe k letzter
Halbsatz bedarf der schriftlichen Zulassung der Kasse;
sie kann mit Auflagen verbunden werden.

§ 18

Beginn der Versicherungspflicht
in besonderen Fédllen

Ein vor Vollendung des 17. Lebensjahres eingestellter
Arbeitnehmer unterliegt der Versicherungspflicht vom
Ersten des Monats an, in den der Geburtstag fallt, friihe-
stens jedoch vom Beginn des Arbeitsverhéltnisses an.

§ 19

Endeder Pflichtversicherung,
Abmeldung

(1) Die Pflichtversicherung endet, wenn die Versiche-
rungspflicht wegféllt. Sie endet auch mit der Beendigung
der Mitgliedschaft des Arbeitgebers.

(2) Das Mitglied hat einen Pflichtversicherten unver-
ziglich schriftlich bei der Kasse abzumelden, wenn die
Versicherungspflicht geendet hat.

§ 20
Ende der Versicherungspflicht

(1) Die Versicherungspflicht endet in dem Zeitpunkt,
in dem ihre Voraussetzungen entfallen.

(2) Stellt der Arbeitnehmer einen Antrag nach § 17
Abs. 5, so endet die Versicherungspflicht mit dem Ablauf
des Monats der Antragstellung. Liegen die in § 17 Abs. 5
angefiihrten Befreiungsgriinde bereits in dem Zeitpunkt
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vor, in dem nach den allgemeinen Vorschriften die Ver-
sicherungspflicht beginnen wiirde, und stellt der Arbeit-
nehmer den Antrag innerhalb einer Frist von einem
Monat seit diesem Zeitpunkt, so tritt die Versicherungs-
pflicht nicht ein.

(3) Wird ein Arbeitnehmer, der das 65. Lebensjahr voll-
endet, iiber diesen Zeitpunkt hinaus weiterbeschéftigt,
weil die sachlichen Voraussetzungen fiir das Erlangen des
Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversicherung
nicht vorliegen oder die Wartezeit (§ 29) nicht erfullt ist,
so bleibt die Versicherungspflicht bis zur Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses bestehen.

(4) Die Versicherungspflicht endet mit Ablauf des Tages,
der dem Tage vorangeht, von dem an auf Grund des
Eintritts des Versicherungsfalles der Berufsunfdhigkeit,
Erwerbsunféhigkeit oder der Vollendung des 65. Lebens-
jahres Versorgungsrente oder Versicherungsrente zu ge-
wihren ist.

§ 21
Nachversicherung

(1) Ist ein Arbeitnehmer, der nach § 1229 Abs. 1 Nr. 3
RVO oder nach § 6 Abs. 1 Nr. 3 AVG versicherungsfrei
war, nach § 1232 RVO oder § 9 AVG in der gesetzlichen
Rentenversicherung nachzuversichern, so ist er fiir die
entsprechende Zeit, in der er sonst in der Zusatzversiche-
rung versicherungspflichtig gewesen ware, bei der Kasse
nachzuversichern.

(2) Die Nachversicherung unterbleibt fiir Zeiten, die im
Beamtenverhéltnis zurlickgelegt worden sind. Sie unter-
bleibt ferner, wenn der Arbeitnehmer das Ausscheiden
selbst verschuldet oder wenn er selbst gekiindigt hat.

(3) Nachversicherungszeiten gelten als Zeiten einer
Pflichtversicherung.

§ 22

Personen
in einem Ausbildungsverhé&ltnis

Die §§ 14 bis 20 gelten fiir Lehrlinge und Anlernlinge
entsprechend.

2. Die freiwillige Weiterversicherung

§ 23

Zulassigkeit
der freiwilligen Weiterversicherung

(1) Endet eine Pflichtversicherung oder erlischt der An-
spruch des Versicherten auf Versorgungsrente oder Ver-
sicherungsrente, so kann er sich im unmittelbaren An-
schluf an die Pflichtversicherung oder das Erléschen des
Rentenanspruches freiwillig weiterversichern.

(2) Die freiwillige Weiterversicherung ist ausgeschlos-
sen, wenn

a) der Versicherte einen Anspruch auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente besitzt,

b) der Versicherte im Zeitpunkt der Beendigung der
Pflichtversicherung die Wartezeit nicht erfiillt hatte,

c) der Versicherte im unmittelbaren AnschluB an die be-
endete Pflichtversicherung bei der Kasse oder einer
anderen Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein
Uberleitungsabkommen besteht, erneut versicherungs-
pflichtig wird.

d) die Pflichtversicherung nach § 20 Abs. 2 Satz 1 ge-
endet hat,

e) der erloschene Anspruch auf Versicherungsrente aus
einer beitragsfreien Versicherung herriihrte.

(3) Die freiwillige Weiterversicherung wird durch
schriftliche Erkldrung des Versicherten begriindet. Die
Erklérung muB innerhalb einer AusschluBfrist von drei
Monaten seit Eintritt der Voraussetzungen des Absatzes 1
bei der Kasse eingehen.
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§ 24

Ende der freiwilligen
Weiterversicherung

(1) Die freiwillige Weiterversicherung kann von dem
Versicherten jederzeit schriftlich gekiindigt werden; sie
endet dann mit Ablauf des Monats, fiir den der letzte
Beitrag entrichtet worden ist. Die freiwillige Weiterver-
sicherung endet auch dann mit Ablauf des Monats, fiir
den der letzte Beitrag entrichtet worden ist, wenn der
Versicherte mit seinen Beitrdgen fiir drei Monate im
Verzug ist und den Riickstand nicht innerhalb einer von
der Kasse gesetzten Frist begleicht.

(2) Die freiwillige Weiterversicherung endet ferner,
wenn der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungs-
abkommen besteht, wieder versicherungspflichtig wird,
mit Ablauf des diesem Zeitpunkt vorangegangenen Mo-
nats, fiir den zuletzt Beitrdge entrichtet worden sind. Der
Versicherte ist verpflichtet, der Kasse unverziiglich unter
Angabe des Beginns der Beschéftigung und des Arbeit-
gebers den AbschluB eines Arbeitsvertrages mit einem
Mitglied der Kasse oder einer anderen Zusatzversor-
gungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen be-
steht, anzuzeigen.

(3) Die freiwillige Weiterversicherung endet weiter
a) mit dem Tod des Versicherten,

b) mit Ablauf des Tages, der dem Tage vorangeht, von
dem an auf Grund des Eintritts des Versicherungs-
falles Rente zu gewédhren ist.

3. Die beitragsireie Versicherung

§ 25

Entstehen
der beitragsfreien Versicherung

(1) Hat ein Versicherter nach § 23 nicht die Moglichkeit
zur freiwilligen Weiterversicherung oder macht er von
dieser Moglichkeit keinen Gebrauch oder endet die frei-
willige Weiterversicherung nach § 24 Abs. 1 und 1aBt er
sich die Beitrdge nicht erstatten, so bleibt die Versiche-
rung als beitragsfreie Versicherung bestehen.

(2) Eine beitragsfreie Versicherung entsteht nicht,

a) wenn der Versicherte einen Anspruch auf Versorgungs-
rente oder Versicherungsrente besitzt,

b) wenn die Pilichtversicherung nach § 20 Abs. 2 Satz 1
geendet hat.
§ 26

Ende der beitragsfreien Versicherung

Die beitragsfreie Versicherung endet, wenn

a) der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen Zu-
satzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungs-
abkommen besteht, wieder versicherungspflichtig wird,

b) ein Anspruch auf Versicherungsrente entsteht oder

c) wenn der Versicherte die Erstattung der Beitrdge be-
antragt.

§ 24 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

Dritter Teil

Versicherungsleistungen

Abschnitt I
Leistungsarten
§ 27
Leistungsarten
Die Kasse gewahrt folgende Versicherungsleistungen:

1. Versorgungsrenten und Versicherungsrenten fiir Ver-
sicherte, fiir Witwen von Versicherten, fiir Witwer
von Versicherten und fiir Waisen von Versicherten,
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2. Kinderzuschlédge,
3. Sterbegeld,
4. Abfindungen.

Absdchnitt II

Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
fiir Versicherte

1. Anspruchsvoraussetzungen

§ 28

Anspruch auf Versorgungsrente
und Versicherungsrente

(1) Tritt bei einem Versicherten, der die Wartezeit
(§ 29) erfiillt hat, der Versicherungsfall (§ 30) ein und ist
er in diesem Zeitpunkt

a) pflichtversichert, so hat er Anspruch auf Versorgungs-
rente fiir Versicherte (Versorgungsrentenberechtigter),

b) freiwillig weiterversichert oder beitragsfrei versichert,
so hat er Anspruch auf Versicherungsrente fiir Ver-
sicherte (Versicherungsrentenberechtigter).

(2) Eine Versicherte, die ein Altersruhegeld nach § 1248
Abs. 3 RVO, § 25 Abs. 3 AVG oder § 48 Abs. 3 RKG
erhélt, gilt als bei Eintritt dieses Versicherungsfalles
pilichtversichert, wenn sie an dem Tage pflichtversichert
war, der dem Tag vorangeht, an dem die sachlichen Vor-
aussetzungen dieser Vorschriften eingetreten sind. Ent-
sprechendes gilt in den Fillen des § 30 Abs. 2 Satz 3.

(3) Als pflichtversichert im Sinne des Absatzes 1 Buch-
stabe a gilt bei Eintritt des Versicherungsfalles

a) der Waldarbeiter, dessen Arbeitsverhédltnis nach tarif-
vertraglichen Vorschriften infolge von Witterungsein-
flissen oder sonstiger héherer Gewalt ohne Kiindi-
gung oder aus sonstigen mit den besonderen Verhalt-
nissen der Waldarbeit zusammenhédngenden Griinden
durch Kiindigung beendet worden ist und der bei Wie-
deraufnahme der Arbeit Anspruch auf Wiedereinstel-
lung hitte,

b) der Wasserbauarbeiter, dessen Arbeitsverhdltnis in-
folge Witterungseinfliissen oder wegen anderer Natur-
ereignisse durch Kindigung nach besonderen tarif-
vertraglichen Vorschriften beendet worden ist und der
bei Wiederaufnahme der Arbeit Anspruch auf Wieder-
einstellung hétte,

¢) der Saisonarbeitnehmer im Sinne des § 16 Abs. 1 Buch-
stabe b, dessen Arbeitsverhéltnis infolge des Endes
der Saison geendet hat und der bei Beginn der néch-
sten Saison voraussichtlich wieder eingestellt wiirde,

wenn der Versicherungsfall nicht eingetreten ware. Dies
gilt nicht, wenn die Pflichtversicherung auch ohne Beendi-
gung des Arbeitsverhéaltnisses aus einem anderen Grunde
als dem Eintritt des Versicherungsfalles geendet hétte.

(4) Das Vorliegen der Voraussetzungen des Absatzes 3
ist durch eine Bescheinigung des letzten Arbeitgebers
nachzuweisen.

(5) Scheidet ein Pflichtversicherter, der auf Grund ge-
setzlicher oder tarifvertraglicher Vorschrift aus seiner bis-
herigen Beschdftigung ausgeschieden ist, aus diesem Grund
aus dem Arbeitsverhéltnis aus, so gilt er bei Eintritt der
Berufsunfdhigkeit oder der Erwerbsunfdhigkeit oder bei
Vollendung des 65. Lebensjahres als pflichtversichert, es
sei denn, daB inzwischen fiir ihn erneut Versicherungs-
pflicht bei der Kasse oder einer anderen Zusatzversor-
gungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen
besteht, entstanden ist.

(6) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente entsteht nicht, wenn der Versicherte seine
Berufsunfdahigkeit oder Erwerbsunfdhigkeit absichtlich
herbeigefiihrt hat.

() Neben einer Rente wegen Erwerbsunféhigkeit wird
eine Rente wegen Brufsunfdhigkeit nicht gewdhrt. Neben
Renten nach § 30 Abs. 1 Buchstabe ¢ und d und § 30
Abs. 2 Satz 3 werden keine Renten wegen Berufsunfdhig-
keit oder Erwerbsunfiahigkeit gewdhrt.
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§ 29
Wartezeit

(1) Die Wartezeit ist erfiillt, wenn fiir mindestens 60
Kalendermonate Pflichtbeitrdge entrichtet sind. Kalender-
monate, fir die nur teilweise Beitrdge entrichtet sind,
werden voll angerechnet. Mehrere fur einen Kalender-
monat entrichtete Beitrdge zdhlen als Beitrag fir einen
Kalendermonat.

(2) Die Wartezeit gilt als erfiillt, wenn die Berufsun-
fahigkeit oder Erwerbsunféhigkeit oder der Tod durch
einen Arbeitsunfall im Sinne der gesetzlichen Unfaliver-
sicherung eingetreten ist, der mit dem der Pflichtversiche-
rung zugrunde liegenden Arbeitsverhaltnis zusammen-
héngt.

§ 30

Versicherungsfall

(1) Der Versicherungsfall tritt ein, wenn der Versicherte

a) berufsunfahig im Sinne der Vorschriften der gesetz-
lichen Rentenversicherung wird,

b) erwerbsunfdhig im Sinne der Vorschriften der gesetz-
lichen Rentenversicherung wird,

c) Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 2 oder 3 RVO, § 25
Abs. 2 oder 3 AVG oder § 48 Abs. 2 oder 3 RKG
erhalt,

d) das 65. Lebensjahr vollendet, in den Féllen des § 20
Abs. 3 jedoch erst mit der Beendigung des Arbeits-
verhdltnisses.

(2) Der Versicherungsfall tritt bei dem Versicherten,
der das 60. Lebensjahr vollendet, aber keinen Anspruch
auf Altersrubegeld nach § 1248 Abs. 2 RVO, § 25 Abs. 2
AVG oder § 48 Abs. 2 RKG hat, auch dann ein, wenn fir
mindestens 180 Kalendermonate Pflichtbeitrdge entrichtet
sind und der Versicherte seit mindestens zwolf Kalender-
monaten ununterbrochen arbeitslos im Sinne des AVAVG
ist. Der Nachweis der Arbeitslosigkeit ist durch eine Be-
scheinigung des Arbeitsamtes zu fithren. Der Versiche-
rungsfall tritt bei der Versicherten, die das 60. Lebensjahr
vollendet, aber keinen Anspruch auf Altersruhegeld nach
§ 1248 Abs. 3 RVO, § 25 Abs. 3 AVG oder § 48 Abs. 3
RKG hat, auch dann ein, wenn fur mindestens 180 Ka-
lendermonate Pflichtbeitrdge entrichtet sind, von denen
mindestens 121 auf die letzten 240 Kalendermonate vor
der Antragstellung entfallen, und ein Arbeitsverhdltnis
nicht mehr besteht.

(3) Ob die Voraussetzungen des Absatzes 1 Buchstabe
a oder b vorliegen, ist nachzuweisen

a) von Versicherten, die in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung versichert sind und dort die Wartezeit er-
fiillt haben, durch den Bescheid des Rentenversiche-
rungstragers,

b) von Versicherten, die in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung nicht versichert sind oder dort die Wartezeit
nicht erflilit haben, durch das Gutachten des zusténdi-
gen Amtsarztes.

Die Berufs- oder Erwerbsunfdhigkeit gilt als an dem
Tage eingetreten, der in dem Bescheid des Rentenver-
sicherungstragers oder im Falle des Buchstaben b im
Gutachten angegeben ist. Ist der Tag in dem Bescheid
nicht angegeben, so gilt die Berufs- oder Erwerbsunféhig-
keit als an dem Tage eingetreten, von dem an die Rente
aus der Rentenversicherung gewdhrt wird; ist der Tag,
an dem die Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit eingetreten
ist, in dem Gutachten des Amtsarztes nicht angegeben,
so gilt die Berufs- oder Erwerbsunfdhigkeit als an dem
Tage eingetreten, an dem der Amtsarzt festgestellt hat,
dap der Versicherte berufs- oder erwerbsunfihig ist.

2. Héhe der Versorgungs- und Versicherungsrenten

§ 31

Hoéhe der Versorgungsrente

(1) Als monatliche Versorgungsrente wird der Betrag
gezahlt, um den die Summe der in Absitz 2 genannten
Beziige hinter der nach den §§ 32—34 errechneten Gesamt-
versorgung zuriickbleibt.
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(2) Bezlige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Rente wegen Berufs- oder Erwerbsunfdhigkeit oder
das Altersruhegeld aus der gesetzlichen Rentenversi-
cherung in der Hohe, in der diese Rente oder das
Altersruhegeld fiir den Monat des Beginns der Ver-
sorgungsrente (§ 52) gewéahrt wird, mit Ausnahme der
Kinderzuschiisse und der Steigerungsbetrdge aus Bei-
tragen zur Hoéherversicherung, es sei denn, daB diese
Beitrdge auf Zeiten entfallen, die nach § 87 Abs., 2
Satz 1 Buchstabe a als gesamtversorgungsfdhig an-
gerechnet worden sind,

b) die Verletztenrente aus der gesetzlichen Unfallver-
sicherung in der Hohe, in der sie fiir den Monat des
Beginns der Versorgungsrente (§ 52) gewdhrt wird,
mit Ausnahme der Kinderzulagen, soweit sie den Be-
trag liberschreitet, der bei gleicher Erwerbsminderung
nach dem Bundesversorgungsgesetz als Grundrente zu
gewdhren wéire, hochstens jedoch ein Betrag in Hohe
von 50 v. H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts

(§ 34),

c) 1,25 v, H. monatlich der doppelten Summe der Beitrége,
die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5§ als Zu-
schul zu den Beitrdgen zu einer offentlich-rechtlichen
Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung im Sinne
des § 7 Abs. 2 AVG gezahlt hat,

d) 1,25 v. H. monatlich der doppelten Summe der Beitrédge,
die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als Zu-
schuB zu einer Lebensversicherung des Versorgungs-
rentenberechtigten gezahlt hat.

Treffen Beziige nach Buchstabe a mit Beziigen nach
Buchstabe b zusammen und sind die Beziige nach Buch-
stabe a niedriger als 50 v. H. des gesamtversorgungsféahi-
gen Entgelts, so bleibt die Summe dieser Beziige insoweit
unbericksichtigt, als sie 50 v. H. des gesamtversorgungs-
fahigen Entgelts iiberschreitet, mindestens aber der Be-
trag, der bei gleicher Erwerbsminderung nach dem Bun-
desversorgungsgesetz als Grundrente zu zahlen waére.
Treffen Beziige nach Buchstabe a mit Bezligen nach Buch-
stabe b zusammen und sind die Beziige nach Buchstabe a
héher als 50 v. H. des gesamtversorgungsfdhigen Ent-
gelts, so werden ausschlieBlich diese Bezlige beriicksich-
tigt.

(3) Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 nicht
monatlich den Betrag von 1,25 v.H. der Summe der bis
zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) entrichteten
Pflichtbeitrdge, so ist dieser Betrag als Versorgungsrente
zu zahlen.

(4) Die Versorgungsrente erhéht sich um monatlich
1,25 v.H. der Summe der auf Grund einer freiwilligen
Weiterversicherung (§ 23) entrichteten Beitrdge.

(5) Tritt bei einem Versorgungsrentenberechtigten ein
neuer Versicherungsfall im Sinne des § 30 Abs. 1 oder
treten die in diesen Vorschriften bezeichneten Ereignisse
bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der nicht mehr
pflichtversichert ist, ein, so wird die Versorgungsrente
nach den §§ 31—34 neu berechnet. Die Versorgungsrente
eines Versorgungsrentenberechtigten wird in gleicher
Weise auch dann neu berechnet, wenn er nach Eintritt des
Versicherungsfalles nach § 30 Abs. 1 Buchstabe d erstmalig
ein Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 1 RVO, § 25 Abs. 1
AVG oder § 48 Abs. 1 Nr. 1 RKG erhdlt.

§ 32
Ermittlung der Gesamtversorgung

(1) Die Gesamtversorgung wird auf der Grundlage der
gesamtversorgungsfdhigen Zeit und des gesamtversor-
gungsfahigen Entgelts ermittelt.

(2) Die Gesamtversorgung betrdgt bis zur Vollendung
einer gesamtversorgungsfahigen Zeit von zehn Jahren
35 v. H. des gesamtversorgungsfdhigen Entgelts. Sie steigt
in den folgenden 15 Jahren der gesamtversorgungsfdhigen
Zeit um jahrlich 2 v.H. und in den folgenden weiteren
Jahren der gesamtversorgungsfdhigen Zeit um jahrlich
1 v.H. bis zu hochstens 75 v. H. des gesamtversorgungs-
fahigen Entgelts.
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{3) Hat der Versicherte beim Eintritt des Versicherungs-
falles das 50. Lebensjahr vollendet und ist die nach § 33
Abs. 1 gesamtversorgungsfahige Zeit kiirzer als die Zeit
von der Vollendung des 50. Lebensjahres bis zum Eintritt
des Versicherungsfalles, so betragt die Gesamtversorgung
fir jedes Jahr der gesamtversorgungsiahigen Zeit (§ 33)
2 v. H. des gesamtversorgungsfihigen Entgelts; Absalz 2
gilt nicht. Satz 1 ist nicht anzuwenden in den Féllen des
§ 31 Abs. 5, wenn die Gesamtversorgung fiir den voran-
gegangenen Versicherungsfall oder Berechnungsfall nach
Absatz 2 berechnet war.

(4) Ist der Versicherungsfall wegen Berufsunidhigkeit
eingetreten, so betrdgt die Gesamtversorgung 80 v. H. des
nach Absatz 2 oder Absatz 3 errechneten Betrages. Wird
ein Versorgungsrentenberechtigter, der die Versorgungs-
rente wegen Erwerbsunfahigkeit erhdlt, berufsunfahig, so
wird die Gesamtversorgung von diesem Zeitpunkt an um
ein Fiinftel gekiirzt.

(5) Fir den Versorgungsrentenberechtigten,

a) bei dem der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfdhig-
keit nach Vollendung des 40. Lebensjahres oder bei
dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buchstabe ¢
oder d oder Abs. 2 Satz 3 eingetreten ist und

b) der wahrend der letzten 15 dem Eintritt des Versiche-
rungsfalles vorangegangenen Jahre ununterbrochen bei
demselben Arbeitgeber oder dessen Rechtsvorganger
in einem versicherungspflichtigen Arbeitsverhéltnis
gestanden hat und

c) mit dem keine kiirzere als die jeweilige regelmaBige
Arbeitszeit vereinbart war,

ist Gesamtversorgung mindestens das Mindestruhegehalt
eines kinderlos verheirateten Bundesbeamten (Orts-
klasse A) gemdB § 118 Abs. 1 Satz 3 Bundesbeamten-
gesetz, jedoch hochstens 75 v. H. des gesamtversorgungs-
fahigen Entgelts. Als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1
Buchstabe b gilt nicht eine Unterbrechung des Arbeits-
verhéltnisses in den in § 28 Abs. 3 genannten Fillen oder
durch einen Sonderurlaub ohne Fortzahlung von Arbeits-
entgelt bis zur Dauer von sechs Monaten.

§ 33
Gesamtversorgungsfdhige Zeit

(1) Gesamtversorgungsfdhig ist die Zeit einer Pflicht-
versicherung bei der Kasse, fiir die Beitrige entrichtet
sind. § 29 Abs. 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(2) Als gesamtversorgungsféhig gelten

a) bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der eine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhdlt,
die Zeit, die ihrer Berechnung zugrunde liegt — ab-
zlglich der Zeit des Absatzes 1 — zur Halfte; sind
flir den Versorgungsrentenberechtigten, der eine Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhilt, fir
die keine Beitrdge zur gesetzlichen Rentenversicherung
entrichtet worden sind, Beitrdge zu einer anderweiti-
gen Zukunftssicherung im Sinne des § 31 Abs. 2 Satz 1
Buchstabe ¢ und d entrichtet worden, so sind diese
Zeiten der Zeit, die der Berechnung seiner gesetzlichen
Rente zugrunde liegt, hinzuzurechnen;

b) bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der keine
Rente aus der geseizlichen Rentenversicherung erhilt,
die Halfte der von ihm nachgewiesenen Zeiten

aa) einer Pflichtmitgliedschaft bei einer &ffentlich-
rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungsein-
richtung im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG, wahrend
derer der Angestellte nach dieser Vorschrift von
der Versicherungspflicht in der gesetzlichen Renten-
versicherung befreit war, soweit sich ein Arbeit-
geber im Sinne des § 55 Abs.5 an der Aufbringung
der Beitrdge zu dieser Einrichtung beteiligt hat,

bb) wdhrend der Beitrdge zu einer Lebensversicherung
entrichtet worden sind, soweit sich ein Arbeitgeber
im Sinne des § 55 Abs. 5 an der Aufbringung der
Beitrége zu ihr beteiligt hat,

einer nach Vollendung des 17. Lebensjahres liegen-
den abgeschlossenen Fachschul- oder Hochschul-
ausbildung bis zu zehn Jahren,
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dd) erfillter Dienstpflicht in der Bundeswehr, dem
zivilen Ersatzdienst oder der fritheren deutschen
Wehrmacht und dem Reichsarbeitsdienst sowie
Zeiten der Dienstleistung im Sinne des § 8 Abs. 1
des Gesetzes iliber das Zivilschutzkorps (aktive
Dienstpflicht und Ubungen),

des Kriegsdienstes im Verbande der f{ritheren
deutschen Wehrmacht,

ff) die im Soldatenverhéltnis in der Bundeswehr oder
in der fritheren deutschen Wehrmacht (einschlieB3-
lich Reichswehr) zurickgelegt sind,.sowie Zeiten
im Reichsarbeitsdienst und als Angehoriger des
Zivilschutzkorps, soweit sie nicht nach Buchstaben
dd oder ee als gesamtversorgungsfdhige Zeiten
gelten,

gg) einer Kriegsgefangenschaft als deutscher Staats-
angehoriger oder deutscher Volkszugehoriger,

hh) einer auf dem Kriegszustand beruhenden Zivil-
internierung oder Gefangenschaft als deutscher
Staatsangehériger oder deutscher Volkszugehori-
ger nach Vollendung des 16. Lebensjahres,

ii) einer stationdren Lazarett- oder Krankenhaus-
behandlung, die sich an die Entlassung aus dem
Kriegsdienst oder aus der Kriegsgefangenschaft
unmittelbar angeschlossen haben und die wegen
einer anerkannten Gesundheitsschidigung im
Sinne des § 1 des Bundesversorgungsgesetzes
erforderlich waren,

einer Internierung oder eines Gewahrsams bei
nach § 9a des Heimkehrergestzes oder nach § 9
Abs. 1 des Haftlingshilfegesetzes berechtigten
Personen,

einer Freiheitsentziehung im Sinne des § 43 des
Bundesentschddigungsgesetzes, einer anschlieBen-
den Krankheit oder unverschuldeten Arbeitslosig-
keit, sowie Zeiten der durch VerfolgungsmaBnah-
men im Sinne des genannten Gesetzes hervor-
gerufenen Arbeitslosigkeit oder eines Auslands-
aufenthaltes bis zum 31. Dezember 1949, wenn der
Versicherte Verfolgter im Sinne des § 1 des
Bundesentschddigungsgesetzes ist,
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soweit diese Zeiten nicht zugleich gesamtversorgungsfahig
nach Absatz 1 sind.

(3) Die Zeiten des Absatzes 2 sind jeweils nach Monaten
und Tagen zu berechnen und zusammenzuzdhlen. Je
30 Tage sind ein Monat. Ein verbleibender Rest ist als
voller Monat zu werten.

(4) Die Anzahl der Monate nach den Absdtzen 1 und 3
sind zusammenzuzdhlen. Je zwolf Monate sind ein Jahr
gesamtversorgungsfdhiger Zeit; bei einem verbleibenden
Rest werden sieben und mehr Monate als ein Jahr beriick-
sichtigt. Ein verbleibender Rest von weniger als sieben
Monaten bleibt unberiicksichtigt.

§ 34

Gesamtversorgungsfdhiges Entgelt

(1) Gesamtversorgungsfahiges Entgelt ist der nach den
Satzen 2 und 3 berechnete monatliche Durchschnitt der
Arbeitsentgelte, fiir die fir den Versorgungsrenten-
berechtigten in den letzten drei Kalenderjahren vor dem
Jahr des Eintritts des Versicherungsfalles Pflichtbeitrige
entrichtet worden sind. Das Arbeitsentgelt eines jeden
dieser drei Kalenderjahre ist um den Vomhundertsatz
zu erhohen oder zu vermindern, um den sich nach Ablauf
jedes dieser drei Kalenderjahre bis zum Eintritt des
Versicherungsfalles die Versorgungsbeziige der Versor-
gungsempfénger des Bundes, deren Versorgungsbeziigen
ein Grundgehalt nicht zugrunde liegt, infolge Verdnde-
rungen der wirtschaftlichen Verhaltnisse allgemein erhoht
oder vermindert haben. Die Summe dieser jdhrlichen
Arbeitsentgelte ist durch die Zahl der Beitragsmonate im
Berechnungszeitraum zu teilen und auf volle Deutsche
Mark aufzurunden.

(2) Hat der Versorgungsrentenberechtigte innerhalb des
in Absatz 1 Satz 1 genannten Berechnungszeitraums kein
beitragspilichtiges Arbeitsentgelt bezogen, so ist gesamt-
versorgungsfdhig das Arbeitsentgelt, das er in dem
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Monat, in dem der Versicherungsfall eingetreten ist,
bezogen hitte, wenn er wéhrend des ganzen Monats
beschéftigt gewesen wére. Der Monatsbetrag ist auf volle
Deutsche Mark aufzurunden.

(3) Sind fiir den Versorgungsrentenberechtigten in den
25 dem Versicherungsfall vorangegangenen Kalender-
jahren fiir mindestens 180 Kalendermonate Pflichtbeitrage
entrichtet worden, so ist gesamtversorgungsfihiges Ent-
gelt, wenn dies giinstiger ist, ein Zwolftel der fiir den
Versorgungsrentenberechtigten in der gesetzlichen Renten-
versicherung maBgebenden Rentenbemessungsgrundlage
(§ 1255 RVO, § 32 AVG, § 54 RKG). Der Monatsbetrag ist
auf volle Deutsche Mark aufzurunden.

(4) Ubersteigt das gesamtversorgungsfdhige Entgelt nach
Absatz 1 oder Absatz 2 die Beitragsbemessungsgrenze fiir
Monatsbeziige, die bei Eintritt des Versicherungsfalles in
der gesetzlichen Rentenversicherung der Arbeiter und
Angestellten gilt, so ist gesamtversorgungsféhiges Entgelt
das um 20 v.H. des die Beitragsbemessungsgrenze iiber-
steigenden Betrages gekiirzte gesamtversorgungsfdhige
Entgelt nach Absatz 1 oder Absatz 2. Der Monatsbetrag
ist auf volle Deutsche Mark aufzurunden.

(5) In den Fallen des § 31 Abs. 5 ist gesamtversorgungs-
fahiges Entgelt, falls der Versorgungsrentenberechtigte
bei Eintritt des Berechnungsfalles

a) nicht pflichtversichert ist, das entsprechend § 47 erhohte
oder verminderte gesamtversorgungsfihige Entgelt,
das der Berechnung seiner Versorgungsrente zuletzt
zugrunde gelegen hat,

b) pflichtversichert ist, mindestens das in Buchstabe a
genannte Entgelt.

(6) In den Féllen des § 28 Abs. 5 ist gesamtversorgungs-
fdhiges Entgelt nach Absatz 1 das Entgelt, das der Berech-
nung der Gesamtversorgung zugrunde zu legen gewesen
wdre, wenn der Versicherungsfall an dem Tage eingetreten
wiére, an dem der Pflichtversicherte aus dem Arbeits-
verhéltnis ausgeschieden ist; § 47 ist anzuwenden.

§ 35
Hohe der Versicherungsrente

(1} Als monatliche Versicherungsrente werden 1,25 v. H.
der Summe der bis zum Beginn der Versicherungsrente
(§ 52) entrichteten Beitrdge gezahlt.

(2) Treten bei einem Versicherungsrentenberechtigten
erneut die in § 30 Abs. 1 bezeichneten Ereignisse ein,
so wird die Versicherungsrente neu berechnet,.

Abschnitt 11T

Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
fiir Hinterbliebene

1. Anspruchsvoraussetzungen
§ 36

Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fliir Witwen

(1) Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat
oder bei dem sie als erfiillt gilt und der im Zeitpunkt
seines Todes pflichtversichert ist oder als pflichtversichert
gilt, oder ein Versorgungsrentenberechtigter, so hat die
Witwe Anspruch auf Versorgungsrente fiir Witwen (ver-
sorgungsrentenberechtigte Witwe). Der Anspruch der
Witwe wird nicht dadurch ausgeschlossen, daB der Renten-
anspruch des Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt
seines Todes geruht hat.

(2) Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat
und der im Zeitpunkt seines Todes freiwillig weiter-
versichert oder beitragsfrei versichert ist, oder ein Ver-
sicherungsrentenberechtigter, so hat die Witwe Anspruch
auf Versicherungsrente fiir Witwen (versicherungsrenten-
berechtigte Witwe). Der Anspruch der Witwe wird nicht
dadurch ausgeschlossen, daB der Renténanspruch des
Versicherungsrentenberechtigten im Zeitpunkt seines
Todes geruht hat.
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(3) Ein Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen besteht nicht, wenn

a) die Ehe mit dem Verstorbenen weniger als drei Monate
gedauert hat, es sei denn, daB nach den besonderen
Umstdnden des Falles die Annahme nicht gerecht-
fertigt ist, daB es der alleinige oder iiberwiegende
Zweck der Heirat war, der Witwe eine Rente zu ver-
schaffen, oder

b) die Ehe nach dem Eintritt des Versicherungsfalles
geschlossen worden ist und der Verstorbene im Zeit-
punkt der EheschlieBung das 65. Lebensjahr vollendet
hatte, es sei denn, daB aus der Ehe ein Kind hervor-
gegangen ist oder dafl im Zeitpunkt der EheschlieBung
ein Kind aus einer fritheren Ehe des Verstorbenen der
elterlichen Betreuung bedurfte, oder

c) die Witwe den Tod des Versicherten oder Versorgungs-
rentenberechtigten oder Versicherungsrentenberech-
tigten vorsdtzlich herbeigefiihrt hat.

(4) Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente fir Witwen hat auch die schuldlos oder aus iiber-
wiegendem Verschulden des verstorbenen Ehemannes
geschiedene Ehefrau, die im Falle des Fortbestehens der
Ehe Versorgungsrente nach Absatz 1 oder Versicherungs-
rente nach Absatz 2 erhalten hitte, wenn ihr der Ver-
storbene im letzten Jahr vor seinem Tod Unterhalt gelei-
stet hat oder am Todestag aufgrund einer rechtskriftigen
Entscheidung oder einer Unterhaltsvereinbarung Unter-
halt zu leisten hatte. War der Verstorbene im Zeitpunkt
seines Todes in der gesetzlichen Rentenversicherung ver-
sichert und hatte er dort die Wartezeit erfiillt oder erhielt
er in diesem Zeitpunkt eine Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung, so gilt Satz 1 nur dann, wenn die
frithere Ehefrau Rente nach § 1265 RVO, § 42 AVG oder
§ 65 RKG -erhalt. Die Satze 1 und 2 gelten entsprechend
fiir die einer schuldlos geschiedenen Ehefrau gleichgestellte
friilhere Ehefrau des Verstorbenen, wenn die Ehe auf-
gehoben oder fiir nichtig erklart worden ist.

§ 37

Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fliir Witwer

(1) § 36 gilt entsprechend fiir

a) den Witwer einer verstorbenen Versicherten oder
Versorgungsrentenberechtigten oder Versicherungs-
rentenberechtigten, wenn die Verstorbene im Jahr vor
ihrem Tod den Familienunterhalt itherwiegend getra-
aen hat oder, falls die Ehegatten getrennt gelebt haben,
dem Ehemann auf Grund einer rechtskraftigen Ent-
scheidung oder Unterhaltsvereinbarung Unterhalt zu
leisten hatte,

b) den schuldlos oder aus i{iberwiegendem Verschulden
der Versicherten oder Versorgungsrentenberechtigten
oder Versicherungsrentenberechtigten geschiedenen
Ehemann der Verstorbenen, wenn die Verstorbene
ihm im letzten Jahr vor ihrem Tod Unterhalt geleistet
hat oder am Todestag aufgrund einer rechtskréftigen
Entscheidung oder einer Unterhaltsvereinbarung
Unterhalt zu leisten hatte,

c) den einem schuldlos geschiedenen Ehemann gleich-
gestellten fritheren Ehemann einer Versicherten oder
Versorgungsrentenberechtigten oder Versicherungs-
rentenberechtigten, deren Ehe aufgehoben oder fiir
nichtig erklért worden ist, wenn die Voraussetzungen
des Buchstaben b vorliegen.

(2) An die Stelle der Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen im Sinne dieser Satzung tritt die
Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwer,
an die Stelle der Witwe tritt der Witwer,

§ 38

Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Waisen

(1) Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat
oder bei dem sie als erfiillt gilt und der im Zeitpunkt
seines Todes pflichtversichert ist oder als pflichtversichert
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giit, oder ein Versorgungsrentenberechtigter, so haben
die unverheirateten Kinder Anspruch auf Versorgungs-
rente fir Waisen, wenn sie das 18. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben (versorgungsrentenberechtigte Waisen).
Dariiber hinaus besteht Anspruch auf Versorgungsrente
fiir Waisen, wenn und solange sich die unverheiratete
Waise in Schul- oder Berufsausbildung befindet oder wenn
sie bei Vollendung des 18. Lebensjahres infolge kérper-
licher oder geistiger Gebrechen auBerstande ist, sich selbst
zu unterhalten, solange dieser Zustand dauert, langstens
jedoch bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres.

(2) Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfullt hat
und der im Zeitpunkt seines Todes freiwillig weiter-
versichert oder beitragsfrei versichert ist, oder ein Ver-
sicherungsrentenberechtigter, so haben die unverheirate-
ten Kinder unter den in Absatz 1 genannten Voraus-
setzungen Anspruch auf Versicherungsrente flir Waisen
(versicherungsrentenberechtigte Waisen).

(3) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Waisen wird nicht dadurch ausgeschlossen,
daB der Rentenanspruch des Versorgungsrentenberech-
tigten oder Versicherungsrentenberechtigten im Zeitpunkt
seines Todes geruht hat.

(4) Kinder im Sine der Absédtze 1 und 2 sind
a) die ehelichen Kinder,
b) die fiir ehelich erkldrten Kinder,
¢} die an Kindes Statt angenommenen Kinder,
d) die Kinder aus nichtigen Ehen,
e) uneheliche Kinder

des Verstorbenen. Uneheliche Kinder eines maénnlichen
Versicherten oder Versorgungsrentenberechtigten oder
Versicherungsrentenberechtigten haben die Vaterschaft
des Verstorbenen durch gerichtliche Entscheidung iiber
das Bestehen der Vaterschaft oder der Unterhaltspflicht
oder durch Vaterschaftsanerkenntnis nachzuweisen.

(5) Ein Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Waisen besteht nicht fiir eine Waise, die
den Tod des Versicherten oder Versorgungsrentenberech-
tigten oder Versicherungsrentenberechtigten vorsitzlich
herbeigefiihrt hat.

(6) Hat die Waise einen Anspruch auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fiir Waisen sowohl aus dem
Versicherungsverhdltnis des Vaters als auch aus dem der
Mutter, so wird nur die héhere Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Waisen gezahlt.

(7) Der Anspruch einer Waise auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fiir Waisen wird nicht dadurch
beriihrt, daB sie ein Dritter an Kindes Statt annimmt. Ist
der Dritte ein Versicherter, ein Versorgungsrentenberech-
tigter oder ein Versicherungsrentenberechtigter, so erhalt
die Waise nach seinem Tode nur dann eine neue Ver-
sorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Waisen, wenn
diese hoher ist; die bisherige Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Waisen erlischt in diesem Fall.

§ 39

Versorgungsrenten oder Versicherungs-
renten bei Verschollenheit

(1) Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Wit-
wen, Witwer oder Waisen erhalten, wenn der Versicherte
oder Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungs-
rentenberechtigte verschollen ist, die Personen, die im
Falle seines Todes Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente fiir Witwen, Witwer oder Waisen erhalten wiirden.
Sterbegeld wird nicht gewéhrt.

{2) War der Versicherte oder Versorgungsrentenberech-
tigte oder Versicherungsrentenberechtigte in der gesetz-
lichen Rentenversicherung versichert und hatte er dort die
Wartezeit erfiillt, so gilt er als von dem Zeitpunkt an
verschollen, von dem an Rente wegen Verschollenheit aus
der gesetzlichen Rentenversicherung gewdhrt wird. War
der Versicherte oder Versorgungsrentenberechtigte oder
Versicherungsrentenberechtigte in der gesetzlichen Renten-
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versicherung nicht versichert oder hatte er dort die Warte-
zeit nicht erfiillt, so ist er mit Ablauf des Monats ver-
schollen, in dem sein Aufenthalt seit einem Jahr unbekannt
ist, ohne daB Nachrichten dariiber vorliegen, ob er in
dieser Zeit noch gelebt hat oder gestorben ist, sofern
nach den Umstdnden hierdurch ernstliche Zweifel an
seinem Fortleben begriindet werden.

(3) An die Stelle des Zeitpunktes des Todes nach § 40
Abs. 2, § 41 Abs. 2, § 43, § 44 Satz 1 tritt der Tag, von dem
an Rente wegen Verschollenheit aus der gesetzlichen
Rentenversicherung gewdhrt wird. Besteht kein Anspruch
auf eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,
so tritt an die Stelle des Zeitpunktes des Todes der Tag
nach dem Tag, an dem der Verschollene nach der letzten
Nachricht von ihm oder iiber ihn noch gelebt hat.

(4) Kinder, die spédter als 302 Tage nach dem Tage
geboren sind, der nach Absatz 3 an die Stelle des Todes-
tages tritt, gelten nicht als Kinder im Sinne des § 38 Abs. 4.

(5) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente wegen Verschollenheit erlischt mit dem Ablauf
des Monats, in dem der Verschollene gestorben oder
zuriickgekehrt ist oder Nachrichten dariiber vorliegen,
daB er noch lebt.

(6) Kehrt der verschollene Versorgungsrentenberechtigte
oder Versicherungsrentenberechtigte zuriick und liegen in
diesem Zeitpunkt die Voraussetzungen des Anspruchs auf
Versorgungsrente oder Versicherungsrente noch vor, so
erhélt er vom Ersten des Monats an, in dem er den Antrag
auf Wiedergewdhrung der Versorgungsrente oder Ver-
sicherungsrente bei der Kasse gestellt hat, die Rente in
der Hohe, in der sie zustehen wiirde, wenn sie nicht
erloschen gewesen wire.

2. Hohe der Versorgungsrenten fliir Hinterbliebene

§ 40
Hohe der Versorgungsrente fiir Witwen

(1) Als monatliche Versorgungsrente fiir Witwen wird
der Betrag gezahlt, um den die Summe der in Absatz 3
genannten Beziige hinter der Gesamtversorgung fiir
Witwen (Absétze 2 und 4) zuriickbleibt.

(2) Die Gesamtversorgung fiir Witwen betrdagt 60 v. H.
der Gesamtversorqung, die der Berechnung der Versor-
gungsrente des Verstorbenen zugrunde zu legen gewesen
wire, wenn er im Zeitpunkt seines Todes Anspruch auf
Versorgungsrente erworben hétte. Hatte der Verstorbene
im Zeitpunkt seines Todes Anspruch auf Versorgungsrente,
so ist fiir die Ermittlung der fir ihn in diesem Zeitpunkt
maBgebenden Gesamtversorgung als gesamtversorgungs-
fdhiges Entgelt das entsprechend § 47 erhohte oder ver-
minderte gesamtversorgungsfdhige Entgelt anzusetzen,
das der Berechnung seiner Versorgungsrente zuletzt
zugrunde gelegen hat, wenn sich nicht bei einem im
Zeitpunkt des Todes pflichtversichert gewesenen Versor-
gungsrentenberechtigten nach § 34 ein héheres gesamt-
versorgungsfahiges Entgelt ergibt. Kiirzungen nach § 32
Abs. 4 bleiben unberiicksichtigt. In den Fallen des § 36
Abs. 4 und des § 37 Abs. 1 ist Gesamtversorgung jedoch
hochstens der Betrag, den der (die) Verstorbene zur Zeit
seines (ihres) Todes aufgrund einer rechtskréftigen Ent-
scheidung oder einer Vereinbarung monatlich als Unter-
halt zu leisten hatte; ist eine solche Entscheidung nicht
ergangen oder liegt eine Unterhaltsvereinbarung nicht
vor, so ist Gesamtversorgung hdchstens der monatliche
Durchschnitt des Betrages, den der (die) Verstorbene im
Jahre vor seinem (ihrem) Tod als Unterhalt geleistet hat.

(3) Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Witwenrente aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung in der Hbhe, in der sie erstmals festgesetzt wird,
mit Ausnahme der Steigerungsbetrige aus Beitragen
zur Héherversicherung, es sei denn, daB diese Beitrdge
auf Zeiten entfallen, die nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buch-
stabe a als gesamtversorgungsfdhig angerechnet
worden sind;

b) die Witwenrente aus der gesetzlichen Unfallversiche-
rung in der Hohe, in der sie erstmals festgesetzt wird,
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soweit sie den Betrag der Grundrente fiir Witwen nach
dem Bundesversorgungsgesetz ilibersteigt;

¢) 0,75 v. H. monatlich der doppelten Summe der Beitrdge,
die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als
ZuschuB zu den Beitrdgen des Verstorbenen zu einer
offentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungs-
einrichtung im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG gezahlt hat;

d) 0,75 v. H. monatlich der doppelten Summe der Beitrdge,
die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als
ZuschuB zu einer Lebensversicherung des Verstorbenen
gezahlt hat;

e) in den Féllen des § 36 Abs.4 und des § 37 Abs. 1 ferner
die Grundrente fiir Witwen oder Witwer nach dem
Bundesversorgungsgesetz.

Treffen Beziige nach Buchstabe a mit Beziigen nach Buch-
stabe b zusammen, so bleibt die Summe dieser Beziige bis
zu dem Betrag unberiicksichtigt, der dem Betrag der
Grundrente fiir Witwen nach dem Bundesversorgungs-
gesetz entspricht.

(4) Solange die versorgungsrentenberechtigte Witwe
eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach
§ 1268 Abs. 1 RVO, § 45 Abs. 1 AVG oder § 69 Abs. 1
RKG erhdlt, betrdgt die Gesamtversorgung 80 v.H. der
Gesamtversorgung nach Absatz 2.

(5) Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 nicht
monatlich den Betrag von 0,75 v.H. der Summe der fiir
den Verstorbenen entrichteten Pflichtbeitrdge, so ist dieser
Betrag als Versorgungsrente zu zahlen.

(6) Sind auch Beitrdge auf Grund einer freiwilligen
Weiterversicherung (§ 23) entrichtet worden, so erhéht
sich die Versorgungsrente nach Absatz 1 oder Absatz 5
monatlich um den Betrag von 0,75 v. H. der Summe dieser
Beitrédge.

(7) Wird eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung nach § 1268 Abs. 1 RVO, § 45 Abs. 1 AVG oder
§ 69 Abs. 1 RKG in eine Rente nach § 1268 Abs. 2 RVO,
§ 45 Abs. 2 AVG oder § 69 Abs. 2 RKG umgewandelt,
so wird die Versorgungsrente neu berechnet. Dies gilt
auch im umgekehrten Falle.

§ 41
Hoéhe der Versorgungsrente fiir Waisen

(1) Als monatliche Versorgungsrente fiir Waisen wird
der Betrag gezahlt, um den die Summe der in Absatz 5
genannten Beziige hinter der Gesamtversorgung fiir
Waisen (Absatz 2) zurlickbleibt.

(2) Die Gesamtversorgung fiir Waisen betrdgt bei einer
Halbwaise 12 v.H. und bei einer Vollwaise 20 v. H. der
nach § 40 Abs. 2 Satz 1 bis 3 fiir den Verstorbenen zum
Todeszeitpunkt errechneten Gesamtversorgung.

(3) Vollwaise im Sinne des Absatzes 2 ist die Waise,
die keinen Unterhaltsanspruch gegen einen Eltern- oder
Adoptivelternteil hat. Als Vollwaise gelten auch das
uneheliche Kind eines verstorbenen méannlichen Versicher-
ten oder Versorgungsrentenberechtigten, wenn die Mutter
des Kindes verstorben ist, und das uneheliche Kind einer
verstorbenen weiblichen Versicherten oder Versorgungs-
rentenberechtigten, dessen Vater nicht festgestellt ist.
§ 38 Abs. 7 Satz 1 bleibt unbertihrt.

(4) Halbwaisen, die zu dem in § 38 Abs. 4 Buchstaben a
bis d genannten Personenkreis zdhlen, erhalten die
Woaisenrente fiir Vollwaisen, wenn der Mutter oder im
Falle des § 37 dem Vater kein Anspruch auf Versorgungs-
rente fiir Witwen oder Witwer aus der Ehe mit dem (der)
Versicherten zusteht, zu dem (der) das Kindschafts-
verhédltnis bestanden hat.

(5) Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Waisenrente aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung in der Héhe, in der sie erstmals festgesetzt wird,
mit Ausnahme des Kinderzuschusses sowie der Steige-
rungsbetrdge aus Beitrdgen zur Hoherversicherung, es
sei denn, daB diese Beitrdge auf Zeiten entfallen, die
nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a als gesamt-
versorgungsfihig angerechnet worden sind; )
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b) die Waisenrente aus der gesetzlichen Unfallversicherung
in der Héhe, in der sie erstmals festgesetzt wird,
soweit sie den Betrag der Grundrente fiir Waisen nach
dem Bundesversorgungsgesetz {iberschreitet;

c) bei einer Halbwaise 0,15 v. H. monatlich, bei einer
Vollwaise 0,25 v.H. monatlich der doppelten Summe
der Beitrdge, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55
Abs. 5 als Zuschu8 zu den Beitrdgen des Verstorbenen
zu einer Offentlich-rechtlichen Versicherungs- oder
Versorgungseinrichtung im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG
gezahlt hat;

d) bei einer Halbwaise 0,15 v. H. monatlich, bei einer
Vollwaise 0,25 v.H. monatlich der doppelten Summe
der Beitrdge, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55
Abs. 5 als ZuschuB zu einer Lebensversicherung des
Verstorbenen gezahlt hat.

Treffen Bezilige nach Buchstabe a mit Beziigen nach Buch-
stabe b zusammen, so bleibt die Summe dieser Beziige
bis zu dem Betrag unberiicksichtigt, der dem Betrag der
Grundrente fiir Waisen nach dem Bundesversorgungs-
gesetz entspricht.

(6) Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 bei
einer Halbwaise nicht monatlich den Betrag von 0,15 v. H,,
bei einer Vollwaise nicht 0,25 v.H. der Summe der fiir
den Verstorbenen entrichteten Pflichtbeitrige, so ist dieser
Betrag als Versorgungsrente zu zahlen.

(7) Sind auch Beitrige auf Grund einer freiwilligen
Weiterversicherung (§ 23) entrichtet worden, so erhoht
sich die Versorgungsrente nach Absatz 1 oder Absatz 6
bei einer Halbwaise monatlich um den Betrag von
0,15 v.H., bei einer Vollwaise um den Betrag von
0,25 v. H. der Summe dieser Beitrdage.

§ 42

Hoéchstbetrag der Versorgungsrenten
bei mehreren Hinterbliebenen

(1) Die Gesamtversorgungen fiir die Hinterbliebenen
diirfen zusammen die Gesamtversorgung des Verstorbenen
nicht tbersteigen, die der Berechnung der Versorgungs-
renten fiir die Hinterbliebenen zugrunde liegt.

(2) Treffen Versorgungsrenten nach § 40 Abs, 5 und
§ 41 Abs. 6 zusammen, so diirfen sie die Versorgungsrente
nicht libersteigen, die dem Verstorbenen nach § 31 Abs. 3
zugestanden hiétte, wenn er im Zeitpunkt seines Todes
Anspruch auf Versorgungsrente erworben hitte. Erho-
hungsbetréige, die den aus der Gesamtversorgung errech-
neten Versorgungsrenten nach § 40 Abs. 6 oder § 41
Abs. 7 zugeschlagen werden, diirfen zusammen den
Erhéhungsbetrag nicht tibersteigen, der dem Verstorbenen
nach § 31 Abs. 4 zugestanden hédtte, wenn er im Zeitpunkt
seines Todes Anspruch auf Versorgungsrente erworben
hétte.

(3) Uberschreiten die Gesamtversorgungen der Hinter-
bliebenen oder die in Absatz 2 genannten Versorgungs-
renten oder Erhéhungsbetrdge der Hinterbliebenen die
nach Absatz 1 oder Absatz 2 malBgebende Grenze, so
werden die Gesamtversorgungen, die Versorgungsrenten
oder die Erh6hungsbetrdge im gleichen Verhiltnis gekiirzt.

(4) Erloschen Versorgungsrenten, denen nach Absatz 3
gekiirzte Gesamtversorgungen zugrunde liegen oder die
nach Absatz 3 gekiirzte Erh6hungsbetrdge enthalten, oder
Versorgungsrenten, die nach Absatz 3 gekiirzt sind, so
erhohen sich die Gesamtversorgungen, die Versorgungs-
renten oder die Erhfhungsbetrige der verbleibenden
Hinterbliebenen vom Beginn des folgenden Kalender-
monats an entsprechend, jedoch nur bis zum vollen Betrag.

3. Hohe der Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene

§ 43

Hohe der Versicherungsrente
fir Witwen

Die monatliche Versicherungsrente fiir Witwen betragt
60 v.H. der Versicherungsrente, die dem Verstorbenen
nach § 35 Abs, 1 zugestanden hiétte, wenn der Anspruch
darauf im Zeitpunkt seines Todes entstanden wiére.
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§ 44

Héhe der Versicherungsrente
fir Waisen

Die monatliche Versicherungsrente fiir Waisen betrdgt
fiir eine Halbwaise 12 v.H. und fiir eine Vollwaise 20 v.H.
der Versicherungsrente, die dem Verstorbenen nach § 35
Abs. 1 zugestanden hédtte, wenn der Anspruch darauf im
Zeitpunkt seines Todes entstanden wéare. § 41 Abs.3 und 4
gilt sinngemaéB.

§ 45

Héchstbetrag bei mehreren Anspruchs-
berechtigten

(1) Die Versicherungsrenten flir Hinterbliebene diirfen
zusammen die Versicherungsrente nicht iibersteigen, die
dem Verstorbenen nach § 35 Abs. 1 zugestanden hitte,
wenn der Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes
entstanden wire. Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene,
die zusammen einen héheren Betrag ergeben, werden im
gleichen Verhéltnis gekiirzt.

(2) Erlischt eine der nach Absatz 1 Satz 2 gekiirzten
Versicherungsrenten, so erhoht sich die Versicherungs-
rente der verbleibenden Hinterbliebenen vom Beginn des
folgenden Kalendermonats an entsprechend, jedoch hoch-
stens bis zu dem sich aus den §§ 43, 44 ergebenden vollen
Betrag.

Abschnitt IV

Zusammentreffen und Anpassung von
Versorgungsrenten

§ 46

Zusammentreffen mehrerer Anspriche

(1) Bestehen bei der Kasse fiir dieselbe Person aufgrund
mehrerer Arbeitsverhdltnisse mehrere Pflichtversicherun-
gen, so sind diese bei der Berechnung von Leistungen als
ein einheitliches Versicherungsverhialtnis zu behandeln.
Die Einzelheiten werden durch Ausfiihrungsvorschriften
geregelt.

(2) Trifft in einer Person ein Anspruch auf Versorgungs-
rente fiir Versicherte aus einem Versicherungsverhiltnis
bei der Kasse mit einem Anspruch auf Versorgungsrente
fiir Versicherte gegen eine andere Zusatzversorgungs-
einrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht,
zusammen, so ist der Versorgungsrentenberechtigte ver-
pflichtet, nach MaBgabe des Uberleitungsabkommens die
Uberleitung der Beitrdge von der anderen Zusatzversor-
gungseinrichtung zur Kasse oder von der Kasse zur
anderen Zusatzversorgungseinrichtung zu beantragen. Das
gleiche gilt im Falle des Todes eines bei mehreren
Zusatzversorgungseinrichtungen Pflichtversicherten fiir
seine Hinterbliebenen. .

(3) Trifft in der Person eines Hinterbliebenen ein An-
spruch auf Versorgungsrente aus einem eigenen Versiche-
rungsverhiltnis bei der Kasse mit einem Anspruch auf
Versorgungsrente fir Hinterbliebene gegen die Kasse
zusammen, so werden gezahlt,

a) wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung
héher ist als die Versorgungsrente fiir Hinterbliebene,
nur die Versorgungsrente aus eigener Versicherung
und daneben die Versorgungsrente nach § 40 Abs. 5
oder § 41 Abs. 6 und die Erhdhungsbetrdge nach § 40
Abs. 6 oder § 41 Abs. 7;

b) wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung
niedriger ist als die Versorgungsrente flir Hinter-
bliebene, nur die Versorgungsrente fiir Hinterbliebene
und daneben die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 3
und der Erhohungsbetrag nach § 31 Abs. 4.

(4) Absatz 3 gilt entsprechend, wenn ein Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Versicherte mit einem Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Hinterbliebene zusammentrifft und
sich einer dieser Anspriiche gegen eine andere Zusatz-
versorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkom-
men besteht, richtet. Die Zahlungen werden von den aus
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dem einzelnen Versicherungsverhdltnis jeweils verpflich-
teten Kassen geleistet.

§ 47
Anpassung der Versorgungsrenten

Werden die Beziige der Versorgungsempfinger des
Bundes, deren Versorgungsbeziigen ein Grundgehalt nicht
zugrunde liegt, infolge von Veranderungen der wirtschaft-
lichen Verhaltnisse allgemein angehoben oder vermindert,
so werden die sich aus § 31 Abs. 1, § 40 Abs. 1 und § 41
Abs. 1 ergebenden Versorgungsrenten zum selben Zeit-
punkt und im gleichen AusmaB erhéht oder vermindert.
Ist die Versorgungsrente bereits nach Satz 1 erhdéht oder
vermindert worden, so ist fiir die weitere Anwendung
dieser Vorschrift von der erhéhten oder verminderten
Versorgungsrente auszugegen. Die §§ 31 Abs. 3, 40 Abs. 5,
41 Abs. 6 bleiben unbertihrt.

Abschnitt V
Sonstige Leistungen

§ 48
Kinderzuschlag

(1) Nach § 28 Versorgungsrentenberechtigte, die keine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung, der gesetz-
lichen Unfallversicherung oder einer o6ffentlich-rechtlichen
Versicherungs- oder Verorgungseinrichtung im Sinne des
§ 7 Abs. 2 AVG beziehen, erhalten fiir

a) die ehelichen Kinder,

b) die fiir ehelich erkldrten Kinder,

c) die an Kindes Statt angenommenen Kinder,
d) die Kinder aus nichtigen Ehen,

e) die unehelichen Kinder

Zuschldge in Hohe des Kinderzuschlages fiir Bundes-
beamte. Das gleiche gilt fiir Versorgungsrentenberechtigte,
die nur eine Rente aus der gesetzlichen Unfallversicherung
beziehen, zu der keine Kinderzulage gewdhrt wird. Die
Sétze 1 und 2 gelten entsprechend fiir versorgungsrenten-
berechtigte Witwen und Witwer.

(2} Versorgungsrentenberechtigte Waisen, die keine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung, der
gesetzlichen Unfallversicherung oder einer o6ffentlich-
rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung
im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG bezichen, erhalten den
Kinderzuschlag neben der Versorgungsrente, wenn ein
Anspruch auf Versorgungsrente fiir Witwen oder Witwer
nicht besteht. Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Fiir das Entstehen und das Erléschen des Anspruches
sowie fiir den Beginn des Kinderzuschlages gelten die
Vorschriften fiir die Versorgungsrenten fiir Waisen ent-
sprechend.

(4) Kinderzuschlige werden nicht fir Kinder gewdhrt,
fir die ein Anspruch auf Kindergeld nach dem Bundes-
kindergeldgesetz zusteht.

§ 49
Stérbegeld

(1) Stirbt ein Versorgungsrentenberechtigter nach Beginn
der Versorgungsrente (§ 52), so erhalten

a) sein liberlebender Ehegatte,

b) seine ehelichen und fiir ehelich erklarten Abkomm-
linge,

c) die von ihm an Kindes Statt angenommenen Kinder,
d) seine Verwandten der aufsteigenden Linie,

e) seine Geschwister und Geschwisterkinder sowie

f) seine Stiefkinder

Sterbegeld, wenn sie zur Zeit seines Todes zu seiner
héuslichen Gemeinschaft gehért haben. Das gleiche gilt
fiir die unehelichen Kinder einer weiblichen Versorgungs-
rentenberechtigten und deren Abkdémmlinge.



(2) Das Sterbegeld betrdgt das Zweifache der der
Berechnung der Versorgungsrente zugrundeliegenden,
entsprechend § 47 erhdhten oder verminderten monat-
lichen Gesamtversorgung des Verstorbenen. Es ist in einer

Summe zu zahlen.

(3) Sind Anspruchsberechtigte nach Absatz 1 nicht vor-
handen, so werden auf Antrag den natiirlichen Personen,
die die Kosten der Bestattung getragen haben, ihre Auf-
wendungen ersetzt, jedoch nur bis zur Héhe des Sterbe-
geldes. Das gleiche gilt fiir Bestattungsinstitute, die die
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Bestattung im Auftrag des Verstorbenen besorgt haben.

(4) Die Zahlung an einen der nach Absatz 1 oder Ab-
satz 3 Berechtigten befreit die Kasse gegeniiber allen
Berechtigten.

(5) Wer den Tod des Versorgungsrentenberechtigten
vorsdtzlich herbeigefiihrt hat, hat keinen Anspruch nach
Absatz 1 oder 3.

(1) Die Witwe, die Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Witwen hat und wieder heiratet,
erhilt eine Abfindung. Die Abfindung betragt das 24fache
der Versorgungsrente oder Versicherungsrente, die der

§ 50

Abfindung

Witwe im Monat der Wiederverheiratung zustand.

(2) Versicherungsrenten fiir Versicherte, die einen Mo-
natsbetrag von 20,— DM nicht iberschreiten, sowie Ver-
sicherungsrenten fiir Hinterbliebene, die aus einer Ver-
sicherungsrente fiir Versicherte berechnet sind, deren
Monatsbetrag 20,— DM nicht iiberschreitet, werden auf
Antrag abgefunden. Der Antrag ist spatestens sechs Mo-
naete nach Zustellung des Rentenbescheides zu stellen.
Versicherungsrenten wegen Verschollenheit (§ 39) werden

nicht abgefunden.

(3) Der Abfindungsbetrag (Absatz 2) wird berechnet, in-
dem die Versicherungsrente, die dem Berechtigten im
Zeitpunkt des Entstehens des Anspruchs zustand, mit dem
sich aus der nachstehenden Tabelle ergebenden Faktor
vervielfacht wird. Bei mehreren Hinterbliebenen ist der
Abfindungsbetrag fiir jeden Berechtigten getrennt zu be-

rechnen.

a) Versicherungsrenten fir Versicherte:

Alter des Berechtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 23 Jahre 72
23 Jahre bis unter 26 Jahre 84
26 Jahre bis unter 28 Jahre 96
28 Jahre bis unter 31 Jahre 108
31 Jahre bis unter 33 Jahre 120
33 Jahre bis unter 36 Jahre 132
36 Jahre bis unter 59 Jahre 144
59 Jahre bis unter 63 Jahre 132
63 Jahre bis unter 66 Jahre 120
66 Jahre bis unter 69 Jahre 108
69 Jahre bis unter 72 Jahre 96
72 Jahre bis unter 74 Jahre 84
74 Jahre bis unter 78 Jahre 72
78 Jahre bis unter 81 Jahre 60
81 Jahre bis unter 86 Jahre 48
86 Jahre bis unter 92 Jahre 36
92 Jahre und mehr 24
b) Versicherungsrenten fiir Witwen oder Witwer:
Alter des Berechtigten
beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 25 Jahre 60
25 Jahre bis unter 27 Jahre 72
27 Jahre bis unter 28 Jahre 84
28 Jahre bis unter 29 Jahre 96
29 Jahre bis unter 30 Jahre 108

Alter des Berechtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
30 Jahre bis unter 31 Jahre 120
31 Jahre bis unter 32 Jahre 132
32 Jahre bis unter 33 Jahre 144
33 Jahre bis unter 34 Jahre 156
34 Jahre bis unter 36 Jahre 168
36 Jahre bis unter 38 Jahre 180
38 Jahre bis unter 43 Jahre 192
43 Jahre bis unter 45 Jahre 204
45 Jahre bis unter 52 Jahre 192
52 Jahre bis unter 55 Jahre 180
55 Jahre bis unter 58 Jahre 168
58 Jahre bis unter 61 Jahre 156
61 Jahre bis unter 63 Jahre 144
63 Jahre bis unter 65 Jahre 132
65 Jahre bis unter 68 Jahre 120
68 Jahre bis unter 70 Jahre 108
70 Jahre bis unter 73 Jahre 96
73 Jahre bis unter 75 Jahre 84
75 Jahre bis unter 78 Jahre 72
78 Jahre bis unter 82 Jahre 60
82 Jahre bis unter 86 Jahre 48
86 Jahre bis unter 92 Jahre 36
92 Jahre und mehr 24

c) Versicherungsrenten fiir Waisen:

Alter des Bereditigten:

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 2 Jahre 156
2 Jahre bis unter 4 Jahre 144
4 Jahre bis unter 5 Jahre 132
5 Jahre bis unter 7 Jahre 120
7 Jahre bis unter 8 Jahre 108
8 Jahre bis unter 10 Jahre 96
10 Jahre bis unter 11 Jahre 84
11 Jahre bis unter 12 Jahre 72
12 Jahre bis unter 14 Jahre 60
14 Jahre bis unter 15 Jahre 48
15 Jahre bis unter 16 Jahre 36
16 Jahre bis unter 17 Jahre 24
17 Jahre und mehr 12

(4) Nimmt ein Versicherungsrentenberechtigter oder ein
versicherungsrentenberechtigter Hinterbliebener seinen
Wohnsitz oder dauernder Aufenthalt auBerhalb des Bun-
desgebietes einschlieBlich des Landes Berlin, so wird die
Versicherungsrente abgefunden; die Kasse kann Ausnah-
men zulassen. Der Abfindungsbetrag wird nach Absatz 3
berechnet; an die Stelle des Zeitpunktes des Entstehens
des Anspruchs tritt der Zeitpunkt, zu dem der Berechtigte
seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt auBerhalb
des Bundesgebietes einschlieBlich des Landes Berlin ge-
nommen hat. Uber diesen Zeitpunkt hinaus gezahlte Lei-
stungen werden auf den Abfindungsbetrag angerechnet.

(5) Mit der Abfindung nach Absatz 2 und 4 erléschen
alle Anspriiche aus der Versicherung; Zeiten aus dieser
Versicherung werden bei der Berechnung einer kiinftigen
Leistung nicht beriicksichtigt.

(6) Fiir die Anwendung der §§ 42 Abs. 4 und 45 Abs. 2
gilt die Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir
Hinterbliebene nicht als abgefunden.

§ 51
Hérteausgleich
(1) Die Kasse kann zur Vermeidung besonderer Héarten

im Einzelfall Leistungen ohne Anerkennung eines Rechts-
anspruches widerruflich bewilligen.
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(2) Die Kasse kann die Riickzahlung von Leistungen,
die ohne Rechtsgrund gewdhrt wurden, ganz oder teil-
weise erlassen, wenn die Riickzahlung fiir den Empfénger
eine besondere Hérte mit sich brachte.

Abschnitt VI

Gemeinsame Vorschriften fiir die Versorgungsrenten
und Versicherungsrenten

§ 52
Rentenbeginn

(1) Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente
beginnt,

a) wenn der Versicherungsfall wegen Berufs- oder Er-

werbsunfdhigkeit eingetreten ist

aa) mit dem Zeitpunkt der Gewdhrung der Rente aus
der gesetzlichen Rentenversicherung

bb) mit Beginn des Monats, in dem der Versicherungs-
fall eingetreten ist, wenn der Versicherte keinen
Anspruch auf Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung hat,

friihestens jedoch mit dem Ersten des Monats, der auf

den Monat folgt, fiir den letztmals Arbeitsentgelt,

Krankenbeziige oder Krankengeldzuschiisse aus dem

Arbeitsverhaltnis gezahlt worden sind, das bei Eintritt

des Versicherungsfalles bei dem Mitglied bestanden

hat;

b) wenn der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buch-
stabe c eingetreten ist, mit dem Ersten des Monats,
von dem an das Altersruhegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung gewahrt wird;

c) wenn der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buch-
stabe d eingetreten ist, mit dem Ersten des Monats,
der auf den Monat folgt, in dem der Versicherungsfall
eingetreten ist;

d) wenn der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 einge-
treten ist, mit dem Ersten des Monats, in dem der
Versicherungsfall eingetreten ist, frihestens jedoch mit
dem Ersten des Monats, in dem der Antrag bei der
Kasse eingegangen ist.

(2) Wird eine Versorgungsrente in den Fallen der §§ 31
Abs. 5 und 40 Abs. 7 oder eine Versicherungsrente im
Falle des § 35 Abs. 2 neu berechnet, so beginnt die neue
Rente mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat
folgt, in dem das der Neuberechnung zugrunde liegende
Ereignis eingetreten ist.

(3) Die Versorgungsrente und die Versicherungsrente
fiir Witwen oder Waisen beginnen mit dem Ersten des
Monats, der auf den Monat folgt, in dem der Versicherte
oder Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungs-
rentenberechtigte gestorben ist.

(4) Nachgeborene anspruchsberechtigte Waisen er-
halten die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente
vom Ersten des Geburtsmonats an. Wird eine anspruchs-
berechtigte Halbwaise Vollwaise, so beginnt die erhdhte
Rente mit dem Ersten des folgenden Monats.

(5) Lebt eine Rente, die geruht hat, wieder auf, so be-
ginnt sie mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat
folgt, in dem die Voraussetzungen des Ruhens weggefal-
len sind.

§ 53
Auszahlung der Renten

(1) Die Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
werden auf den niachsten durch zehn teilbaren Pfennig-
betrag aufgerundet.

(2) Sind Renten nur fiir einen Teil eines Monats zu
zahlen, wird fiir jeden Tag !/sc der Renten gewéhrt. Ab-
satz 1 gilt entsprechend.

(3) Die Renten werden monatlich im voraus durch Uber-
weisung auf ein Konto des Berechtigten ausgezahlt; Ge-
fahr und Kosten einer Auszahlung ins Ausland tragt der
Beredhtigte.
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(4) Betrdgt die monatliche Leistung der Kasse weiniger
als finf Deutsche Mark, so werden die Leistungen fiir das
Kalenderjahr in einem Betrag im Dezember gezahlt.

(5) Stirbt ein Berechtigter, der den Leistungsantrag ge-
stellt hat, vor der Auszahlung und sind in § 49 Abs. 1
genannte Hinterbliebene vorhanden, so kénnen nur diese
die Auszahlung verlangen. Wer den Tod des Berechtigten
vorsdtzlich herbeigefiihrt hat, hat keinen Anspruch nach
Satz 1. Die Zahlung an einen Hinterbliebenen bringt den
Anspruch der iibrigen Berechtigten gegen die Kasse zum
Erloschen.

§ 54

Anzeigepflichten des Berechtigten
und Zurickbehalten von Leistungen

(1) Der Berechtigte ist verpflichtet, jede Anderung seiner
Anschrift sowie jede Anderung von Verhéltnissen, die
seinen Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente nach Grund oder Ho6he berithrt, der Kasse
sofort schriftlich mitzuteilen; insbesondere sind mitzu-
teilen von versorgungs- und versicherungsrentenberech-
tigten Personen

1. der Entzug der Rente oder des Altersruhegeldes aus
der gesetzlichen Rentenversicherung,

2. der Wegfall der Berufs- oder Erwerbsunfdhigkeit,

die Verheiratung der Witwe, des Witwers oder der
Waise,

4. das Ende der Schul- oder Berufsausbildung der Waise
oder der Wegfall des korperlichen oder geistigen
Gebrechens, wenn die Waise das 18. Lebensjahr
vollendet hat,

5. die Riickkehr, der Tod oder die Todeserkldrung eines
Verschollenen oder Nachrichten dariiber, dal er noch
am Leben ist,

6. die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden
Aufenthalts auBlerhalb des Bundesgebietes einschlieB-
lich des Landes Berlin.

Von den versorgungsberechtigten Personen sind fer-
ner mitzuteilen

7. jede Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente oder
des Ruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung oder der gesetzlichen Unfallversicherung mit
Ausnahme der ErhShungen nach den Rentenanpas-
sungsgesetzen,

8. die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung,

9. der Verzicht auf Auszahlung von Leistungen aus der
gesetzlichen Renten- oder Unfallversicherung und
einer offentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Ver-
sorgungseinrichtung,

10. die rechtskriftige Verurteilung zu den in § 56 Abs. 3
genannten Freiheitsstrafen,

11. alle Arbeitseinkiinfte iiber 125-— DM monatlich,
wenn der Versicherungsfall wegen Berufsunféhigkeit
eingetreten ist.

12. alle Arbeitseinkiinfte iiber 125— DM monatlich,
wenn eine Versorgungsrente fiir Witwen nach § 40
Abs. 4 gewdhrt wird,

13. der Bezug und die Anderung von laufenden Versor-
gungs- oder versorgungséhnlichen Bezligen aus einem
Arbeitsverhdltnis bei einem in § 55 Abs. 5 genannten
Arbeitgeber,

14, die Gewéhrung von Kindergeld nach dem Bundes-
kindergeldgesetz, wenn der Berechtigte Kinderzu-
schlag nach § 48 bezieht,

15. die Gewédhrung von Renten von einer anderen Zu-
satzversorgungseinrichtung,

16. die Gewdhrung von Grundrenten nach dem Bundes-
versorgungsgesetz, wenn eine Versorgungsrente fiir
Witwen nach § 36 Abs. 4 gewédhrt wird.

(2) Der Berechtigte ist ferner verpflichtet, innerhalb
einer von der Kasse zu setzenden Frist auf Anforderung
Auskiinfte zu erteilen und Nachweise sowie Lebensbe-
scheinigungen vorzulegen.
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(3) Die Kasse kann die Versorgungsrente oder die Ver-
sicherungsrente zuriickbehalten, solange der Berechtigte
seinen Verpflichtungen nach Absatz 1 und Absatz 2 nicht
nachkommt.

§ 55

Ruhen der Rente

(1) Die Versorgungsrente ruht,

a) solange die Rente aus der dgesetzlichen Rentenver-
sicherung ganz oder teilweise versagt ist;

b) solange sich der Berechtigte, der in der gesetzlichen
Rentenversicherung nicht versichert ist oder dort die
Wartezeit nicht erfiillt hat, entgegen dem Verlangen
der Kasse nicht innerhalb einer von ihr gesetzten
Frist amtsdrztlich untersuchen 1a8t.

(2) Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Ab-
satzes 7, ferner, solange der Berechtigte seinen Wohnsitz
oder dauernden Aufenthalt auBerhalb des Bundesgebietes
einschlieBlich des Landes Berlin hat. Die Kasse kann Aus-
nahmen zulassen. Wird eine Ausnahme zugelassen, so
wird die Versorgungsrente nicht deshalb neu berechnet,
weil die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
fiir die Dauer des Aufenthalts auBerhalb des Bundesge-
bietes einschlieBlich des Landes Berlin ganz oder teil-
weise ruht.

(3) Der Anspruch auf Versorgungsrente ruht, unbescha-
det des Absatzes 7, ferner, solange der Berechtigte einen
Anspruch auf eine in §§ 31 Abs. 2, 40 Abs. 3, 41 Abs. 5
oder 57 Abs. 2 genannte Leistung nicht geltend macht oder
auf deren Auszahlung verzichtet.

(4) Die Versorgungsrente wegen Berufsunfdhigkeit und
die Versorgungsrente einer Witwe, die unter § 40 Abs. 4
fallt, ruhen, unbeschadet des Absatzes 7, in Hohe jeglicher
Arbeitseinkiinfte, soweit diese 125,— DM monatlich iiber-
steigen.

(5) Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Ab-
satzes 7, ferner insoweit, als der Berechtigte von

a) einem Mitglied der Kasse,

b) einer Gebietskdrperschaft oder einer sonstigen Kor-
perschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts,

c) einem sonstigen Arbeitgeber, der seine Arbeitnehmer
bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung ver-
sichert, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht,

d) einer zwischenstaatlichen oder {iberstaatlichen Einrich-
tung, an der eine Gebietskdrperschaft oder eine son-
stige K&rperschaft, Anstalt oder Stiftung des &ffent-
lichen Rechts durch Zahlung von Beitrigen oder in
anderer Weise beteiligt ist,

laufende oder kapitalisierte Versorgungsbeziige oder ver-
sorgungséhnliche Bezlige aus einem Arbeitsverhltnis
erhilt.

(6) Die Versorqungsrente einer Berechtigten, bei der der
Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buchstabe ¢ oder § 30
Abs. 2 Satz 3 eingetreten ist, ruht, unbeschadet des Ab-
satzes 7, bis zum Ablauf des Monats, in dem sie das
62. Lebensjahr vollendet.

(7) In den Fillen der Absétze 2 bis 6 ist die Versor-
qungsrente in H8he der Mindestbetrdge (§ 31 Abs. 3,
§ 40 Abs. 5, § 41 Abs, 6) und in H8he der Erhdhungs-
betrdge (§ 31 Abs. 4, § 40 Abs. 6, § 41 Abs. 7) zu zahlen.
In den Fé&llen des Absatzes 1 Buchstabe a sind die in
Satz 1 genannten Betréige zu zahlen, wenn die Rente aus
der gesetzlichen Rentenversicherung nur teilweise ver-
sagt ist.

(8) In den Fillen der Absdtze 1 bis 6 ruhen auch die
Kinderzuschlége.

(9) Die Versicherungsrente ruht, wenn die Rente aus
der gesetzlichen Rentenversicherung versagt ist oder
wenn die Voraussetzungen des Absatzes 1 Buchstabe b
gegeben sind.
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§ 56
Erloschen des Anspruchs auf Rente

(1) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente flir Versicherte erlischt mit Ablauf des Monats,
in dem

a) der Berechtigte gestorben oder verschollen (§ 39 Abs. 2)
ist, oder

b) die Rente oder das vorgézogene Altersruhegeld aus
der gesetzlichen Rentenversicherung entzogen worden
oder kraft Gesetzes weggefallen ist.

Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente des Versorgungsrentenberechtigten oder Versiche-
rungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der ge-
setzlichen Rentenversicherung erhélt, erlischt mit Ablauf
des Monats, der auf den Monat folgt, in dem die Ent-
scheidung der Kasse iiber das Erléschen des Anspruchs
wegen Wegfalls der Berufsunféhigkeit oder der Erwerbs-
unfdhigkeit dem Berechtigten zugegangen ist. Ist der Ver-
sicherungsfall nach § 30 Abs. 2 eingetreten und erzielt
der Berechtigte wieder Arbeitseinkommen, so erlischt der
Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente
ferner mit Ablauf des Monats, in dem die Summe der
Arbeitseinkommen in einem Kalenderjahr ein Achtel
seines entsprechend § 47 erhshten oder verminderten
jahrlichen gesamtversorgungsféhigen Entgelts iibersteigt.

(2) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente flir Witwen oder Waisen erlischt mit dem Ab-
lauf des Monats, in dem der Berechtigte geheiratet hat
oder gestorben oder verschollen (§ 39 Abs. 2 Satz 2) ist.
Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente fiir Waisen erlischt ferner mit Ablauf des Monats,
in dem die Waise das 18. Lebensjahr vollendet hat, es sei
denn, daB die Voraussetzungen fiir die Weitergewdhrung
nach § 38 Abs. 1 Satz 2 vorliegen. In diesem Fall erlischt
der Anspruch mit Ablauf des Monats, in dem die Voraus-
setzungen fiir die Weitergewdahrung weggefallen sind.

(3) Der Anspruch auf Versorgungsrente erlischt ferner
mit Ablauf des Monats, in dem die Entscheidung eines
deutschen Gerichts im Bundesgebiet einschlieBlich des
Landes Berlin rechtskriftig geworden ist, durch die der
Berechtigte

a) zu Zuchthaus oder

b) zu Geféngnis mit Verlust der biirgerlichen Ehrenrechte
auf die Dauer von mindestens drei Jahren oder

c) wegen vorsatzlicher hochverraterischer, staatsgefdhr-
dender oder landesverrdterischer Handlung zu Ge-
fingnis auf die Dauer von mindestens sechs Monaten

verurteilt ist. § 55 Abs. 7 gilt entsprechend.

-

§ 57

Wiederaufleben
des Anspruchs auf Rente

(1) Hat eine Witwe oder ein Witwer wieder geheiratet
und wird diese Ehe ohne alleiniges oder iiberwiegendes
Verschulden der Witwe oder des Witwers aufgeldst oder
fiir nichtig erklart, so lebt der Anspruch auf die Versor-
gungsrente oder die Versicherungsrente,

a) wenn der Antrag spltestens zwdlf Monate nach der
Auflésung oder der Nichtigkeitserklarung der Ehe ge-
stellt wird, vom Ablauf des Monats an, in dem die Ehe
aufgeldst oder fiir nichtig erklédrt worden ist,

b) wenn der Antrag spiter gestellt wird, vom Beginn des
Antragsmonats an

wieder auf. Hat die Witwe oder der Witwer eine Abfin-
dung nach § 50 Abs. 1 erhalten, so lebt die Rente friihe-
stens mit dem Ablauf des 24. Monats nach dem Monat
der Wiederverheiratung wieder auf.

(2) In den Fallen des Absatzes 1 ist die Versorgungs-
rente neu zu berechnen. Gesamtversorgungsfdhig ist das
flir die Zeit zwischen dem Erldschen und dem Wiederauf-
leben in entsprechender Anwendung des § 47 erhdhte
oder verminderte Entgelt, das der Berechnung der friihe-
re Gesamtversorgung der Witwe zugrunde lag. Beziige
im Sinne des § 40 Abs. 1 sind neben den in § 40 Abs. 3
genannten Beziigen — einschliefitich der bis zum Wieder-
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aufleben erfolgten Erhéhungen auf Grund der Rentenan-
passungsgesetze — auch die infolge der Auflésung der
letzten Ehe erworbenen

a
b

Unterhaltsanspriiche,

~

Anspriiche auf Grundrente flir Witwen nach dem Bun-
desversorgungsgesetz,

C

~—

Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung,

d) Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Un-
fallversicherung,

€]

Anspriiche auf Witwengeld oder Unterhaltsbeitrag
nach beamtenrechtlichen Vorschriften.

Andern sich die in Satz 3 genannten Beziige, soweit es
sich nicht um Anderungen auf Grund der Rentenanpas-
sungsgesetze oder um allgemeine Anderungen auf Grund
anderer gesetzlicher Vorschriften handelt, so ist die Ver-
sorgungsrente nach den Sétzen 2 und 3 neu zu berechnen.

(3) Absatz 1 gilt nicht, wenn die Witwe oder der Wit-
wer infolge des Todes des Ehegatten einen neuen An-
spruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente
gegen die Kasse oder eine andere Zusatzversorgungsein-
richtung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, er-
wirbt, die gleich hoch oder hoher ist als die nach Absatz 1
fiir den Fall des Wiederauflebens zustehende Versor-
gungsrente oder Versicherungsrente.

§ 58
Abtretung von Ersatzanspriichen

Steht dem Versicherten, dem Versorgungsrentenberech-
tigten, Versicherungsrentenberechtigten oder einem an-
spruchsberechtigten Hinterbliebenen aus einem Ereignis,
das die Kasse zur Gewédhrung oder Erhéhung von Lei-
stungen verpflichtet, ein Schadenersatzanspruch gegen
einen Dritten zu, so haben die anspruchsberechtigten Per-
sonen ihre Anspriiche gegen den Dritten bis zur Héhe der
von der Kasse infolge des schadigenden Ereignisses zu
erbringenden Leistungen an diese abzutreten. Der Uber-
gang kann nicht zum Nachteil der anspruchsberechtigten
Personen geltend gemacht werden. Verweigern die an-
spruchsberechtigten Personen die Abtretung oder die Bei-
bringung der erforderlichen Unterlagen, so ist die Kasse
zu einer Leistung nicht verpflichtet.

§ 59
Ausschluffifristen

(1) Der Anspruch auf Versorgungsrente fiir einen Zeit-
raum, der mehr als zwei Jahre vor dem Ersten des Mo-
nats liegt, in dem der Antrag bei der Kasse eingegangen
ist, kann nicht mehr geltend gemacht werden (AusschluB-
frist).

{2) Der Anspruch auf Sterbegeld nach § 49 Abs. 1 oder
auf Ersatz der Bestattungskosten nach § 49 Abs. 3 sowie
der Anspruch auf Abfindung von Witwen nach § 50 und
Witwern nach § 50 in Verbindung mit 8 37 Abs. 2 ist
innerhalb einer Ausschlufifrist von zwei Jahren seit Ent-
stehen des Anspruchs schriftlich bei der Kasse geltend zu
machen. Der Anspruch auf Auszahlung von Leistungen
nach § 53 Abs. 5 ist innerhalb einer Ausschlufifrist von
zwei Jahren seit dem Tode des Leistungsberechtigten
schriftlich bei der Kasse geltend zu machen.

(3) Die Beanstandung, die nach § 74 mitgeteilte laun-
fende monatliche Versorgungsrente sei nicht oder nicht
in der zugebilligten Hoéhe ausgezahlt worden, ist nur
schriftlich oder innerhalb einer AusschluBfrist von einem
Jahr zuléssig; die Frist beginnt mit dem Ersten des Mo-
nats, fiir den die Versorgungsrente zu zahlen ist. Die
Beanstandung, eine Rentennachzahlung, ein Sterbegeld,
ein Bestattungskostenersatz, eine Abfindung, eine Bei-
tragserstattung oder eine Beitragsriickzahlung (§§ 66, 67,
sei nicht oder nicht in der zugebilligten Hohe ausgezahlt
worden, ist nur schriftlich und innerhalb einer Ausschlufi-
frist von einem Jahr nach Zugang der Mitteilung gemaB
§ 74 oder der Meitteilung, daB Beitrdge zuriickgezahlt
werden, zuldssig.
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§ 60
Abtretung und Verpfdadndung

Anspriiche auf Kassenleistungen kénnen nur mit Zu-
stimmung der Kasse abgetreten oder verpféndet werden.

Vierter Teil
Aufbringung der Mittel

Abschnitt I

Aufbringung der Mittel durch Versicherte
und Mitglieder

1. Aufbringung der Mittel bei Pflichtversicherungen

§ 61
Beitrdge und Umlagen

Das Mitglied hat an die Kasse Pilichtbeitridge und Um-
lagen zu entrichten.

§ 62
Pflichtbeitrage

(1) Der Pilichtbeitrag setzt sich zusammen aus einem
Arbeitnehmeranteil {Absétze 2 bis 4) und einem Arbeit-
geberanteil (Absétze 5 und 6).

(2) Der Arbeitnehmeranteil betragt 1,5 v. H. des nach
Absatz 7 maBgebenden Arbeitsentgelts.

(3) Ist der Angestellte in der Rentenversicherung der
Angestellten weder pflichtversichert noch freiwillig ver-
sichert, so erhoht sich der Arbeitnehmeranteil um 7 v. H.
des Arbeitsentgelts, hochstens jedoch um 7 v. H. der je-
weiligen Beitragsbemessungsgrenze in der Rentenver-
sicherung der Angestellten. Der Erhdéhungsbetrag nach
Satz 1 vermindert sich um den Arbeitnehmeranteil zu
einer anderweitigen Zukunftssicherung im Sinne des § 31
Abs. 2 Satz 1 Buchstabe ¢ oder d in Héhe des Arbeit-
geberzuschusses zu dieser Zukunftssicherung.

(4) Andert sich der allgemeine Beitragssatz in der Ren-
tenversicherung der Angestellten (§ 112 AVG}, so dndert
sich der Vomhundertsatz nach Absatz 3 jeweils in dem-
selben Verhéltnis.

(5) Der Arbeitgeberanteil betragt 1 v. H. des nach Ab-
satz 7 maBgebenden Arbeitsentgelts.

(6) Ist der Angestellte wegen Uberschreitens der Jahres-
arbeitsverdienstgrenze in der Rentenversicherung der An-
gestellten versicherungsfrei und nicht in der jeweils
héchsten Beitragsklasse (§ 115 AVG) freiwillig versichert,
so erh6ht sich der Arbeitgeberanteil um einen Betrag in
Hohe der Halfte des Beitrages dieser Beitragsklasse. Der
Erh6hungsbetrag vermindert sich um den Zuschuf des
Arbeitgebers zu einer anderweitigen Zukunftssicherung
nach § 31 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe c oder d.

(7) MaBgebendes Arbeitsentgelt fiir die Beitragsbemes-
sung ist der lohnsteuerpflichtige Arbeitslohn. Als Arbeits-
entgelt gelten aber nicht

al die Kinderzuschldge,

b) die Zulagen, die durch Gesetz, Tarifvertrag, Dienst-
oder Betriebsvereinbarung oder Arbeitsvertrag aus-
driicklich als nicht ruhegehaltsfdhig oder nicht gesamt-
versorgungsféhig bezeichnet sind,

c) die lohnsteuerrechtlich als Arbeitsentgelt geltenden
Aufwendungen des Arbeitgebers fiir eine Zukunfts-
sicherung des Arbeitnehmers,

d) die Krankengeldzuschiisse.

Hat der Arbeiter fiir einen Lohnabrechnungszeitraum
oder fiir einen Teil eines solchen Anspruch auf Kranken-
geldzuschuB, so gilt fiir diesen Lohnabrechnungszeitraum
als Arbeitsentgelt im Sinne des Satzes 1 der Urlaubslohn
fiir die Tage, flir die der Arbeiter Anspruch auf Lohn
oder KrankengeldzuschuB hat. In den Féllen des § 16
Abs. 3 gilt als Arbeitsentgelt das Entgelt, fiir das nach
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dem Gesetz iiber die Rechisstellung der in den Deutschen
Bundestag gewédhlten Angehorigen des offentlichen Dien-
stes oder den entsprechenden Landergesetzen Beitrdge zu
zahlen sind. Scheidet ein Pflichtversicherter auf Grund
einer gesetzlichen oder tarifvertraglichen Vorschrift aus
seiner bisherigen Beschaftigung aus, ohne daB gleich-
zeitig die Versicherungspflicht bei der Kasse endet, so
konnen weiterhin Beitrdge nach dem fur die Beitrags-
bemessung malgebenden Arbeitsentgelts des letzten
Kalendermonats vor dem Ausscheiden aus dieser Be-
schéftigung entrichtet werden, falls sich nicht nach den
Satzen 1 und 2 ein hoéherer Beitrag ergibt.

(8) Das Mitglied ist gegeniiber der Kasse Schuldner des
Pflichtbeitrages; es hat den Beitrag an die Kasse abzu-
fuhren. Fiir Lohnabrechnungszeitrdume, die langer als
drei Monate zuriickliegen, hat das Mitglied auch den
Azbeitnehmeranteil zu tragen, es sei denn, daB der Ar-
beitnehmer nach § 17 Abs. 1 Satz 3 riickwirkend versichert
wird oder der Arbeitnehmeranteil wegen eines Verschul-
dens des Arbeitnehmers nicht einbehalten worden ist.

(9) Die fiir jeden Kalendermonat zu entrichtenden
Pflichtbeitrdge sind vom Mitglied spétestens bis zum
Ende des folgenden Monats an die Kasse zu entrichten.
Fir Beitrige, die nach diesem Zeitpunkt gezahlt werden,
konnen Verzugszinsen gefordert werden.

(10) Das Mitglied hat dem pflichtversicherten Arbeitneh-
mer nach Ablauf eines jeden Kalenderjahres sowie beim
Ende der Pflichtversicherung einen Nachweis iiber die
entrichteten Pflichtbeitrdge, die der Beitragsbemessung
zugrunde liegenden Arbeitsentgelte und die Beitrags-
zeiten auszuhédndigen.

§ 63
Umlagen

Die Umlagen werden in Hohe des nach § 71 von der
Kasse jeweils festgesetzten Satzes aus der Summe der
nach § 62 Abs. 7 der Bemessung der Pflichtbeitrdge zu-
grunde liegenden Arbeitsentgelte der pflichtversicherten
Arbeitnehmer des Mitglieds erhoben. Die Umlagen sind
vom Mitglied allein zu tragen und jeweils zusammen mit
den Pflichtbeitrdgen fiir denselben Zeitraum wie diese zu
entrichten. § 62 Abs. 9 Satz 2 gilt entsprechend.

§ 64

Zahlung der Beitrédge
bei Nachversicherung

(1) In den Fillen des § 21 Abs. 1 hat das Mitglied die
Pflichtbeitrage fiir die Zeiten der versicherungsfreien Be-
schaftigung bei ihm in der Hohe nachzuentrichten, in der
sie zu entrichten gewesen wéaren, wenn der Arbeitnehmer
pflichtversichert gewesen wére. Das Mitglied hat die nach-
zuentrichtenden Pflichtbeitrdge allein zu tragen. Der Ein-
tritt eines Versicherungsfalles steht der Nachentrichtung
nicht entgegen.

(2) Solange die Nachentrichtung der Beitrdge zur
gesetzlichen Rentenversicherung aufgeschoben ist, ist auch
die Nachentrichtung der Beitrédge zur Kasse aufgeschoben.
Das Mitglied hat dem ausscheidenden Arbeitnehmer eine
Aufschubbescheinigung iiber die Zeit der bei ihm verbrach-
ten versicherungsfreien Beschiftigung sowie die gezahlten
Arbeitsentgelte auszustellen, fiir die ohne die Versiche-
rungsfreiheit Pflichtbeitrdge hédtten entrichtet werden
miissen. Eine Ausfertigung dieser Bescheinigung ist der
Kasse zu tibermitteln.

(3) Die nachentrichteten Beitrdge gelten als rechtzeitig
entrichtete Pflichtbeitrdge. Die fiir jedes Kalenderjahr
nachentrichteten Beitrdge sind jedoch vom Ersten des
jeweils folgenden Kalenderjahres an bis zur Nachentrich-
tung mit jahrlich 6. v. H. zu verzinsen.

2. Beitrige zur freiwilligen Weiterversicherung

§ 65

Beitrag
zur freiwilligen Weiterversicherung

(1) Der Versicherte hat bei der Abgabe der Erklirung
iiber die Weiterversicherung (§ 23 Abs. 3) mitzuteilen,
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in welcher Hohe er Beilrdge zur freiwilligen Weiterver-
sicherung entrichten will. Eine Anderung der Hohe des
Beitrages ist nicht zuldssig. Der Monatsbeitrag muB einen
durch funf teilbaren Betrag in Deutscher Mark ausmachen.
Er darf jedoch 2,5 v. H. des Arbeitsentgelts fur den letzten
Kalendermonat, fiir den der ireiwillig Weiterversicherte
wdhrend seiner Pflichtversicherung sein regelméBiges
Arbeitsentgelt bezogen hat, nicht iibersteigen; der Mo-
natsbeitrag darf auf den néchsten vollen Fiinf-DM-Betrag
aufgerundet werden.

(2) Die Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung
sind am Ersten eines jeden Monats fallig.

(3) Beginnt die freiwillige Weiterversicherung wéahrend
eines Kalendermonats, so sind Beitrdge zur freiwilligen
Weiterversicherung erst vom folgenden Kalendermonat
an zu entrichten.

(4) Befand sich der Versicherte im Zeitpunkt der Be-
endigung der freiwilligen Weiterversicherung mit der
Zahlung von Betrdgen im Verzug, so kénnen die riick-
stindigen Beitrdge nicht mehr entrichtet werden.

3. Erstattung und Riickzahlung von Beitrigen
und Umlagen

§ 66

Erstattung der Pflichtbeitrdge
und der Beitréage
zur freiwilligen Weiterversicherung

(1) Der Versicherte, dessen Pflichtversicherung oder
dessen freiwillige Weiterversicherung geendet hat, kann
die Erstattung der Pflichtbeitrdge und der Beitrige zur
freiwilligen Weiterversicherung beantragen, wenn er
keinen Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente besitzt. Der Antrag kann jederzeit gestellt
werden. Das Recht, die Beitragserstattung zu beantragen,
erlischt zwolf Monate nach Vollendung des 65. Lebens-
jahres, in den Féllen des § 20 Abs. 3 jedoch erst zwolf
Monate nach dem Ende der Pflichtversicherung.

(2) Der Antrag kann nur auf die Erstattung der gesam-
ten Beitrdge gestellt und nicht widerrufen werden. Hat
die Kasse Rentenleistungen gewahrt, so werden nur die
nach Fortfall des Rentenbezuges entrichteten Beitrdge er-
stattet. Rechte aus Beitrdgen, die vor dem Rentenbezug
entrichtet worden sind, erléschen mit der Antragstellung.

(3) Die Beitragserstattung ist ausgeschlossen, wenn er-
neut eine Pilichtversicherung bei der Kasse begriindet
worden ist oder wenn der Kasse bekannt ist, daB fiir den
Antragsteller bei einer anderen Zusatzversorgungskasse,
mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, eine Pflicht-
versicherung besteht. Die Beitragserstattung ist ferner
ausgeschlossen, wenn ein Versicherter, der die Warte-
zeit erfiillt hat, in das Beamtenverhiltnis oder in ein an-
geres offentlich-rechtliches Dienstverhaltnis berufen wor-

en ist.

(4) Stirbt der Versicherte, der den Antrag. gestellt hat,
vor der Beitragserstattung, geht der Anspruch auf die in
§ 49 Abs. 1 genannten Hinterbliebenen iiber, auch wenn
sie zur Zeit des Todes des Versicherten nicht zu seiner
hduslichen Gemeinschaft gehért hatten. Die Zahlung an
einen der Hinterbliebenen bringt den Anspruch der {ibri-
gen Berechtigten gegen die Kasse zum Erloschen.

(5) Nach dem Tod eines freiwillig oder beitragsfrei
Versicherten sind, wenn kein Anspruch auf Rentenlei-
stungen besteht, den natlirlichen Personen, die die Kosten
der Bestattung getragen haben, die Pflichtbeitrige und
die Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung bis zur
Héhe ihrer Aufwendungen zu erstatten, jedoch nicht mehr
als die Beitrdge der letzten beiden Kalenderjahre vor dem
Todesfall, in denen Beitrdge entrichtet worden sind. Die
Beitragserstattung ist innerhalb einer Frist von zwélf
Monaten nach dem Tod des Versicherten zu beantragen.
Die Zahlung an einen Berechtigten wirkt gegeniiber allen
Berechtigten.

(6) Mit der Erstattung der Beitrige erléschen sdmtliche
Rechte des Versicherten gegen die Kasse.

(7) Die Beitrage werden ohne Zinsen erstattet,
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§ 67

Riuckzahlung
von Beitrdgen und Umlagen

(1) Pilichtbeitrdage und Versicherungsbeitriage zur frei-
willigen Weiterversicherung, die ohne Rechtsgrund ge-
leistet wurden, begriinden keinen Anspruch auf Versiche-
rungsleistungen. Sie werden dem Einzahler zuriickgezahlt.

(2) Umlagen, die ohne Rechtsgrund entrichtet worden
sind, werden dem Mitglied zuriickgezahlt.

() Hat sich eine Versicherte nach § 1304 RVO, § 83
AVG oder § 96 RKG Beitrdge erstatten lassen, so be-
griinden die bis zu dem Zeitpunkt der Beitragserstattung
in der Rentenversicherung zu der Kasse entrichteten
Pflichtbeitrage keinen Anspruch auf Leistungen. Die Bei-
trdge sind der Versicherten zurilickzuzahlen.

(4) Die Beitrdge und Umlagen werden ohne Zinsen
zuriickgezahlt.

4. Uberleitung von und zu anderen Zusatz-
versorgungseinrichtungen

§ 68

Uberleitung
von Versicherungsbeitragen
und von Versicherungszeiten

(1) Die Kasse kann durch Uberleitungsabkommen mit
anderen Zusatzversorgungseinrichtungen (Absatz 2) ver-
einbaren, daB Pflichtbeitrage und Beitrage zur freiwilligen
Weiterversicherung, die fiir einen von einer Kasse zu
einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung ibergetre-
tenen Versicherten vor dem Ubertritt entrichtet worden
sind, gegenseitig iibernommen werden. Die Einzelheiten
sind im Uberleitungsabkommen zu regeln.

(2) Zusatzversorgungseinrichtungen im Sinne des Ab-
satzes 1 sind die Versorgungsanstalt der Deutschen Bun-
_despost, die Bundesbahnversicherungsanstalt — Abt. B —
und die sonstigen Zusatzversorgungseinrichtungen des
offentlichen Dienstes, diese jedoch nur, wenn sie einen
Anspruch auf eine dynamische Gesamtversorgung ge-
wéhren, die nach einer gesamtversorgungsfdhigen Zeit
und einem gesamtversorgungsfdhigen Entgelt bemessen
wird, und die Berechnung der Gesamtversorgung, der ge-
samtversorgungsfahigen Zeit und des gesamtversorgungs-
fahigen Entgelts nicht von der in dieser Satzung vorge-
schriebenen Berechnung abweicht.,

(3) Versicherungsbeitrége, die auf Grund des Absatzes 1
von einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung an die
Kasse iibergeleitet worden sind, gelten als zur Kasse
entrichtet.

(4) Zeiten, fur die Pflichtbeitrdge auf Grund des Ab-
satzes 1 an die Kasse iibergeleitet worden sind, gelten
als Zeiten einer Pflichtversicherung bei der Kasse.

Abschnitt II

Finanzwirtschaft der Kasse

§ 69

Versicherungsvermodgen
und Umlagevermdgen

(1) Das Vermédgen der Kasse ist ein Sondervermdgen
der Westfalisch-Lippischen Versorgungskasse. Es ist ge-
trennt von dem Vermdgen der Westfédlisch-Lippischen
Versorgungskasse und dem des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe zu verwalten. Das Vermodgen der Kasse
haftet nur fiir die auf der Satzung beruhenden Verbind-
lichkeiten.

(2) Als Deckungsmassen fiir die Leistungen der Kasse
und ihre Verwaltungskosten bestehen bei der Kasse.ein
Versicherungsvermégen und ein Umlagevermdgen.

(3) Das Versicherungsvermégen wird aus dem im Zeit-
punkt des Inkrafttretens dieser Satzung vorhandenen Ver-
moégen der Kasse und aus den Pflichtbeitrdgen und den
Beitrdgen zur freiwilligen Weiterversicherung gebildet.
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(4) Das Umlagevermogen wird aus den Umlagen, den
Sonderbetrdgen und Ausgleichshetrdgen (§ 13) gebildet.

(5) Soweit die Einnahmen nicht zu satzungsméaBigen
Ausgaben benétigt werden, sind sie entsprechend den
Absédtzen 3 und 4 laufend dem Versicherungsvermégen
und dem Umlagevermégen zuzufiihren. Das Vermégen
der Kasse ist unter Wahrung ausreichender Sicherheit so
anzulegen, daB ein angemessener Ertrag gewéhrleistet ist.
Im Interesse der Sicherheit ist eine Mischung der Ver-
mogensanlagen anzustreben. Die vom Kassenausschufl
festzulegenden Richtlinien fiir die Anlegung des Ver-
moégens miissen sich im Rahmen der Grundsétze der Ar-
beitsgemeinschaft der kommunalen Zusatzversorgungs-
kassen des Bundesgebietes halten, wobei besondere ort-
liche Verhaltnisse zu beriicksichtigen sind. Die Richtlinien
und ihre Anderungen bedirfen der Genehmigung der
Aufsichtsbehorde.

(6) Fiur Versicherte, die voraussichtlich auBlergewohn-
liche Ausgaben aus dem Umlagevermdégen verursachen,
kénnen von den Mitgliedern, die diese Versicherten be-
schaftigen, Sonderbetrdge erhoben werden. Einzelheiten
sind in Durchfiilhrungsvorschriften zu regeln.

(7) Die Mittel der Kasse diirfen nur zu den satzungs-
m#ABigen Zwecken verwendet werden.

§ 70

Ausgaben
aus dem Versicherungsvermogen
und dem Umlagevermdgen

(1) Aus dem Versicherungsvermégen werden folgende
Leistungen gezahlt

a) die Versicherungsrenten,
b

-~

die Teile der Versorgungsrenten in Hohe der Betrdge
gemalB § 31 Abs. 3, § 40 Abs. 5 und § 41 Abs. 6,

c) die Erhohungsbetrdge zu den Versorgungsrenten
gemdfB § 31 Abs. 4, § 40 Abs. 6 und § 41 Abs. 7,

d) bei Abfindungen gem&dB § 50 die Abfindungsbetrdge
fiir Versicherungsrenten und der Teil der Abfindungs-
betrdge, der auf die Leistungen nach Buchstaben b
und ¢ entfallt,

KA

Sterbegelder gem4f § 95,

f) die Beitrdge bei Beitragserstattungen und Beitrags-
riickza_hlungen nach § 66 und § 67 Abs. 1 und Abs. 3,

die Betrdge, die an eine andere Zusatzversorgungs-
einrichtung nach § 68 iibergeleitet werden.

g

(2) Alle tbrigen Leistungen der Kasse und die Ver-
waltungskosten werden aus dem Umlagevermégen auf-
gebracht.

§ 71

Sonderhaushaltsplan,
Umlage, Haushalts-und Rechnungswesen

(1) Flr jedes Geschaftsjahr hat die Kasse fiir alle Ein-
nahmen und Ausgaben einen Sonderhaushaltsplan auf-
zustellen und Rechnung zu legen.

(2) Das Geschaftsjahr entspricht dem Rechnungsjahr
der Gemeinden des Landes Nordrhein-Westfalen.

(3) Zur Dedtung der Ausgaben, die aus dem Umlage-
vermdégen zu decken sind (§ 70 Abs. 2), erhebt die Kasse
eine Umlage von ihren Mitgliedern.

(4) Der Umlagesatz und seine Berechnungsart werden
jeweils im voraus mindestens fiir ein Geschéftsjahr vom
KassenausschuBl festgesetzt. Er ist mindestens so hoch zu
bemessen, daB alle Ausgaben nach § 70 Abs. 2, die der
Kasse in diesem Zeitraum voraussichtlich entstehen, hier-
aus bestritten werden konnen.

(5) Ist der Umlagesatz fiir einen Zeitraum von mehre-
ren Jahren festgesetzt worden, so ist bei Aufstellung
eines jeden Sonderhaushaltsplanes wéahrend dieses Zeit-
raumes der Umlagesatz zu iiberpriifen. War er zu niedrig
festgesetzt, so ist er den satzungsmaé&Bigen Erfordernissen
anzupassen.
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(6) Die Verwaltungskosten sind bei der Bemessung des
Umlagesatzes in Hoéhe von 0,15 v. H. der Arbeitsentgelte
(§ 62 Abs. 7) der Pflichtversicherten anzusetzen.

(7) Fir den Haushalt, das Kassen-, Rechnungs- und Pri-
fungswesen der Kasse gelten die entsprechenden Bestim-
mungen des Landschaftsverbandes, soweit nicht wegen
der Besonderheiten der Kasse der Kassenleiter mit Zu-
stimmung des Kassenausschusses durch Durchfiihrungs-
vorschriften eine abweichende Regelung trifft.

§ 72
Versicherungsvermdégen

(1) Das Versicherungsvermogen muB jederzeit einen
solchen Stand aufweisen, dafl es unter Hinzurechnung der
kiinftigen Einnahmen aus Pflichtbeitrdgen und Beitrdgen
zur freiwilligen Weiterversicherung sowie der Zinsein-
nahmen zur Deckung der auf der Kasse ruhenden und in
Zukunft noch entstehenden Verpflichtungen zur Aufbrin-
gung der in § 70 Abs. 1 aufgefithrten Leistungen voraus-
sichtlich ausreicht (offenes Deckungsplanverfahren).

Fir die Bewertung der Vermdgensanlagen und fiir die
Ermittlung der wahrscheinlichen kiinftigen Einnahmen
und Ausgaben sind die von der Arbeitsgemeinschaft der
kommunalen Zusatzversorgungskassen des Bundesgebie-
tes aufgestellten Richtlinien maBgebend, soweit die Auf-
sichtsbehorde nicht etwas anderes bestimmt.

(2) Der RechnungszinsfuB fiir die Ermittlung der kiinf-
tigen Einnahmen aus dem Versicherungsvermédgen ist
nach dem vom Bundesaufsichtsamt fiir das Versicherungs-
und Bausparkassenwesen fiir Pensionskassen vorge-
schriebenen Satz zu bemessen.

(3) Fiir das Versicherungsvermdogen ist in Zeitabstédnden
von fiinf Jahren eine versicherungstechnische Bilanz an-
zufertigen. Die erste versicherungstechnische Bilanz wird
als Eréffnungsbilanz zum 1. Januar 1967 erstellt.

(4) Der Kassenausschufi beschlieBt, ob nach dem Er-
gebnis der versicherungstechnischen Bilanz die Hoéhe der
Versicherungsleistungen zu &ndern ist. Der BeschluB so-
wie die versicherungstechnischen Bilanzen sind der Auf-
sichtsbehorde vorzulegen; ein Beschluf {ber eine Ver-
dnderung der Hohe der Versicherungsleistungen bedarf
der Genehmigung der Aufsichtsbehorde.

Flinfter Teil

Verfahren

§ 73
Antrag

Die Kasse gewdhrt Leistungen nur auf Antrag. Dem
Antrag sind die von der Kasse geforderten Unterlagen
beizufiigen. Der Antrag ist bei Pflichtversicherten uber
das Mitglied einzureichen, bei dem der Pflichtversicherte
zuletzt in einem versicherungspflichtigen Arbeitsverhalt-
nis gestanden hat.

§ 74
Entscheidung

(1) Uber den Antrag auf Leistungen und iiber sonstige
Rechte aus einem Einzelversicherungsverhdltnis oder dem
Mitgliedschaftsverhdltnis entscheidet die Kasse durch Be-
scheid. Die Kasse kann tiber Pflichten, die sich aus einem
Einzelversicherungsverhaltnis oder dem Mitgliedschafts-
verhdltnis ergeben, durch Bescheid entscheiden. Die Be-
scheide sind mit Rechtsmittelbelehrung zu versehen.

(2) Wird eine Leistung von der Kasse gewdhrt, so sind
ihre Hohe, die Art der Berechnung und ihr Beginn anzu-
geben. Wird eine Leistung abgelehnt oder die Zahlung
einer Rente eingestellt, so sind die Griinde in dem Bescheid
anzuflihren.

§ 75
Berichtigung von Bescheiden

Stellt sich nachtrdaglich heraus, daB ein Bescheid auf
unrichtigen Voraussetzungen beruht, so kann die Kasse
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den unrichtigen Bescheid aufheben und einen neuen
Dezcheid erteilen. Sind nur geringfiigige Anderungen
cines Bescheides erforderlich, so kann der Bescheid
berichtigt werden.

§ 76
Einspruch

(1) Gegen Bescheide der Kasse ist auch der Einspruch
zuldssig.

(2) Der Einspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift
der Geschaftsstelle der Kasse einzureichen; er ist zu
begriinden.

(3) Der Einspruch mu8 innerhalb einer Frist von einem
Monat nach Zugang bei der Kasse eingehen oder zur
Niederschrift erkldrt werden.

(4) Der Einspruch hat keine aufschiebende Wirkung.

(5) Das Einspruchsverfahren ist kostenfrei; demjenigen,
der Einspruch erhoben hat, werden, auch wenn dem Ein-
spruch stattgegeben wird, Kosten nicht erstattet.

(6) Einspruchsberechtigt sind die nach der Satzung aus
dem Versicherungsverhaltnis Berechtigten.

(7) Wenn der Einspruchsberechtigte glaubhaft macht,
cdaB er ohne Verschulden verhindert war, die Einspruchs-
frist einzuhalten, ist ihm auf seinen Antrag Wieder-
einsetzung in den vorigen Stand zu gewdhren. Mit dem
Antrag ist der Einspruch nachzuholen. Die Einsetzung
muB binnen zwei Wochen nach Beseitigung des Hinder-
nisses beantragt werden.

§ 77
Einspruchsbescheid

Halt die Kasse den Einspruch fiir begriindet, so hilft sie
ihm ab. Andernfalls erldBt der Kassenleiter nach Beschlu8-
fassung durch den KassenausschuB einen Einspruchs-
bescheid; dieser ist zu begriinden.

§ 78

Streitigkeiten zwischen Kase
und Mitgliedern

Uber Streitigkeiten zwischen der Kasse und den Mit-
glicdern entscheidet der KassenausschuB. § 76 gilt ent-
sprechend.

Sechster Teil
Ubergangsvorschriften

Abschnitt I
Uberfithrung der Mitglieder und Versicherten

§ 79
Uberfiithrung der Mitglieder

(1) Arbeitgeber, die am 31. Dezember 1966 Mitglied der
Kasse gewesen sind, sind Mitglied im Sinne der §§ 10, 11,
auch wenn die Voraussetzungen des § 10 Abs. 2 und
Abs. 3 nicht erfiillt sind. Bei Inkrafttreten dieser Satzung
vorhandene Mitglieder, fir die nicht der Tarifvertrag
uber die Versorgung der Arbeitnehmer kommunaler
Verwaltungen und Betriebe verbindlich ist, sind ver-
pflichtet, die Bestimmungen der §§ 3 Satz 1, 11, 12, 13
und 55 dieses Tarifvertrages tarifvertraglich oder arbeits-
vertraglich mit allen Arbeitnehmern zu vereinbaren:
§ 17 Abs. 6 gilt entsprechend. Das gleiche gilt auch fiir
kiinftige Anderungen und Erganzungen der genannten
Bestimmungen des Tarifvertrages. Sédtze 2 und 3 gelten
auch fiir die Mitglieder, die in der Zeit zwischen Inkraft-
treten und Veroffentlichung dieser Satzung der Kasse
beigetreten sind.

(2) Die Uberfiihrung nach Absatz 1 gilt nicht als ein-
getreten, wenn das Mitglied innerhalb einer AusschluBl-
frist von sechs Monaten seit Verotffentlichung dieser
Satzung der Kasse den Austritt aus ihr erkldrt. Die
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Mitgliedschaft gilt dann als nach bisherigem Satzungs-
recht am Tage vor dem Inkrafttreten dieser Satzung
erloschen. Die Rechtsstellung des ausgeschiedenen Mit-
glieds und seiner pflichtversichert oder freiwillig ver-
sichert gewesenen Arbeitnehmer richtet sich nach den
bisherigen Vorschriften.

§ 80
Sondergruppe der Mitglieder

(1) Arbeitgeber, die am 31. Dezember 1966 Mitglied der
Kasse gewesen sind und unter § 10 Abs. 1 Buchstabe d
dieser Satzung fallen, kénnen innerhalb einer AusschluB-
frist von sechs Monaten seit Verdffentlichung dieser
Satzung erkldren, daBl sie der Sondergruppe der Mit-
glieder angehdren wollen, fiir die die besonderen Vor-
schriften der folgenden Absédtze gelten. Die Erklérung ist
schriftlich abzugeben und bewirkt die Zugehorigkeit zur
Sondergruppe vom 1, Januar 1967 an. Der Wechsel aus
der Sondergruppe zur allgemeinen Mitgliedschaft ist
ausgeschlossen,

(2) Fir die Mitglieder der Sondergruppe und ihre
Arbeitnehmer gelten folgende Abweichungen von den
allgemeinen Vorschriften:

1. § 13 ist nicht anzuwenden;

2. § 61 ist mit der MaBgabe anzuwenden, daBl keine
Umlagen zu entrichten sind; § 63 gilt nicht;

3. § 62 Abs. 3, 4 und 6 gilt nicht;

4. § 62 Abs. 2 und Abs. 5 ist mit der MaBgabe anzuwen-
den, daB der Arbeitnehmeranteil 2,3 v.H. und der
Arbeitgeberanteil 46 v.H. des nach § 62 Abs. 7
maBgebenden Arbeitsentgelts betragt;

5. fir die Anwendung der Vorschriften des Dritten Teiles
dieser Satzung gelten die bei Eintritt des Versicherungs-
falles pflichtversicherten Arbeitnehmer als freiwillig
Weiterversicherte;

6. § 66 ist mit der MaBgabe anzuwenden, daB dem
Versicherten nur die Arbeitnehmeranteile an den
Pflichtbeitrdgen erstattet werden;

7. § 85 gilt nicht;

8. § 94 Abs. 1, 2 und 8 gilt mit der MaBgabe, daBl nur
Anspruch auf Versicherungsrente besteht;

9. § 98 gilt mit der Mafigabe, daB § 97 Abs. 2 und 10
entsprechend anzuwenden ist.

(3) Die beitragspflichtigen Arbeitsentgelte der pflicht-
versicherten Arbeitnehmer der Mitglieder der Sonder-
gruppe sind bei der Anwendung des § 71 Abs. 1 auBler
acht zu lassen.

§ 81
Altversicherte

(1) Die Versicherungsverhdltnisse der Arbeitnehmer,
die nach dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen
Satzungsrecht zusatzpflichtversichert gewesen sind und
dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch am
1. Januar 1967 gewesen wdren, werden als Pflicht-
versicherungen im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt. Lie-
gen die Voraussetzungen des § 16 in Verbindung mit § 17
fiir die Versicherungspflicht nicht vor, so bleibt die Ver-
sicherungspflicht nur solange bestehen, wie das Arbeits-
verhdltnis zu dem Mitglied mindestens unter den bis-
herigen Bedingungen aufrecht erhalten bleibt.

Die Sdtze 1 und 2 gelten nicht fiir den Arbeitnehmer,
der bis zum 31. Dezember 1966 das 65. Lebensjahr schon
vollendet hat, es sei denn, da8 er vom Mitglied tber das
65. Lebensjahr hinaus weiterbeschéiftigt wird, weil die
sachlichen Voraussetzungen fiir das Erlangen des Alters-
ruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversicherung nicht
vorliegen oder die Wartezeit (§ 29) nicht erfillt ist (§ 20
Abs. 3). Satz 1 gilt nicht, wenn in den Féllen des Satzes 2
der Arbeitnehmer innerhalb einer AusschluBfrist von
sechs Monaten seit Verdffentlichung dieser Satzung der
Kasse schriftlich erklart, daB er nicht mehr an der Zusatz-
versorgung teilnehmen wolle; das Zusatzpflichtversiche-
rungsverhdlinis endet dann mit Ablauf des 31. Dezem-
ber 1966. Die freiwillige Weiterversicherung ist in diesem
Fall nicht zuldssig; § 25 Abs. 1 ist anzuwenden.
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(2) Die Versicherungsverhéltnisse von Arbeitnehmern,
die nach dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen
Satzungsrecht vom Mitglied freiwillig versichert gewesen
sind und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung
auch am 1.Januar 1967 gewesen wiren, werden als Pflicht-
versicherungen im Sinne dieser Satzung fortgefithrt. Die
Vorschriften des Absatzes 1 Satz 2 bis 5 gelten sinn-
gemas.

(3) Die Versicherungsverhidltnisse von Personen, die
nach dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen
Satzungsrecht bei der Kasse weiterversichert gewesen
sind und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung
auch am 1. Januar 1967 gewesen wdaren, werden als frei-
willige Weiterversicherung im Sinne dieser Satzung
fortgefiihrt.

(4) Die Versicherungsverhéltnisse von Personen, die
nach dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen
Satzungsrecht bei der Kasse beitragsfrei versichert ge-
wesen sind und dies bei Weitergeltung der bisherigen
Satzung auch am 1. Januar 1967 gewesen wiren, werden
als beitragsfreie Versicherung im Sinne dieser Satzung
fortgefiihrt.

(5) Hat ein Versicherungsverhéltnis, das nach dem bis
zum 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen Satzungsrecht
bestanden hat, vor dem 1. Januar 1967 geendet und lagen
nach dem bisherigen Satzungsrecht am 31. Dezember 1966
die Voraussetzungen filir die Erstattung von Beitrdgen
oder Beitragsanteilen noch vor, so tritt ab 1. Januar 1967
die beitragsfreie Versicherung ein. § 89 Abs. 3 bleibt
unberiihrt.

§ 82

Pilichtversicherung von Saison-
arbeitnehmern

(1) Ein Saisonarbeitnehmer, Waldarbeiter oder Wasser-
bauarbeiter, dessen Zusatzpflichtversicherungsverhiltnis
im Jahre 1966 wegen Beendigung des Arbeitsverhéltnisses
aus einem der in § 28 Abs. 3 angefiihrten Griinde geendet
hat und der vom Mitglied wieder eingestellt wird, ohne
daf dadurch die Voraussetzungen fiir die Versicherungs-
pflicht erfiillt werden, kann zum Beginn des Arbeits-
verhdltnisses zur Pflichtversicherung angemeldet werden,
wenn fiir sein Arbeitsverhéltnis mindestens wieder die
Bedingungen gelten, unter denen das vorangegangene
Arbeitsverhdltnis der Zusatzversicherungspflicht unter-
legen hat. Dasselbe gilt fiir weitere Arbeitsverhaltnisse
mit mindestens gleichen Bedingungen; es gilt aber nicht
mehr, wenn in einem solchen Arbeitsverhiltnis einmal
von der Moglichkeit zur Pflichtversicherung kein
Gebrauch gemacht worden ist.

(2) Tritt bei einem Saisonarbeitnehmer, Waldarbeiter
oder Wasserbauarbeiter, dessen Zusatzpflichtversiche-
rungsverhdltnis im Jahre 1966 wegen Beendigung des
Arbeitsverhédltnisses aus einem der in § 28 Abs. 3 ange-
fithrten Griinde geendet hat, nach dem 31. Dezember 1966
und vor dem Zeitpunkt, zu dem er voraussichtlich nach
der Eigenart der Saisonbeschaftigung vom Mitglied wieder
eingestellt worden wére, der Tatbestand fiir den Ver-
sicherungsfall ein, so gilt er im Sinne des § 28 Abs. 1
Buchstabe a als bei Eintritt des Versicherungsfalles
pflichtversichert. § 28 Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.

§ 83
Versicherungsfreiheit

(1) Arbeitnehmer eines Mitglieds, die nach bisherigem
Satzungsrecht von der Zusatzversicherungspflicht aus-
genommen und nicht durch den Arbeitgeber freiwillig
versichert waren oder die von der Zusatzversicherung
ausgeschlossen waren oder hinsichtlich deren das Mitglied
von der Pflicht zur Anmeldung befreit worden ist, sind
fir das beim Inkrafttreten dieser Satzung bestehende
Arbeitsverhaltnis versicherungsfrei; dies gilt nicht, wenn
die Versicherungsfreiheit nach dem bisherigen Satzungs-
recht nur darauf beruhte, daB der Arbeitnehmer eine fiir
die Zusatzversicherungspflicht maBgebende Altersgrenze
noch nicht erreicht hat. Die Versicherungspflicht nach § 16
tritt aber, sofern die iibrigen Voraussetzungen fiir sie
vorliegen, ein, wenn der Arbeitnehmer dem Arbeitgeber
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schriftlich erklart, daB er an der Zusatzversicherung teil-
nehmen wolle. Die Erklarung muB innerhalb der Frist, die
nach den fiir das Arbeitsverhéltnis geltenden Bestim-
mungen vorgesehen ist, abgegeben werden, spéatestens
aber innerhalb einer AusschluBfrist von sechs Monaten
seit Verdffentlichung dieser Satzung. Die Versicherungs-
pflicht beginnt mit dem Ersten des auf den Antragsmonat
folgenden Monats; in den Fillen, in denen die Freistellung
von der Zusatzversicherung auf einer Héherversicherung
in der gesetzlichen Rentenversicherung beruhte, beginnt
sie am 1. Januar 1967.

(2) Hat ein Arbeitgeber, dessen Mitgliedschaft bei der
Kasse am 1. Januar 1967 beginnt, die Zusatzversorgung
eines Arbeitnehmers bisher im Wege der Hoherversiche-
rung in der gesetzlichen Rentenversicherung oder der
Versicherung bei einem Lebensversicherungsunternehmen
durchgefiihrt, so ist dieser Arbeitnehmer fiir das beim
Inkrafttreten dieser Satzung bestehende Arbeitsverhélinis
versicherungsfrei. Die Vorschriften des Absatzes 1 Satz 2
und 3 sind anzuwenden; die Versicherungspflicht beginnt
am 1. Januar 1967.

(3) § 17 Abs. 1 Satz 1 gilt nicht, wenn der Arbeitnehmer
nach dem bis zum 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen
Satzungsrecht Pflichtversicherter, freiwillig Versicherter,
Weiterversicherter oder beitragsfrei Versicherter bei der
Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung,
von der die Beitrdge iibergeleitet wurden oder werden,
gewesen ist und Beitrdge oder Beitragsanteile nicht
erstattet worden sind.

Abschnitt 11

Beitrdge und Beitragszeiten

§ 84

Beitrdge nach bisherigem Recht
und versicherungstechnische
Ausgleichsbetrdage

(1)} Als Pilichtbeitrdge nach § 62 gelten die nach dem
bisherigen Recht an die Kasse entrichteten oder iiber-
geleiteten

a) Pflichtbeitrdge,

b) Beitrdge zu einer freiwilligen Versicherung durch den
Arbeitgeber,

¢} Beitrdge fiir Zeiten einer Unterbrechung der Entgelts-
zahlung bei Fortbestand des Arbeitsverhaltnisses,

d) Beitrdge, die fiir Beschdftigungszeiten im o&ffentlichen
oder privaten Dienst sowie fiir Zeiten zwischen zwei
Zusatzversicherungsverhéltnissen vom Versicherten
geleistet wurden.

(2) Versicherungstechnische Ausgleichsbetrdage gelten fiir
die Berechnung der Versicherungsrenten und der in § 31
Abs. 3, § 40 Abs. 5 und § 41 Abs. 6 bezeichneten Teile
der Versorgungsrente als Pflichtbeitrage.

(3) Beitrdge zu einer Weiterversicherung nach dem
bisherigen Recht gelten als Beitrdge zu einer freiwilligen
Weiterversicherung im Sinne des § 65.

§ 85
Hohe des Pflichtbeitrages

Angestellte, die in der gesetzlichen Rentenversicherung
freiwillig versichert sind und zu dieser freiwilligen Ver-
sicherung nicht den ihren Beziigen entsprechenden Beitrag
(§ 114 AVG) entrichten, haben neben dem Arbeitnehmer-
anteil nach § 62 Abs. 2 auch den Erhéhungsbetrag nach
§ 62 Abs. 3 zu leisten. § 62 Abs. 3 Satz 2 und Abs. 4 sind
anzuwenden.

§ 86

Hohe des Beitrages zur freiwilligen
Weiterversicherung

(1) Versicherte, deren bisherige Weiterversicherung als
freiwillige Weiterversicherung fortgesetz wird, kénnen
abweichend von § 65 Abs. 1 Satz 4 Beitrdge zur freiwilligen
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Weiterversicherung bis zur Héhe des Betrages entrichten,
der als Weiterversicherungsbeitrag fiir den Monat De-
zember 1966 gezahlt worden ist, wenn dieser Beitrag iiber
der sich aus § 65 Abs. 1 Satz 4 ergebenden Héchstgrenze
liegt. Der Beitrag mufl jedoch auf einen durch fiinf teil-
baren vollen DM-Betrag auf- oder abgerundet werden.

(2) Die iibergefiihrten freiwillig Weiterversicherten
haben innerhalb einer AusschluBfrist von sechs Monaten
seit Veroffentlichung dieser Satzung schriftlich zu erklédren,
in welcher Hohe sie den Beitrag zur freiwilligen Weiter-
versicherung vom 1. Januar 1967 an entrichten wollen.
Wird eine solche Erkldrung nicht abgegeben, so st der
fiir den Monat Dezember 1966 entrichtete Weiterversiche-
rungsbeitrag als Beitrag zur freiwilligen Weiterversiche-
rung zu zahlen. Er ist jedoch auf den nédchsten durch fiinf
teilbaren vollen DM-Betrag abzurunden, wenn er iiber
flinf DM ausmacht, und auf fiinf DM aufzurunden, wenn
er weniger als fiinf DM ausmacdht.

§ 87
Gesamtversorgungsfahige Zeiten

(1) Gesamtversorgungsfdhig im Sinne des § 33 Abs. 1
sind auch die bis einschlieBlich zum 31. Dezember 1966
zuriickgelegten Zeiten, fiir die Beitrdge entrichtet worden
sind, die nach § 84 Abs. 1 als Pflichtbeitrdge gelten. Dies
gilt insoweit nicht, als nach bisherigem Satzungsrecht
solche Beitrdge voll oder Arbeitnehmeranteile davon
erstattet und bis zur Verdffentlichung dieser Satzung
nicht wieder eingezahlt worden sind.

(2) Gesamtversorgungsfdhig im Sinne des § 33 Abs. 1
sind bei Versicherungsverhédltnissen, die als Pflicht-
versicherungen tbergefithrt worden sind (§ 81 Abs. 1
und 2), sowie bei Pflichtversicherungen, die am 1. Januar
1967 begonnen haben, auch die bis zu diesem Zeitpunkt
zuriickgelegten Zeiten

a) in der Hoher- oder Uberversicherung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung, soweit die Héher- oder
Uberversicherungsbeitrdge nicht erstattet worden sind
und die Zeit der Hoher- oder Uberversicherung nicht
mit Zeiten nach Absatz 1 zusammenfillt,

b} des Bestehens einer anderweitigen Zukunftssicherung
im Sinne des § 31 Abs. 2 Satz 1 Buchstaben ¢ oder d,
soweit diese Zeiten nicht mit Zeiten nach Absatz 1
zusammenfallen,

wenn der Versorgungsrentenberechtigte oder ein ver-
sorgungsrentenberechtigter Hinterbliebener nachweist, daB
ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 Zuschiisse zu
den Beitrdgen zu diesen Versicherungen gezahlt hat.
Satz 1 gilt entsprechend in den Féllen des § 94 Abs. 3.

(3) Der in Absatz 2 geforderte Nachweis gilt hinsichtlich
der Hoher- oder Uberversicherung fiir die Zeiten als
erbracht, fir die der Berechtigte nachweist, daB der
frihere Versicherte bei einem Arbeitgeber beschéaftigt
war, der die zusdtzliche Alters- und Hinterbliebenen-
versorgqung fiir Arbeitnehmer der Beschiftigungsgruppe
des fritheren Versicherten wéahrend dieser Zeiten im Wege
der Uberversicherung oder der Hoéherversicherung durch-
gefithrt und Zuschiisse zu den Beitrdgen geleistet hat.

(4) § 29 Abs. 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

§ 88
Gesamtversorgungsfahiges Entgelt

Als Arbeitsentgelt jedes vor dem 1. Januar 1967 liegen-
den Kalenderjahres gilt das 14,5fache der in § 84 Abs. 1
genannten Beitrdage, die fiir dieses Kalenderjahr entrichtet
worden sind.

§ 89
Beitragserstattung

(1) Bei einer Beitragserstattung nach § 66 werden die
nach dem bisherigen Satzungsrecht zu einer Zusatzpflicht-
versicherung und zu einer freiwilligen Versicherung ent-
richteten Beitrdge zu einem Drittel an den Versicherten
erstattet. Beitrdge fiir Zeiten einer Unterbrechung der
Entgeltszahlung bei Fortbestand des Arbeitsverhdltnisses,
von Versicherten freiwillig geleistete Beitrdage (§ 84 Abs. 1
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Buchstabe d), ferner Beitrdge filir Zeiten der Weiter-
versicherung und versicherungstechnische Ausgleichs-
betrdge werden insoweit an den Versicherten erstattet,
als er sie getragen hat. Hat die Kasse Rentenleistungen
gewdhrt, so werden nur die spéter entrichteten Beitrdage
oder Ausgleichsbetrage erstattet.

(2) Die Beitragserstattung aus einem Versicherungs-
verhédltnis, das nach dem bisherigen Satzungsrecht als
Zusatzpflichtversicherung, freiwillige Versicherung, Weiter-
versicherung oder beitragsfreie Versicherung bestanden
und vor dem 1. Januar 1967 geendet hat, richtet sich nach
dem bisherigen Satzungsrecht, wenn die Erstattung
spatestens bis zum Ablauf einer Ausschluffrist von zwei
Monaten seit Veroffentlichung dieser Satzung beantragt
wird. Der Antrag ist von dem nach dem bisherigen
Satzungsrecht Erstattungsberechtigten zu stellen.

(3) In Reichsmark gezahlte Beitrdge werden im Ver-
héltnis von zehn Reichsmark zu einer Deutschen Mark
erstattet.

(4) § 66 Abs. 3 Satz 2 gilt nur fir Versicherte, die nach
der Veroffentlichung dieser Satzung in das Beamten-
verhdltnis oder in ein sonstiges 6ffentlich-rechtliches
Dienstverhéltnis berufen werden.

§ 90
Nachentrichtung von Beitrdgen

(1) Hat ein Mitglied der Kasse einen nach bisherigem
Satzungsrecht zusatzversicherungspflichtigen Arbeitneh-
mer, der am 1. Januar 1967 noch bei ihm beschéftigt und
nun versicherungspflichtig ist, nicht oder nicht rechtzeitig
zur Zusatzpflichtversicherung angemeldet, so hat es die
Pflichtbeitradge nachzuentrichten.

(2) Fiir Arbeitnehmer, die am 31. Dezember 1966 bei
einem Mitglied der Kasse beschédftigt gewesen und nun
versicherungspflichtig sind oder auf ihren Antrag ver-
sicherungspflichtig werden und die nach dem bisher
geltenden Satzungsrecht die Voraussetzungen fiir eine
freiwillige Versicherung erfiilllten, kénnen vom Mitglied
die Beitrdge auch dann nachentrichtet werden, wenn die
nach bisherigem Satzungsrecht geltende Antragsirist fiir
die Aufnahme in die freiwillige Versicherung verstrichen
ist. Die Nachentrichtung ist nur innerhalb einer Ausschluf8-
frist von einem Jahr seit Veroffentlichung dieser Satzung
moglich.

(3) Die nachzuentrichtenden Beitrdge betragen 6,9 v. H.
des nach dem bisher geltenden Recht beitragspflichtigen
Arbeitsentgelts. Die Vorschrift des § 64 Abs. 3 Satz 2 ist
anzuwenden; § 62 Abs. 8 Satz 2 gilt entsprechend. Die
nachentrichteten Beitrdge gelten als nach bisherigem
Satzungsrecht rechtzeitig entrichtete Pflichtbeitrage oder
Beitrage zur freiwilligen Versicherung.

Abschnitt III
Leistungen bei Altversicherten

§ 91

Leistungen bei friitheren
Weiterversicherten

Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als Pflicht-
versicherte oder freiwillig Weiterversicherte iibergefiihrt
wurden oder deren Pflichtversicherung im AnschluB an
eine am 31. Dezember 1966 beendete Weiterversicherung
begonnen hat und die bis zum Eintritt des Versicherungs-
falles ununterbrochen pflichtversichert oder freiwillig
weiterversichert gewesen sind, haben, wenn ihnen bei
Eintritt des Versicherungsfalles kein Anspruch auf Ver-
sorgungsrente zusteht, Anspruch auf Versicherungsrente,
wenn flir sie mindestens 60 Kalendermonate Beitrége zur
Weiterversicherung, freiwillige Weiterversicherung oder
Pflichtversicherung oder Beitrdge, die nach § 84 Abs. 1 als
Pflichtbeitrdge gelten, entrichtet worden sind.

§ 92
Besitzstand fiir Versicherte

(1) Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als
Pflichtversicherte iibergefiihrt wurden oder deren Pflicht-
versicherung im AnschluB an eine am 31. Dezember 1966
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beendete Weiterversicherung begonnen hat, erhalten,
wenn sie bis zum Eintritt des Versicherungsfalles ohne
Unterbrechung pflichtversichert oder freiwillig weiter-
versichert gewesen sind und bei freiwilliger Weiter-
versicherung den héchstmoglichen Beitrag gezahlt haben,
als Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs. 3 oder als
Versicherungsrente mindestens den Betrag, der ihnen
zugestanden hétte, wenn der Versicherungsfall nach bis-
herigem Recht am 31. Dezember 1966 eingetreten wire,
erhoht um einen jdhrlichen Steigerungsbetrag von
56 v.H. der Summe der seit dem 1. Januar 1967 ent-
richteten Pflichtbeitrdge oder Beitrdge zur freiwilligen
Weiterversicherung.

Dabei kann als Grundbetrag im Sinne der bisher
geltenden Satzung das 2,83fache des Jahresdurchschnitts-
betrages der in den letzten fiinf Kalenderjahren vor dem
1. Januar 1967 gezahlten, in § 84 Abs. 1 und 3 bezeich-
neten Beitrdge und als Steigerungsbetrag 5,6 v.H. der
Summe der bis zum 31. Dezember 1966 entrichteten, in
§ 84 Abs. 1 und 3 bezeichneten Beitrdge gesetzt werden.
Soweit der Grundbetrag nach der bisher geltenden Satzung
zu kiirzen war, weil die Zahlung der Beitrdge unterbrochen
war, unterbleibt diese Kiirzung. Die Sétze 1 bis 3 gelten
entsprechend hinsichtlich der den Arbeitnehmern eines
Mitglieds der Sondergruppe (§ 80), die in das Recht dieser
Satzung als Pflichtversicherte iibergefiihrt worden sind,
zustehenden Versicherungsrente.

(2) Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als
freiwillig Weiterversicherte ibergefithit wurden oder
deren freiwillige Weiterversicherung im AnschluB an eine
am 31. Dezember 1966 beendete Zusatzpflichtversicherung
begonnen hat, erhalten, wenn sie bis zum Eintritt des
Versicherungsfalls ohne Unterbrechung freiwillig weiter-
versichert oder pflichtversichert gewesen sind und zur
freiwilligen Weiterversicherung vom 1. Januar 1967 an
Beitrage mindestens in Héhe von monatlich 2,5 v. H. des
dem letzten regelméBigen Pflichtbeitrag zugrundegelegten,
in entsprechender Anwendung des § 88 errechneten
Arbeitsentgelts oder den jeweils héchstméglichen Beitrag
entrichtet haben, als Versicherungsrente oder als Mindest-
versorgungsrente nach § 31 Abs. 3 mindestens den Betrag,
der ihnen zugestanden hitte, wenn der Versicherungsfall
nach bisherigem Recht am 31. Dezember 1966 eingetreten
wére, erhoht um einen jahrlichen Steigerungsbetrag von
5,6 v.H. der Summe der seit dem 1. Januar 1967 entrich-
teten Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung oder
Pflichtversicherung. Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend.

(3) Die Hinterbliebenen eines in den Absdtzen 1 oder 2
bezeichneten Versicherten erhalten als Mindestversor-
gungsrente (§ 40 Abs. 5, § 41 Abs. 6) oder als Versiche-
rungsrente mindestens die sich aus §§ 40 Abs. 2 Satz 1,
41 Abs. 2, 43 und 44 Satz 1 ergebenden Verhéltnissatze
der Mindestversorgungsrente oder der Versicherungs-
rente, die dem Verstorbenen im Zeitpunkt seines Todes
nach den Absédtzen 1 oder 2 zustand oder zugestanden
hatte. Die §§ 42, 45 und 46 sind anzuwenden.

(4) Zu Mindestversorgungsrenten, die nach Absatz 1,
Absatz 2 oder Absatz 3 zu zahlen sind, werden keine
Erhéhungsbetrdge nach den §§ 31 Abs. 4, 40 Abs. 6
und 41 Abs. 7 gewdhrt.

§ 93

Im Rahmen der Gesamtversorgung
zu beriicksichtigende Beziige

Hat ein Versicherter vor dem 1. Januar 1967 fiir Zeiten,
fiir die er von einem Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5
einen ZuschuBl zu den Beitrdgen zu einer offentlich-recht-
lichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung (§ 7
Abs. 2 AVG) oder zu einer Lebensversicherung erhalten
hat, Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung oder zur
Fortsetzung der freiwilligen Versicherung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung ohne Beteiligung des Arbeit-
gebers geleistet, so ist bei der Ermittlung der Beziige nach
§§ 31 Abs. 2 Satz 1 Buchstaben ¢ und d, 40 Abs. 3 Satz 1
Buchstaben ¢ und d und 41 Abs. 5 Satz 1 Buchstaben ¢
und d die doppelte Summe der Beitrdge, die ein Arbeit-
geber als ZuschuB zu den Beitrdgen zu einer offentlich-
rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung
oder zu einer Lebensversicherung des Versorgungsrenten-
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berechtigten gezahlt hat, um die Summe dieser Beitrage zur
freiwilligen Weiterversicherung oder zur Fortsetzung der
freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Renten-
versicherung zu mindern. Der Versorgungsrentenberech-
tigte oder ein versorgungsrentenberechtigter Hinter-
bliebener hat die Hohe der Beitrdge und die Zeiten, fiir
die sie entrichtet wurden, nachzuweisen.

§ 94

Leistungen bei entgeltlicher
Beschdaftigung

(1) Hatte am 31. Dezember 1966 ein Versicherter, der
berufs- oder erwerbsunfdhig ist, bisher wegen einer ent-
geltlichen Beschidftigung keinen Anspruch auf Zusatz-
ruhegeld, so gilt der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1
Buchstabe a oder b als am 1. Januar 1967 eingetreten.

(2) Hatte am 31. Dezember 1966 ein Versicherter, der
das 65. Lebensjahr vollendet hat, bisher wegen einer
entgeltlichen Beschdftigung keinen Anspruch auf Zusatz-
ruhegeld, so gilt der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1
Buchstabe d als am 1. Januar 1967 eingetreten. Dies gilt
nicht, wenn flir das Arbeitsverhaltnis Versicherungspflicht
nach § 20 Abs. 3 besteht.

(3) In den Féillen der Absatze 1 und 2 hat der Versicherte
Anspruch auf Versorgungsrente, wenn fiir ihn bei Eintritt
der Berufs- oder Erwerbsunfdhigkeit oder bei Vollendung
des 65. Lebensjahres ein Zusatzpflichtversicherungsverhalt-
nis oder eine freiwillige Versicherung durch seinen Arbeit-
geber bestanden hat und dies auch bis zum 31. Dezember
1966 der Fall gewesen ist oder der Versicherte bis zu
diesem Tage weiterversichert gewesen ist. Voraussetzung
fir den Anspruch auf Versorgungsrente ist ferner, daf}
fir den Versicherten bis zum 31. Dezember 1966 fir
mindestens 60 Kalendermonate Beitrdage, die nach § 84
Abs. 1 als Pflichtbeitrdge gelten, entrichtet worden sind;
dies gilt nicht, wenn beim Eintritt der Berufs- oder
Erwerbsunfdhigkeit die Wartezeit nach bisherigem Recht
nicht erfiillt war, nach § 29 Abs. 2 aber nun als erfiillt
gelten wiirde.

(4) In den Féllen der Absdtze 1 und 2 hat der Ver-
sicherte Anspruch auf Versicherungsrente, wenn er

a) im Zeitpunkt des Eintritts der Berufs- oder Erwerbs-
unféhigkeit oder bei Vollendung des 65. Lebensjahres
weiterversichert oder beitragsfrei versichert war, oder

b} am 31, Dezember 1966 betragsfrei versichert gewesen
ist oder

c} ein Anspruch auf Versorgungsrente nach Absatz 3
Satz 2 nicht gegeben ist.

(6) Steht nach Absatz 3 einem am 31. Dezember 1966
weiterversichert gewesenen Versicherten ein Anspruch
auf Versorgungsrente zu und hat die Weiterversicherung
wiahrend der ganzen Kalenderjahre 1964, 1965 und 1966
bestanden, so ist flir die Anwendung des § 34 Abs. 1
anstelle eines beitragspflichtigen Arbeitsentgelts fiir jedes
Kalenderjahr der 14,5fache Betrag der fiir dieses Kalender-
jahr entrichteten Weiterversicherungsbeitrdge anzu-
setzen, Entsprechendes gilt, wenn die Weiterversicherung
nur wahrend eines Teiles dieser drei Jahre bestanden hat,
fir den restlichen Teil dieser drei Jahre aber keine
Beitrége im Sinne des § 84 Abs. 1 entrichtet wurden.

(6) Bei der Berechnung der Versorgungsrente in den
Fallen des Absatzes 3 sind als Beziige im Sinne des § 31
Abs. 2 Satz 1 Buchstaben a und b auch die Erhéhungen
der Sozialversicherungsrenten nach den Rentenanpassungs-
gesetzen bis zum 31. Dezember 1966 zu beriicksichtigen.

(7 Ein am 31. Dezember 1966 Weiterversicherter, der
nach Absatz 3 Anspruch auf Versorgungsrente hat, erhalt
als Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs, 3 mindestens
den Betrag, den er als Zusatzruhegeld erhalten hétte,
wenn der Anspruch darauf am 31. Dezember 1966 ent-
standen ware. § 92 Abs. 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(8) Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente
wird vom 1. Januar 1967 an auf Antrag gewéahrt.
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§ 95
Sterbegeld

(1) Stirbt ein Versicherter, der in das Recht dieser
Satzung als Pflichtversicherter {ibergefithrt wurde und
der die Wartezeit nach dem bis zum Inkrafttreten dieser
Satzung geltenden Recht erfiillt hatte, bis zum 31. Dezem-
ber 1971, so erhalten die in § 49 Abs. 1 genannten
Personen ein Sterbegeld in H6he von 500 DM, wenn durch
eine Bescheinigung des Arbeitgebers nachgewiesen wird,
daB das Tarifrecht, das fiir den Verstorbenen zuletzt
gegolten hat, keine Anrechnung des Sterbegeldes der
Kasse auf das tarifrechtlich zu gewdhrende Sterbegeld
vorsiecht. Wer den Tod des Versicherten vorsatzlich
herbeigefiihrt hat, erhilt kein Sterbegeld.

(2) Stirbt ein Versicherter oder ein Versicherungsrenten-
berechtigter, der in das Recht dieser Satzung als freiwillig
Weiterversicherter ilibergefiihrt wurde, oder dessen frei-
willige Weiterversicherung am 1. Januar 1967 begonnen
hat, so wird Sterbegeld nach der bisher geltenden Satzung
gewdhrt. Die seit dem 1. Januar 1967 entrichteten Beitrage
zur freiwilligen Weiterversicherung gelten dabei im Sinne
der bisherigen Vorschriften iiber die Wartezeit als Weiter-
versicherungsbeitrédge.

§ 96
Ruhen der Versorgungsrente

Hat ein Versorgungsberechtigter, der in das Recht dieser
Satzung als Pflichtversicherter itbergefiihrt worden ist,
nach einem Tarifvertrag, einer Ruhelohnordnung oder
einer entsprechenden Bestimmung einen Anspruch auf
laufende Versorgung oder versorgungsihnliche Beziige,
so werden diese bei Anwendung des § 55 Abs. 5 in der
Hoéhe, in der sie zustlinden, wenn der Anspruch auf sie
im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzung entstanden
ware, hochstens jedoch in Hohe des Unterschiedsbetrages
zwischen der Gesamtversorgung und 75 v. H. des gesamt-
versorgungsfahigen Entgelts, nicht beriicksichtigt. Satz 1
findet jedoch nur Anwendung, wenn der Tarifvertrag, die
Ruhelohnordnung oder die entsprechende Bestimmung
bereits am 31. Dezember 1966 gegolten hat.

Abschnitt IV
Umstellung der Kassenleistungen

§ 97
Altrenten

(1) Wer am 31. Dezember 1966 einen Anspruch auf
Zusatzruhegeld oder Hinterbliebenenrente gehabt hat und
diesen Anspruch bei Weitergeltung der bisherigen Satzung
am 1. Januar 1967 noch gehabt hatte, erhdlt Versorgungs-
rente, wenn

a) der Versicherte bis zum Eintritt des Versicherungsfalles
oder bis zu seinem Tode zusatzpflichtversichert oder
von seinem Arbeitgeber freiwillig versichert gewesen
ist und

b

=

fiir ihn bis zu diesem Zeitpunkt fiir mindestens 60 Ka-
lendermonate Beitrdge, die nach § 84 Abs. 1 als Pflicht-
beitrdge gelten, entrichtet worden sind.

Als im Sinne des Satzes 1 Buchstabe a zusatzpflicht-
versichert oder freiwillig versichert gewesen gilt auch der
Versicherte, der bis zum Eintritt des Versicherungsfalles
bei einem Mitglied der Kasse im Arbeitsverhiltnis
gesianden und sich zur Aufrechterhaltung seiner Anwart-
schaft auf Leistungen der Kasse weiterversichert hat. Als
Eintritt des Versicherungsfalles im Sinne des Satzes 2 gilt
auch die Vollendung des 65. Lebensjahres. Mindest-
versorgungsrente im Sinne der §§ 31 Abs. 3, 40 Abs. 5
und 41 Abs. 6 ist die am 31. Dezember 1966 nach der
bisherigen Satzung zustehende Rente, auch soweit sie
geruht hat. Die §§ 31 Abs. 4, 40 Abs. 6 und 41 Abs. 7
finden keine Anwendung.

(2) Wer am 31. Dezember 1966 einen Anspruch auf
Zusatzruhegeld oder Hinterbliebenenrente gehabt hat und
diesen Anspruch am 1. Januar 1967 bei Weitergeltung der
bisherigen Satzung noch gehabt hétte, erhilt wenn er nicht
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nach Absatz 1 einen Anspruch auf Versorgungsrente hat,
den ihm am 31. Dezember 1966 nach der bisherigen Sat-
zung zustehenden Betrag als Versicherungsrente.

(3) Mindestversorgungsrente im Sinne der §§ 40 Abs. 5
und 41 Abs. 6 ist bei Hinterbliebenen der in Absatz 1
genannten Anspruchsberechtigten auf Zusatzruhegeld fiir
Witwen mindestens 60 v.H., fir Halbwaisen mindestens
12 v.H. und fiir Vollwaisen mindestens 20 v.H. des in
Absatz 1 Satz 4 als Mindestversorgungsrente nach § 31
Abs. 3 bezeichneten Betrages; die §§ 42 und 46 sind anzu-
wenden. Satz 1 Halbsatz 1 gilt fiir Versicherungsrenten
fiir Hinterbliebene der in Absatz 2 genannten Anspruchs-
berechtigten auf Zusatzruhegeld entsprechend; § 45 ist
anzuwenden,

{4) In den Fallen des Absatzes 1 ist § 32 Abs. 4 nicht
anzuwenden. Fir die Anwendung des § 32 Abs. 5 tritt an
die Stelle der in den Buchstaben a bis ¢ aufgestellten
Erfordernisse eine Zeit von mindestens 240 Monaten, fiir
die Beitrdge an die Kasse entrichtet sind.

(5) In den Féllen des Absatzes 1 tritt bei der Berech-
nung der Versorgungsrente

a) an die Stelle der gesamtversorgungsféhigen Zeit nach
§ 33 Abs. 1 die Zeit, fur die Beitrdge an die Kasse
entrichtet worden sind, wobei § 29 Abs. 1 Satz 2 und 3
entsprechend gilt;

b) bei dem Versorgungsrentenberechtigten, der eine Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhilt, und
bei dem versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebe-
nen, der eine Hinterbliebenenrente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung erhédlt, an die Stelle der gesamt-
versorgungsfdhigen Zeit nach § 33 Abs. 2 Buchstabe a
die Halfte der Zeit, die sich ergibt, wenn von der Zahl
der vollen Kalendermonate, die zwischen der Voll-
endung des 18. Lebensjahres des fritheren Versicherten
und dem Ablauf des letzten Beitragsmonats (§ 84 Abs. 1}
liegen, die gesamtversorgungsfdhige Zeit nach Buch-
stabe a abgezogen wird;

c) bei dem Versorgungsrentenberechtigten, der keine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhalt,
und bei dem versorgungsrentenberechtigten Hinter-
bliebenen, der keine Hinterbliebenenrente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung erhdlt, zu der Zeit
nach Buchstabe a auf Antrag als gesamtversorgungs-
fahige Zeit die Zeit nach § 33 Abs. 2 Buchstabe b.

(6) In den Fallen des Absatzes 1 tritt bei der Berechnung
der Versorgungsrente an die Stelle des gesamtversorgungs-
fahigen Entgelts nach § 34 das Entgelt, das sich nach § 88
fiir das Geschéftsjahr vor dem letzten Beitragsmonat
ergibt, vervielfacht mit den Werten der nachstehenden
Tabelle und geteilt durch die Zahl der Kalendermonate,
fiir die in dem mafBgebenden Jahr Pflichtbeitrdge (§ 84
Abs. 1) entrichtet worden sind, jedoch nicht mehr als
1965— DM. Ist fiir das maBgebende Jahr kein Pflicht-
beitrag (§ 84 Abs. 1) entrichtet worden, so tritt an die
Stelle dieses Jahres das Geschéftsjahr, fir das zuletzt
Pflichtbeitrdge (§ 84 Abs. 1) entrichtet worden sind. Der
sich ergebende Betrag ist auf volle Deutsche Mark
aufzurunden. § 34 Abs. 4 findet mit der Malgabe Anwen-
dung, daB die Beitragsbemessungsgrenze in dem Kalender-
jahr vor dem Inkrafttreten dieser Satzung zugrunde zu
legen ist.

MaBgebendes Geschiftsjahr: Umrechnungsfaktor
1928—1930 2,39
1931 2,68
1932—1938 2,98
1939—1940 2,77
1941—1948 2,54
1949—1950 2,39
1951—1952 2,06
1953—1955 1,81
1956 1,66
1957—1959 1,45
1960 1,35
1961—1962 1,25
1963 1,16
1964—1965 1,08
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(7) In den Fallen des Absatzes 1 sind bei der Berechnung
der Versorgungsrente die in §§ 31 Abs. 2 Satz 1 Buch-
staben a und b, 40 Abs. 3 Satz 1 Buchstaben a und b und
41 Abs. 5 Satz 1 Buchstaben a und b genannten Beziige
unter Einbeziehung der Erhéhungen nach den Renten-
anpassungsgesetzen und der Steigerungsbetrédge aus Bei-
trdgen zur Hoherversicherung mit dem Betrag zu berick-
sichtigen, der fiir den Monat Dezember 1966 zusteht.

(8) Der Berechtigte, der am 31. Dezember 1966 ein
Zusatzruhegeld erhalten hat und der beim Entstehen des
Anspruchs auf dieses Zusatzruhegeld nicht zusatzpflicht-
versichert oder von seinem Arbeitgeber freiwillig ver-
sichert war, aber vor dem Entstehen dieses Anspruchs
einen Anspruch auf Zusatzruhegeld hatte, der wegen einer
entgeltlichen Beschéftigung (§ 94 Abs. 1 und 2) erloschen
war, gilt als im Sinne des Absatzes 1 Buchstabe a zusatz-
pflichtversichert oder freiwillig versichert gewesen, wenn
er

a) bei Entstehen des erloschenen Anspruchs zusatzpflicht-
versichert oder . von seinem Arbeitgeber freiwillig
versichert war und

b) zu diesem Zeitpunkt fiir mindestens 60 Kalendermonate
Beitrdge, die nach § 84 Abs. 1 als Pflichtbeitrdge gelten,
entrichtet hatte.

Entsprechendes gilt fiir die Umstellung der Hinter-
bliebenenrenten, wenn der Versicherte oder Zusatzruhe-
geldberechtigte vor dem 1. Januar 1967 gestorben ist.
Die Umstellung der Kassenleistungen erfolgt nur auf
Antrag der Versorgungsrentenberechtigten oder eines
versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen.

(9) Die Absédtze 1 und 3 bis 8 gelten nicht, wenn der
Versicherte bis zu dem Zeitpunkt, in dem sein Anspruch
auf Zusatzruhegeld entstanden war oder in dem er
gestorben ist, bei einem Mitglied der Kasse in einem
Arbeitsverhalinis gestanden hat, das vor dem 1. Januar
1967 aus der Kasse ausgeschieden ist, nach § 79 Abs. 2
ausscheidet oder die Erkldrung nach § 80 Abs. 1 abgibt.

(10) In den Fé&llen des Absatzes 2 gilt § 50 Abs. 3 mit
der MafBigabe, daB sich der Faktor nach dem Alter des
Berechtigten im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzung
richtet.

§ 98
Leistungen bei Arbeitsunfédllen

(1) § 97 Abs. 1 und 3 bis 9 gilt entsprechend fiir Per-
sonen, die nach bisherigem Satzungsrecht zusatzpflicht-
versichert oder freiwillig versichert gewesen sind und
die infolge eines Arbeitsunfalles im Sinne der gesetzlichen
Unfallversicherung, der mit dem der Zusatzversicherung
zugrundeliegenden Arbeitsverhéltnis zusammenhéngt, vor
Erfillung der Wartezeit berufs- oder erwerbsunfdhig ge-
worden sind, sowie fir die Hinterbliebenen dieser Per-
sonen, wenn der Arbeitsunfall zum Tode gefiihrt hat. Der
Anwendung des § 97 sind die Zusatzrenten zugrunde zu
legen, die dem ehemaligen Versicherten oder seinen
Hinterbliebenen am Tage vor dem Inkrafttreten dieser
Satzung zugestanden hétten, wenn der Versicherte bei
Eintritt der Berufs- oder Erwerbsunfdhigkeit oder bei
seinem Tode die Wartezeit erfiillt gehabt héatte. Die
Sédtze 1 und 2 gelten nicht, wenn dem ehemaligen Ver-
sicherten oder seinen Hinterbliebenen die Beitrdge
erstattet worden sind.

(2) Leistungen nach Absatz 1 werden erst vom 1. Ja-
nuar 1967 an und nur auf Antrag gewdhrt.

Siebter Teil
Schlufivorschriiten
§ 99
Allgemeine SchluBbestimmungen

(1) In der Zeit vom 1. 1.1967 bis zum Ablauf des Monats,
in dem diese Satzung verdffentlicht wird, sind einmalige
Leistungen nach dem bisher geltenden Satzungsrecht fest-
zusetzen und zu zahlen. Bei Erstattungen sind jedoch die
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Beitrdage, die fur diesen Zeitraum geleistet sind, dem
ausgeschiedenen Versicherten in voller Hohe zu erstatten.

(2) Laufende Leistungen sind in der Zeit vom 1. 1. 1967
bis zum 30. 4. 1967 nach dem bisher geltenden Satzungs-
recht festzusetzen; dabei sind fiir diesen Zeitraum ent-
richtete Beitrdge bei der Berechnung des Steigerungs-
betrages, nicht jedoch bei der des Grundbetrages, zu
beriicksichtigen. Die nach Satz 1 festgesetzten Leistungen
sind nach Veréffentlichung dieser Satzung nach deren
Bestimmungen neu zu berechnen, wobei die festgesetzten
Leistungen als Mindestversorgungs- bzw. Mindest-
versicherungsrenten gelten.

(3) Die am Tage vor Verdffentlichung dieser Satzung
dem KassenausschuB angehérigen Mitglieder bleiben Mit-
glieder des Ausschusses; ihre Amtszeit (§ 6 Abs. 2 Satz 2)
gilt als am Tage des Inkrafttretens dieser Satzung
begonnen. Von den durch die Erhoéhung der Zahl der
Ausschufimitglieder neu zu berufenden AusschuBmitglie-
der ist einer von der Organisation der Sparkassenmitglie-
der und einer von der DAG vorzuschlagen.

(4) Die nach der bisherigen Satzung beschlossenen Richt-
linien fiir die Anlage des Vermdgens gelten als Richtlinien
fir die Anlage des Versicherungsvermogens nach dieser
Satzung (§ 69 Abs. 5).

§ 100
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1967
an an die Stelle der Satzung in der Fassung vom 16. 12.
1960. Zum gleichen Zeitpunkt treten die hierzu erlassenen
Durchfiihrungs- und Ubergangsvorschriften auBer Kraft,
abgesehen von den zu Abschnitt I der bisherigen Satzung
erlassenen Durchfiihrungsvorschriften.
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(2) Antrdge auf Zulassung zur Weiterversicherung
konnen noch bis zum Ablauf der nach bisherigem Recht
geltenden Antragsfrist gestellt werden, wenn die Warte-
zeit nach bisherigem Recht erfiillt ist. Mit der Abgabe des
Antrages gilt die Weiterversicherung als nach bisherigem
Recht entstanden. Wird ein solcher Antrag nicht gestellt
oder ist die Wartezeit nach bisherigem Recht nicht erfiillt,
so tritt von dem Inkrafttreten dieser Satzung an die
beitragsfreie Versicherung im Sinne dieser Satzung ein.

Minster (Westf.), den 22. Méarz 1967

Knapper

Vorsitzender
der 4. Landschaftsversammlung
Westfalen-Lippe

Dr. Becker Virnich

Schriftfihrer
der 4. Landschaftsversammlung
Westfalen-Lippe

Die vorstehende Satzung hat der Innenminister im Einvernehmen
mit dem Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr des Landes
Nordrhein-Westfalen durch ErlaB vom 9. August 1967 — III A 4 —
683/67 — genehmigt. Sie wird nach § 6 Abs. 2 der Landschafts-
verbandsordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen vom 12, Mai 1953
(GS. NW. S, 217%) bekanntgemacht.

Miinster, den 7. Dezember 1967

Dr. Dr, h.c. Kéchling

Direktor
des Landschaftsverbandes
‘Westfalen-Lippe

— GV. NW, 1967 S. 203.
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