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Satzung
des Verbandes der Ortskrankenkassen Rheinland

Vom 16. Juni 1978

Die Vertreterversammlung des Verbandes der Orts-
krankenkassen Rheinland hat am 16. Juni 1978 gemaiB
Art. 3 § 3 des Gesetzes liber die Verbande der gesetzlichen
Krankenkassen und der Ersatzkassen vom 17. August
1955 (BGBL. I 8. 524) in Verbindung mit § 414 b RVO fol-
gende Satzung beschlossen:

I. Abschnitt:
Organisation und Aufgabenbereich

§1
Name, Bezirk und Sitz
(1) Der Verband ist ein Landesverband im Sinne des §
414 Abs. 1 RVO. Er fiihrt den Namen:
oVerband der Ortskrankenkassen Rheiniand®.

(2} Der Bezirk des Verbandes umfa8t das Gebiet des
Landschaftsverbandes Rheinland.

(3) Sitz des Verbandes ist Diisseldorf.

§2
Mitgliedschaft

(1) Der Verband wird gebildet von den Ortskrankenkas-
sen, die im Gebiet des Landschaftsverbandes Rheinland
ihren Sitz haben.

{2) Andere Triger der Krankenversicherung kénnen
dem Verband beitreten. Uber die Aufnahme entscheidet
der Vorstand. Der Austritt kann unter Einhaltung einer
einjdhrigen Kiindigungsfrist zum Schlusse des Kalender-
jahres erfolgen. Anspriiche an das Vermdgen des Verban-
des hat der Ausscheidende nicht.

§3
Aufgaben

(1) Der Verband nimmt die gemeinsamen Interessen.

der Verbandsmitglieder wahr,

(2} Er hat die Aufgaben zu erfiillen, die ihm bundes-
oder landesrechtliche Vorschriften und diese Satzung zu-
weisen. Dazu gehirt insbesondere:

1. die Beratung und Unterrichtung der Verbandsmitglie-
der;

2. die Unterstiitzung der zustiindigen Behdrden in Fragen
der Gesetzgebung und Verwaltung;

3. die Sammlung, Aufbereitung, Aufstellung und Auswer-
tung von statistischem Material zu Verbandszwecken;

4. der AbschluB und die Anderung
a) von Gesamtvertrigen,

b} von Vereinbarungen iber das Verfahren zur Uber-
wachung und Priiffung der Wirtschaftlichkeit der
kassenérztlichen (kassenzahnirztlichen) Versor-
gung,

c} von Vereinbarungen lber die Vergiitung zahntech-
nischer Leistungen,

d) von Rahmenvertrigen mit der Krankenhausgesell-
schaft Nordrhein-Westfalen,

e) von Vertrigen mit Vereinigungen oder Verbéinden
anderer Heilberufe, mit Kranken- (Heil-) anstalten,
Lieferanten der Krankenkassen, anderen Tragern
der Sozialversicherung und ihren Verbanden sowie
mit sonstigen Stellen, mit denen Vereinbarungen
iber Angelegenheiten der Sozialversicherung zu
treffen sind, wenn der Verband von der einzelnen
Mitgliedskasse hierzu bevollméchtigt worden ist,

5. die Bestellung oder Benennung der Vertreter der Kran-
kenkassen im Ausschul fir die Fragen der Kranken-
versicherung bei der Landesversicherungsanstalt
Rheinprovinz, in den Zulassungsinstanzen (§ 368 b
RVO), Landesausschiissen (§ 368 o RVO) und Landes-
schiedsdmtern (§ 368 i RVO), in bezirklichen Arbeitsge-
meinschaften und anderen Ausschiissen oder Einrich-
tungen der Sozialversicherung sowie die Aufstellung
von Vorschlagslisten fiir die Sozialrichter und Landes-
sozialrichter, die in den Kammern fiir Angelegenheiten
des Kassenarztrechts mitwirken (§§ 14, 35 SSG);
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6. die Ubernahme der Vertretung von Verbandsmitglie-
dern gegeniiber anderen Versicherungstrdgern und
sonstigen Dienststellen, vor Versicherungsbehérden
und Gerichten, wenn der Verband im Einzelfalle von
einem Mitglied hiermit beauftragt wird;

1. die Férderung der Aus-, Fort- und Weiterbildung der
Bediensteten der Krankenkassen sowie der Betrieb
oder die Beteiligung an dem Betrieb von Schulungs-
und Weiterbildungseinrichtungen;

8. die Durchfilhrung von Arbeitstagungen der Geschéfts-
fiihrer;

9. die Errichtung eines Disziplinarausschusses nach den
Dienstordnungen der Mitgliedskassen.

(3) Der Verband kann iibernehmen:

1. die Vermittlung von Gemeinschafishilfen zur Uber-
briickung voriibergehender finanzieller Schwierigkei-
ten bei einzelnen Verbandsmitgliedern;

2. die Unterhaltung von Einrichtungen zur Priifung und

rwachung der wirtschaftlichen Behandlungs- und
Verordnungsweise der Heilberufe;

3. den Betrieb von Kur- und Genesungsheimen sowie von
sonstigen Einrichtungen, die Zwecken der Krankenver-
sicherung dienen.

§4
Beitritt zu anderen Organisationen

(1) Der Verband ist Mitglied des Bundesverbandes der
Ortskrankenkassen.

{2) Er kann sich sonstigen Verbiinden, Vereinigungen
oder Arbeitsgemeinschaften anschlieBen oder solche bil-
den, die Aufgaben oder Interessen der Sozialversicherung
wahrnehmen.

1. Abschnitt:

Rechte und Pflichten der
Verbandsmitglieder

§5
Rechte der Verbandsmitglieder

Der Verband hat bei der Durchfiihrung seiner Aufgaben
auf die Selbstverwaltung seiner Mitglieder Bedacht zu
nehmen. Die Verbandsmitglieder wirken im Rahmen die-
ser Satzung auf der Grundlage der Selbstverwaltung an
der Verbandsarbeit mit. Sie sind berechtigt, in ihren eige-
nen Angelegenheiten jederzeit den Rat und die Unterstiit-
zung des Verbandes in Anspruch zu nehmen.

§6
Pflichten der Verbandsmitglieder

(1) Die Verbandsmitglieder sind verpflichtet, nach Maf-
gabe des § 23 Beitréige an den Verband zu zahlen. Sie ha-
ben ihm die Unterlagen zur Verfiigung zu stellen, die er
zur Durchfiihrung seiner Aufgaben bendgtigt.

(2) Die vom Bundesverband der Ortskrankenkassen mit
der Kassenérztlichen (Kassenzahnirztlichen) Bundesver-
einigung nach § 368 g Absatz 3 RVO abgeschlossenen Ver-
trége sind fiir die Verbandsmitglieder verbindlich.

(3) Die im § 368 p RVO genannten Richtlinien der Bun-
desausschiisse der Arzte (Zahnirzte) und Krankenkassen
sollen von den Verbandsmitgliedern beachtet werden.

II1. Abschniit:
Organe der Selbstverwaltung

Selbstverwaltungsorgane des Verbandes sind

die Vertreterversammlung und
der Vorstand.

§8
Zusammensetzung der Vertreter-
versammlung

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus je einem
Vertreter der Versicherten und der Arbeitgeber aus dem
Vorstand eines jeden Verbandsmitgliedes im Sinne des § 2
Abs. 1. Jedes Mitglied der Vertreterversammlung hat
einen ersten und einen zweiten Stellvertreter zur Verire-
tung im Verhinderungsfaile,
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(2) Der Vorsitzende des Beratenden Ausschusses fir
Angelegenheiten der in der Landwirtschaft beschiftigten
Versicherten gehort der Vertreterversammlung mit bera-
tender Stimme an.

(3) Der Vorsitzende der Vertreterversammlung und sein
Stellvertreter werden von der Vertreterversammlung aus
ihrer Mitte gew#hlt Die Wahl richtet sich nach § 62 Abs. 2
SGB IV. Sie fiihren den Vorsitz bei gegenseitiger Stellver-
tretung abwechselnd fiir je ein Jahr. Ist der Vorsitzende
ein Vertreter der Arbeitgeber, so mull der stellvertretende
Vorsitzende ein Vertreter der Versicherten sein. Entspre-
chendes gilt im umgekehrten Falle.

(4) SchlieBen Tatsachen das Vertrauen der Mitglieder
der Vertreterversammlung zu der Amtsfithrung des Vor-
sitzenden oder des stellvertretenden Vorsitzenden aus, so
kann die Vertreterversammlung mit einer Mehrheit von
zwei Dritteln ihrer Mitglieder die Abberufung beschlie-
Ben. Vorher ist dem Betroffenen Gelegenheit zur AuBe-
rung zu geben. Der Vorsitzende oder der stellvertretende
Vorsitzende kann auch auf eigenen Wunsch aus diesem
Amt ausscheiden; die Amtsfithrung endet mit dem Zeit-
punkt der Neuwahl durch die Vertreterversammlung.
Hierfiir gilt § 62 Abs. 6 SGB IV entsprechend.

(5) Die Vertreterversammlung wihlt aus ihrer Mitte
einen Schriftfilhrer und seinen Stellvertreter. Ist der
Schriftfiihrer ein Vertreter der Versicherten, so muf} sein
Stellvertreter ein Vertreter der Arbeitgeber sein. Entspre-
chendes gilt im umgekehrten Falle, Der Schriftfiihrer und
der Vorsitzende (Absatz 3} diirfen nicht derselben Gruppe
angehoren.

(6) Die Mitglieder des Verbandsvorstandes, der Ver-
bandsgeschifisfithrer und sein Stellvertreter nehmen an
den Sitzungen der Vertreterversammlung teil. Die Ge-
schiftsfithrer der Verbandsmitglieder kénnen an den Sit-
zungen der Vertreterversammilung teilnehmen.

§9
Wah! der Vertreterversammlung

(1) Die Mitglieder der Vertreterversammlung und ihre
Stellvertreter werden von den Mitgliedern der Vorsténde
der Verbandsmitglieder aus deren Reihen gewahlt, wobei
die Versicherten die Vertreter der Versicherten und die
Arbeitgeber die Verireter der Arbeitgeber wihlen. Die Ge-
wahlten sind dem Verband zu benennen.

(2) Die Mitglieder der Vertreterversammlung und ihre
Stellvertreter verlieren die Wihlbarkeit, wenn sie aus dem
Vorstand des Verbandsmitgliedes, als dessen Vertreter sie
gewihlt wurden, ausscheiden.

(3) Ein ausscheidendes Mitglied oder stellvertretendes
Mitglied der Vertreterversammlung wird durch Neuwahl
ersetzt. Bis zur Neuwah! eines ausgeschiedenen Mitglie-
des nimmt der erste Stellvertreter, im Verhinderungsfalle
der zweite Stellvertreter das Amt wahr.

§10

Sitzungen der Vertreter-
versammlung

{1) Die Vertreterversammlung hat zur Feststellung des
Haushaltsplanes und zur Abnahme der Jahresrechnung
jahrlich mindestens eine ordentliche Sitzung durchzufiih-
ren.

(2) Die Sitzungen der Vertreterversammlung werden
von ihrem Vorsitzenden einberufen. Er stellt die vorléufi-
ge Tagesordnung im Benehmen mit dem Verbandsvor-
stand auf. Einladung und Tagesordnung sind in der Regel
vier Wochen vor der Sitzung den Mitgliedern der Ver-
treterversammilung zuzusenden.

{3) Antrige auf Anderung oder Frgénzung der Tages-
ordnung und Antrige auf Anderung der Satzung miissen
spitestens zwei Wochen vor der Sitzung schrifilich bei der
Geschiiftsstelle eingereicht werden, Sie sind den Mitglie-
dern der Vertreterversammlung eine Woche vor der Sit-
zung zuzustellen und werden beriicksichtigt, wenn sie vor
der Feststellung der Tagesordnung von mehr als der Half-
te der Mitglieder der Vertreterversammilung unterstiitzt
werden. Uber Beratungsgegensténde, die vor der Sitzung
nicht bekanntgegeben wurden, kann nur mit Zustimmung
von zwei Dritteln der Mitglieder beraten und beschlossen
werden.
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{4) AuBerordentliche Sitzungen der Vertreterversamm-
lung finden statt, wenn mindestens ein Drittel der Mitglie-
der der Vertreterversammlung oder der Verbandsvor-
stand sie beaniragen. Absaiz 2 gilt mit der Malgabe, dal
die Frist fiir die Zusendung der Einladung und der Tages-
ordnung zwei Wochen betriigt. Die beiden ersten Sétze des
Absatzes 3 finden keine Anwendung.

(5) Soweit durch Gesetz nichts Abweichendes bestimmt
ist, ist die Vertreterversammlung beschlubféhig, wenn
simtliche Mitglieder ordnungsgem#l geladen sind und
die Mehrheit - bei Anderung der Satzung zwei Drittel -
der Mitglieder, aus denen sich die Vertreterversammlung
zusammensetzt, anwesend und stimmberechtigt ist. Ist die
Vertreterversammlung nicht beschluBfghig, so kann der
Vorsitzende anordnen, daB in der néchsten Sitzung iiber
den Gegenstand der Abstimmung auch dann beschlossen
werden kann, wenn die in Satz 1 bestimmte Mehrheit
nicht vorliegt. Hierauf mu8 in der Einladung der Mitglie-
der zu der nichsten Sitzung hingewiesen werden.

(8) Die Abstimmung in der Vertreterversammiung er-
folgt grundsitzlich nach dem gleichen Stimmrecht. Fir
den Fall, daf mindestens zwanzig Mitglieder der Ver-
treterversammlung die Anwendung des Mehrstimmrechts
verlangen, findet die Abstimmung in der Weise statt, da3
zusitzlich zu seiner Grundstimme jedem stimmberechtig-
ten Vertreter von Verbandsmitgliedern mit mehr als
50000 Versicherten eine Zusatzstimme und jedem stimm-
berechtigten Vertreter von Verbandsmitgliedern mit mehr
als 100000 Versicherten zwei Zusatzstimmen zufallen.
MaBgebend ist die durchschnittliche Mitgliederzahl des
abgelaufenen Kalenderjahres unter Einschlul der Rent-
ner.

(7) Die Beschliisse werden, soweit durch Gesetz oder
durch diese Satzung nichts Abweichendes bestimmt ist,
mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefalt. Bei
Stimmengleichheit wird die Abstimmung nach erneuter
Beratung wiederholt. Kommt auch bei einer zweiten Ab-
stimmung eine Mehrheit nicht zustande, so gilt der Antrag
als abgelehnt. Beschliisse iiber Anderungen der Satzung
bediirfen der Zustimmung von zwei Dritteln der Mitglie-
der.

(8) Auf Antrag von mindestens einem Viertel der anwe-
senden Mitglieder muB geheim abgestimmt werden.

(9) Uber die Sitzungen der Vertreterversammlungen
werden Niederschriften gefertigt. Naheres bestimmt die
Geschiftsordnung.

§11
Zusténdigkeit der Vertreter-
versamimlung

(1) Der Vertreterversammlung obliegt:

1. die Entgegennahme der Berichte des Vorstandes und
des Verbandsgeschaftsfiihrers;

2. die Feststellung des Haushalisplanes, die Wahl der
Revisoren zur Priifung der Jahresrechnung sowie die
Entlastung des Vorstandes und des Verbandsge-
schaftsfiihrers;

3. die Anderung der Satzung;

4, die Wahl der Mitglieder des Vorstandes und ihrer
Stellvertreter;

5, die Festsetzung der Entschiédigung fiir die Organmit-
glieder auf Vorschlag des Vorstandes;

6. die Vertretung des Verbandes gegeniiber dem Vor-
stand und dessen Mitgliedern, wobei das Vertretungs-
recht gemeinsam durch die Vorsitzenden der Ver-
treterversammlung ausgeiibt wird;

1. die Wahl des Verbandsgeschaftsfiihrers und seines
Stellvertreters auf Vorschlag des Vorstandes;

§. die Zustimmung zur Dienstordnung und zum Stellen-
plan;

9. die Zustimmung zu Vorstandsbeschliissen tiber die Er-
richtung von Kur- und Genesungsheimen sowie von
sonstigen Einrichtungen im Sinne des § 3 Absatz 3
Nummer 3;

10. die Aufstellung ihrer Geschéftsordnung.

(2) Die Vertreterversammlung kann zur Beratung oder,
soweit nicht Gegenstande der autonomen Rechtsetzung
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betroffen sind, auch zur Erledigung einzelner Aufgaben,
Ausschiisse bilden und deren Zustéindigkeit abgrenzen.

§12
Zusammensetzung des Vorstandes

(1) Der Vorstand besteht aus je sechs Vertretern der
Versicherten und der Arbeitgeber, die den Selbstverwal-
tungsorganen von Verbandsmitgliedern angehéren miis-
sen. Jedes Vorstandsmitglied hat einen ersten und einen
zweiten Stellvertreter zur Vertretung im Verhinderungs-
falle,

(2) Der Verbandsgeschifisfiihrer - im Verhinderungs-
falle sein Stellvertreter - sowie der Vorsitzende des Bera-
tenden Ausschusses fiir Angelegenheiten der in der Land-
wirtschaft beschaftigten Versicherten gehéren dem Vor-
stand mit beratender Stimme an.

{3) Der Vorsitzende des Vorstandes und sein Stellvertre-
ter werden vom Vorstand aus der Mitte seiner stimmbe-
rechtigten Mitglieder gewdhlt. Die Wahl richtet sich nach
§ 62 Abs. 2 SGB IV. Sie fiihren den Vorsitz bei gegenseiti-
ger Stellvertretung abwechselnd fur je ein Jahr. Ist der
Vorsitzende ein Vertreter der Versicherten, so mul der
stellvertretende Vorsitzende ein Vertreter der Arbeitgeber
sein, Entsprechendes gilt im umgekehrten Falle.

(4) Schlieflen Tatsachen das Vertrauen der Mitglieder
des Vorstandes zu der Amtsfithrung des Vorsitzenden
oder des stellvertretenden Vorsitzenden aus, so kann der
Vorstand mit einer Mehrheit von zwei Dritteln seiner Mit-
glieder die Abberufung beschlieBen. Vorher ist dem Be-
troffenen Gelegenheit zur AuBerung zu geben. Der Vorsit-
zende oder der stellvertretende Vorsitzende kann auch auf
eigenen Wunsch aus diesem Amt ausscheiden; die Amts-
fiihrung endet mit dem Zeitpunkt der Neuwahl durch den
Vorstand. Hierfiir gilt § 62 Abs. 6 SGB IV entsprechend.

(5} Der Vorstand whhlt aus seiner Mitte einen Schrift-
fiihrer und seinen Stellvertreter. Ist der Schriftfiihrer ein
Vertreter der Arbeitgeber, so muB sein Stellvertreter ein
Vertreter der Versicherten sein. Entsprechendes gilt im
umgekehrten Falle. Der Schriftfiihrer und der Vorsitzende
(Absatz 3) diirfen nicht derselben Gruppe angehéren.

§13
Wahl des Vorstandes

(1) Die Mitglieder des Vorstandes und ihre Stellvertre-
ter werden von der Vertreterversammlung gewahlt, wobei
die Versicherten die Vertreter der Versicherten und die
Arbeitgeber die Vertreter der Arbeitgeber wiihlen. Die
Wahl erfolgt ohne Anwendung eines Mehrstimmrechts
aufgrund von Vorschlagslisten, die von mindestens zehn
Vertretern der jeweiligen Gruppe unterschrieben sein
miussen. Fiir die Wahl gelten die Grundsiétze der Verhélt-
niswahl. Listenverbindung ist zuléissig.

{2} In den Vorschlagslisten sind ein Listenvertreter und
sein Stellvertreter zu benennen. Der Listenvertreter und
sein Stellvertreter brauchen der Vertreterversammlung
nicht anzugehdren; sie diirfen nicht Wahlbewerber fiir den
Vorstand sein und scheiden aus, wenn sie eine Wahl in
den Vorstand annehmen. An die Stelle eines ausgeschie-
denen Listenvertreters tritt sein Stellvertreter. Nach der
Wahl des Vorstandes kénnen der Listenvertreter und sein
Stellvertreter jederzeit durch andere Personen ersetzt
werden. Dazu bedatf es einer schriftlichen Erklirung ge-
geniiber dem Vorstand von mindestens der Hilfte der
Personen, die die Liste unterschrieben haben.

(3) Die Wahl des Vorsiandes leitet der Vorsitzende der
Vertreterversammlung, Er fordert zur Einreichung von
Vorschlagslisten auf. Wird schriftlich gewihlt, so 148t der
Vorsitzende der Vertreterversammlung die erforderlichen
Stimmezettel ausgeben. Die Auszdhlung der Stimmzettel
wird von dem Vorsitzenden der Vertreterversammlung
und mindestens zwei Mitgliedern der Vertreterversamm-
lung vorgenommen. Der Vorsitzende der Vertreterver-
sammlung gibt das Ergebnis der Wahl des Vorstandes be-
kannt und fordert die Gewdhlten zur Erkldrung dariiber
auf, ob sie die Wahl annehmen.

{4) Die Mitglieder des Vorstandes und ihre Stellvertre-
ter verlieren die Wihlbarkeit, wenn sie den Selbstverwal-
tungsorganen von Verbandsmitgliedern nicht mehr ange-
horen.
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§14
Ergénzung des Vorstandes

(1) Scheidet ein Vorstandsmitglied oder einer seiner
Stellvertreter vorzeitig aus, so fordert der Vorsitzende des
Vorstandes den Listenvertreter der Liste, auf der der Aus-
geschiedene gewihlt worden war, und seinen Stellvertre-
ter auf, dem Vorstand innerhalb zweier Monate durch ge-
meinsame Erkldrung einen Nachfolger vorzuschlagen.

(2) Erfiillt der fristgerecht als Nachfolger Vorgeschlage-
ne nicht die Voraussetzungen der Wahlbarkeit, so fordert
der Vorsitzende des Vorstandes den Listenvertreter und
seinen Stellvertreter auf, dem Vorstand innerhalb eines
Monats einen anderen Nachfolger vorzuschlagen.

(3) Erfiillt der fristgerecht als Nachfolger Vorgeschlage-
ne die Voraussetzungen der Wahlbarkeit, so teilt der Vor-
sitzende des Vorstandes dies nach Anhérung des Vorsit-
zenden der Vertreterversammlung allen Mitgliedern der
Gruppe der Vertreterversammlung mit, die den Ausge-
schiedenen gewdhlt hat Geht innerhalb eines Monats
kein anderer Vorschlag ein, so gilt der Vorgeschlagene als
gewdhlt. Darauf ist bei der Mitteilung des Vorschlages
hinzuweisen.

(4) Wird dem Vorstand innerhalb der Frist {Absatz 1 und
2) kein Nachfolger vorgeschlagen, der die Voraussetzun-
gen der Wihlbarkeit erfullt, oder wird ihm fristgerecht
(Absatz 3 Satz 2) noch ein anderer Vorschlag eingereicht,
so sind sédmiliche Mitglieder der betroffenen Gruppe des
Vorstandes und ihre Stellverireter neu zu wahlen (§ 13
Abs. 1).

{5) Fiir die Zeit zwischen dem Ausscheiden eines Vor-
standsmitgliedes und dem Einireten des Nachfolgers tritt
der erste Stellvertreter oder, falls dieser schon ausge-
schieden oder verhindert ist, der zweite Stellvertreter an
die Stelle des ausgeschiedenen Vorstandsmitglieds.

§15
Sitzungen des Vorstandes

(1) Der Vorsitzende des Vorstandes beruft den Vorstand
nach Bedarf sowie dann ein, wenn mindestens ein Drittel
der stimmberechtigten Vorstandsmitglieder die Beratung
liber einen bestimmten Verhandlungsgegenstand bean-
tragen.

{2) Die Einladung und die Tagesordnung soilen so recht-
zeitig abgesandt werden, daf sie den Mitgliedern minde-
stens eine Woche vor der Sitzung zugehen. In dringenden
Fallen kann die Frist abgekiirzt werden.

(3) Der Vorstand ist beschluBffihig, wenn sémtliche Mit-
glieder ordnungsgemifl geladen sind und zwei Drittel der
Mitglieder, aus denen sich das Organ zusammensetzt, an-
wesend und stimmberechtigt sind. Ist der Vorstand nicht
beschluifahig, so kann der Vorsitzende anordnen, daB in
der nichsten Sitzung iiber den Gegenstand der Abstim-
mung auch dann beschlossen werden kann, wenn die in
Satz 1 bestimmte Mehrheit nicht vorliegt. Hierauf muf in
der Einladung der Mitglieder zu der nichsten Sitzung hin-
gewiesen werden,

(4) Der Vorstand kann in eiligen Fillen ohne Sitzung
schriftlich abstimmen. Wenn mindestens ein Fiinftel der
stimmberechtigten Vorstandsmitglieder der schriftlichen
Abstimmung widerspricht, ist iiber die Angelegenheit in
der néichsten Sitzung des Vorstandes zu beraten und ab-
zustimmen,

(5} Die Beschliisse werden, soweit durch Gesetz oder
durch diese Satzung nichts Abweichendes bestimmt ist,
mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefafit. Bei
Stimmengleichheit wird die Abstimmung nach erneuter
Beratung wiederholt. Ergibt sich die Stimmengleichheit
bei einer schriftlichen Abstimmung {§ 15 Abs. 4), wird iiber
die Angelegenheit in der néchsten Sitzung des Vorstandes
beraten und erneut abgestimmt. Kommt auch bei einer
zweiten Abstimmung eine Mehrheit nicht zustande, so giit
der Antrag als abgelehnt.

{6) Uber die Sitzungen des Vorstandes werden Nieder-
schriften gefertigt. Ndheres bestimmt die Geschéafisord-
nung.
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§ 16
Zustindigkeit des Vorstandes

(1) Dem Vorstand obliegen alle Aufgaben, die nicht aus-
dricklich der Vertreterversammlung (§ 11) oder dem Ver-
bandsgeschéaftsfiihrer (§ 20) vorbehalten sind.

(2} Der Vorstand vertritt den Verband, abgesehen von
den im § 11 Abs. 1 Nummer 6 aufgefiihrten Angelegenhei-
ten und unbeschadet des § 20 Abs. 2 Nummer 1, gerichtlich
und auBergerichtlich; er hat die Stellung eines gesetzli-
chen Vertreters.

(3) Der Vorstand wird, sofern im Einzelfalle nicht etwas
anderes beschlossen wird, durch den Vorsitzenden, im
Verhinderungsfalle durch seinen Stellvertreter, gericht-
lich und auBergerichtlich vertreten. An deren Stelle oder
in Gemeinschaft mit ihnen kann durch Vorstandsbeschlul
auch ein anderes Vorstandsmitglied mit der Vertretung
des Vorstandes beaufiragt werden.

{4) Der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzen-
de konnen unaufschiebbare Malnahmen, die einen Be-
schluBl des Vorstandes erforderten, in eigener Verantwor-
tung durchfiihren. Die Vorstandsmitglieder sind unver-
ziiglich zu unterrichten. In der néchsten Vorstandssitzung
ist ein BeschluB herbeizufiihren.

(5} Der Vorstand kann zur Beratung oder, soweit nicht
Gegenstidnde der autonomen Rechtsetzung betroffen sind,
auch zur Erledigung einzelner Aufgaben Ausschiisse bil-
den und deren Zustindigkeit abgrenzen.

§17
Gemeinsame Bestimmungen
tiir die Vertreterversammlung
und den Vorstand

(1) Das Amt der Mitglieder der Vertreterversammlung
und des Vorstandes ist ein Ehrenamt. Stellvertreter haben
far die Zeit, in der sie die Mitglieder vertreten oder andere
ihnen {ibertragene Aufgaben iibernehmen, die Rechte und
Pflichten eines Mitgliedes.

(2) Die Erstattung barer Auslagen, der Ersatz fiir ent-
gangenen Bruttoverdienst und die Entschadigung fir
Zeitaufwand richten sich nach § 41 Abs. 1 bis 3 SGB IV.
Die Kosten, die aus der Teilnahme von Vertretern der
Versicherten und Arbeitgeber sowie von Geschéftsfithrern
der Verbandsmitglieder an der Vertreterversammlung
entstehen, trigt das entsendende Verbandsmitglied.

(3) Die Amtsdauer der Organmitglieder betragt sechs
Jahre; sie endet ohne Riicksicht auf den Zeitpunkt der
Wah! jeweils am 30. September des Wahljahres. Die Ge-
wihlten bleiben nach Ablauf ihrer Amtsdauer im Amt, bis
ibre Nachfolger ihr Amt antreten.

{4) Nach Durchfiihrung von Wahlen bei den Verbands-
mitgliedern sind die Mitglieder der Vertreterversamm-
lung und ihre Stellvertreter unverziglich neu zu wéhlen.
Das gilt entsprechend fiir die Vorstandsmiiglieder und
ihre Stellvertreter. Der Gewihlte wird Mitglied des Or-
gans an dem Tage, an dem die erste Sitzung des Organs
stattfindet. Zu Vorsitzenden oder stellvertretenden Vorsit-
zenden gewihlte Mitglieder der Organe erwerben ihr Amt
mit der Erkldrung, dal} sie die Wahl annehmen.

{5) Die Mitglieder der Vertreterversammlung und ihre
Stellvertreter kdnnen nicht gleichzeitig dem Verbandsvor-
stand angehdren. Die Vorsitzenden der Vertreterver-
sammlung und des Vorstandes sollen nicht derselben
Gruppe angehdéren.

(6) Fur die Beendigung der Mitgliedschaft in der Ver-
treterversammlung oder im Vorstand gilt § 59 Abs. 1 bis 4
5GB IV entsprechend.

(7} Die Vertreterversammlung und der Vorstand geben
sich je eine Geschéaftsordnung.

(8) Die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane haften
fiir den Schaden, der dem Verband aus einer schuldhaften
Verletzung der thnen obliegenden Pflichten entsteht. Bei
Verletzung einer ihnen einem Dritten gegeniiber oblie-
genden Amtspflicht ist die Haftung auf vorsédtzlich oder
grob fahrldssig begangene Pflichtverletzungen be-
schriankt.
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(9) Auf Ersatz des Schadens aus einer Pflichtverletzung
kann der Verband nicht im voraus, auf einen entstande-
nen Schadensersatzanspruch nur mit Genehmigung der
Aufsichtsbehorde verzichten. Zur Abdeckung derartiger
Schiden kann eine Haftpflichtversicherung zu Gunsten
der Organmitglieder abgeschlossen werden.

IV. Abschnitt:

Beratender Ausschuf fiir
Angelegenheiten der in der Landwirtschaft
beschiiftigten Versicherten

§18
(1) Beim Verband wird ein Beratender AusschuBl fiir
Angelegenheiten der in der Landwirtschaft beschaftigten
Versicherten gebiidet. Der Ausschufi besteht aus sechs
Vertretern der in der Landwirtschaft beschaftigten Versi-
cherten. Stellvertreter sind in der Reihenfolge ihrer Auf-
stellung die als Stellvertreter in der Vorschlagsliste be-

nannten verfiigbaren Personen.

(2) Der Verbandsvorstand beruft die Mitglieder des
Ausschusses auf Vorschlag der Gewerkschaften, die fiir
die Vertretung von Arbeitnehmerinteressen im landwirt-
schaftlichen Bereich wesentliche Bedeutung haben. Die
Vorschriften iiber die Rechtsstellung der Mitglieder der
Vertreterversammlung und der stimmberechtigten Mit-
glieder des Verbandsvorstandes, insbesondere iiber die
Entschadigung, gelten entsprechend.

(3) Der Ausschufl wahlt aus seiner Mitte einen Vorsit-
zenden. Er kann auch einen stellvertretenden Vorsitzen-
den wihlen. Der Ausschull kann sich eine Geschiftsord-
nung geben.

{4) Der Ausschull hat die Angelegenheiten der in der
Landwirtschaft beschéftigten Versicherten, insbesondere
diejenigen, die ihre gesundheitliche Betreuung betreffen,
vorzuberaten.

V. Abschnitt:
Der Verbandsgeschiftsfiihrer

§19
Wahl des Verbands-
geschaftsflihrers

(1) Der Verbandsgeschéftsfiihrer und sein Stellvertreter
werden auf Vorschlag des Vorstandes von der Vertreter-
versammlung gewihlt.

(2) Das Dienstverhéltnis des Verbandsgeschéftsfiihrers
und seines Stellvertreters regelt die Dienstordnung.

§20

Zustandigkeit des Verbands-
geschiftsfihrers

(1) Der Verbandsgeschiftsfithrer leitet hauptamtlich die
Geschaftsstelle, die der Verband an seinem Sitz unterhalt.

(2} Er hat

1. die laufenden Verbandsgeschifte zu fiihren; insoweit
vertritt er den Verband gerichtlich und auflergericht-
lich;

2. die Beschliisse der Vertreterversammlung und des Vor-
standes vorzubereiten und auszufiihren;

3. die ihm von der Vertreterversammlung oder vom Vor-
stand libertragenen Aufgaben zu erledigen;

4. einen Beauftragten fur den Haushalt zu bestellen, so-
weit er diese Aufgaben nicht seibst wahrnimmt.

(3} In Féllen #uBerster Dringlichkeit kann der Ver-
bandsgeschiftsfiihrer eine Mafinahme, die einen Beschlull
des Vorstandes erforderte, ohne eine solche vorgingige
Entscheidung im Einverstdndnis mit dem Vorsitzenden
des Vorstandes und dessen Stellvertreter durchfiihren.
Die Vorstandsmitglieder sind unverziglich zu unterrich-
ten. In der néchsten Vorstandssitzung ist ein Beschlul
herbeizufiihren.
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VI. Abschnitt:
Arbeitstagungen der Geschiiftstiihrer

§21
Geschéftsfiihrerversammlung

(1) Zur weiteren Forderung der Verbandsarbeit bilden
die Geschaftsfithrer der Verbandsmitglieder die Ge-
schiftsfiibrerversammlung. Die Mitglieder des Verbands-
vorstandes sowie der Vorsitzende und der stellveriretende
Vorsitzende der Vertreterversammlung kénnen an den
Sitzungen der Geschéftsfiilhrerversammlung teilnehmen.

(2) Dte Sitzungen der Geschiftsfiihrerversammlung die-
nen dem Austausch von Erfahrungen aus der Verwal-
tungspraxis und der Unterrichtung der Geschéaftstiihrer
iber allgemein interessierende Verwaltungsfragen.

(3) Den Vorsitz in den Sitzungen der Geschiftsfiihrer-
versammlung fiihrt der Verbandsgeschéftsfiihrer, im Ver-
hinderungsfalle sein Stellvertreter. Er beruft die Ge-
schiftsfiihrerversammlung im Einvernehmen mit dem
Vorsiizenden des Verbandsvorstandes ein. Die Geschifts-
fihrerversammlung findet nach Bedarf — mindestens je-
doch viermal im Kalenderjahre - statt. Sie ist einzuberu-
fen, wenn mindestens zehn Geschiftsfiihrer von Ver-
bandsmitgliedern dies beantragen oder der Verbandsvor-
stand es beschlieft.

(4) Die Kosten, die aus der Teilnahme der Geschéftsfiih-
rer von Verbandsmitgliedern an den Sitzungen der Ge-
schaftsfihrerversammlung entstehen, triigt das entsen-
dende Verbandsmitglied. Die Entschadigung fiir die teil-
nehmenden Organmitglieder (Absatz 1 Satz 2) richtet sich
nach § 17 Abs. 2.

§22
Fachausschiisse

{1} Zur fachlichen Beratung der Verbandsorgane sowie
zur Sicherung einer einheitlichen Verwaltungsiibung bei
den Verbandsmitgliedern bildet die Geschiftsfiihrerver-
sammlung Fachausschiisse. Die Mitglieder des Verbands-
vorstandes kdémnen an den Sitzungen der Fachausschiisse
teilnehmen.

(2) Die Mitglieder der Fachausschiisse werden von der
Geschéftsfilhrerversammlung fiir sechs Jahre gewihlt
und vom Vorsitzenden des Verbandsvorstandes berufen.
Den Vorsitz in den Fachausschiissen fithrt der Verbands-
geschaftsfiihrer oder sein Stellvertreter.

(3) Die Fachausschiisse treten nach Bedarf auf Einla-
dung durch den Verbandsgeschiiftsfiihrer zusammen, Der
Verbandsvorstand kann die Fachausschiisse mit der Be-
ratung oder Vorbereitung bestimmter Angelegenheiten
beauftragen.

(4) Den Mitgliedern der Fachauschiisse wird eine Ver-
gitung gezahlt, die der Vorstand festsetzt. Die Entschiidi-
gung fiir die teilnehmenden Mitglieder des Verbandsvor-
standes richtet sich nach § 17 Abs. 2. Entsprechendes gilt
fiir andere Organmitglieder. Angestellte von Mitglieds-
kassen, die im Auftrage oder auf Veranlassung des Ver-
bandes in Ausschissen, besonderen Kommissionen sowie
als Berater tatig werden, erhalten eine Vergiitung wie die
Mitglieder der Fachausschiisse.

VII. Abschnitt:
Aufbringung und Verwaltung der Mittel

§23
Aufbringung der Mittel

(1} Die zur Erfillung der Aufgaben des Verbandes erfor-
derlichen Mittel werden durch Beitrédge der Verbandsmit-
glieder aufgebracht. An den Kosten der Pharmazeuti-
schen Priffungs- und Beratungsstelle (§ 3 Abs. 3 Nummer
2) werden nur diejenigen Verbandsmitglieder beteiligt, die
diese Einrichtung in Anspruch nehmen.
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(2) Die Beitréige werden in Form einer Umlage erhoben.
Die Hohe der Umiage wird jeweils im Haushaltsplan des
Verbandes festgesetzt. Die Verbandsmitglieder im Sinne
des § 2 Abs. 1 werden an der Umlage nach der Zahl der
Versicherten im Durchschnitt des voraufgegangenen Ge-
schéftsjahres beteiligt, die Verbandsmitglieder im Sinne
des § 2 Abs. 2 mit einem Pauschalsatz.

{3) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr,

§24
Verwaltung der Mittel

(1) Fiir die Verwaltung der Mittel gilt § 80 SGB IV,

(2) Der Vorstand hat die Kassen- und Rechnungsfiih-
rung (einschlieflich Jahresrechnung) sowie die Vermé-
gensanlagen in entsprechender Anwendung des § 342 Ab-
satz 2 RVO in geeigneter Weise priifen zu lassen.

{3) Der Vorstand bildet einen Priifungsausschul, der die
Kasse des Verbandes mindestens zweimal im Jahr unver-
mutet zu prifen hat. Der Verbandsgeschiftsfithrer hat die
Kasse in den Monaten zu priifen, in denen der Vorstand
nicht priift. Er kann sich dabei eines Angestellten bedie-
nen, der an den Kassengeschéften nicht beteiligt sein darf.

VI1L. Abschnitt:
Bekanntmachungen

§25

{1) Bekanntmachungen des Verbandes erfolgen durch
Rundschreiben.

(2) Die Satzung ist im Amtlichen Verkiindungsblatt des
Landes Nordrhein-Westfalen (Gesetz- und Verordnungs-
blatt) zu veroffentlichen,

IX. Abschnitt:
Inkraftireten

§26
(1) Diese Satzung tritt mit dem Tage der Genehmigung
in Kraft,

{2) Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Satzung vom 11. De-
zember 1973 in der Fassung des Ersten Nachtrages vom
11. Juni 1974 auBer Kraft.

Diisseldorf, den 16. Juni 1978

Héhle Gentges
Vorsitzender der Schriftfiihrer der
Vertreterversammlung Vertreterversammlung

Genehmigung

Die vorstehende Satzung des Verbandes der Ortskran-
kenkassen Rheinland wird hiermit gemaB § 414 b Abs. 1
RVO genehmigt.

Diisseldorf, den 5. Juli 1978
ITA1-3601.1~

Der Minister
fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Schrimpf

- GV.NW. 1978 S. 332.
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20300
Verordnung
iiber die Ermennung, Entlassung und
Zurruhesetzung der Beamten im
Geschiiftsbereich des Kultusministers
des Landes Nordrhein-Westfalen

Vom 28. Juni 1978

Auf Grund des § 3 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 2 der Verord-
nung der Landesregierung iiber die Ernennung, Entlas-
sung und Zurruhesetzung der Beamten und Richter des
Landes Nordrhein-Westfalen vom 20. Februar 1968 (GV.
NW. S. 68), zuletzt geindert durch Verordnung vom 15. Fe-
bruar 1977 (GV. NW. S. 81), wird verordnet:

§1
Ich iibertrage die Ausiibung der Befugnisse zur Ernen-
nung, Entlassung und Versetzung in den Ruhestand der
Verwaltungsbeamten, denen ein Amt der Besoldungs-
gruppe A 1 bis A 12 verliehen ist oder wird, und der ent-
sprechenden Verwaltungsbeamten ohne Amt

1. an den Schulkollegien bei den Regierungsprasidenten
in Diisseldorf und Miinster
auf die Schulkollegien bei den Regierungsprasiden-
ten in Diisseldorf und Minster,
2. bei den Gesamtseminaren fiir die Ausbildung und Fort-
bildung der Lehrer
auf die zustiindigen Regierungsprisidenten,
3. beim Landesinstitut fiir Curriculumentwicklung, Leh-
rerfortbildung und Weiterbildung
auf das Landesinstitut fiir Curriculumentwicklung,
Lehrerfortbildung und Weiterbildung in Diisseldorf,
4. beim Landesamt fiir Ausbildungsforderung
auf das Landesamt fiir Ausbildungsfoérderung in
Aachen,
5. bei der Staatlichen Zentralstelle fiir Fernunterricht
auf die Staatliche Zentralstelle fiir Fernunterricht in
Kéln,
8. bei den staatlichen Archiven
auf die staatlichen Archive,

7. beim Schlofl Briihl
auf den Regierungsprisidenten in Kiln,

8. bei den staatlichen Sondervermogen
auf die zustdndigen Regierungsprisidenten.

§2
Ich {ibertrage die Ausiibung der Befugnisse zur Ernen-
nung, Entlassung und Zurruhesetzung der Beamten im
Vorbereitungsdienst fiir ein lLehramt an 6ffentlichen
Schulen und der Lehrer, denen ein Amt bis einschlieBlich
der Besoldungsgruppe A 12 verlichen ist oder wird, sowie
der entsprechenden Beamten ohne Amt

1. an den Grundschulen, Hauptschulen, Realschulen, Son-
derschulen und berufsbildenden Schulen,

an den Gesamtseminaren fiir die Ausbildung und Fort-

bildung der Lehrer in den

a} Ausbildungsgruppen fiir die Lehramter gemaB § 4
des Lehrerausbildungsgesetzes - LABG — vom 29.
Oktober 1974 (GV. NW. 5. 1062),

b) Ausbildungsgruppen - Bezirksseminare fiir die
Lehrimter an der Grundschule und Hauptschule, an
der Realschule, an Sonderschulen und an berufsbil-
denden Schulen -

auf die Regierungsprisidenten,

2,

an den Gymnasien,
an den Gesamtseminaren fir die Ausbildung und Fort-
bildung der Lehrer in den Ausbildungsgruppen — Be-
zirksseminare flir das Lehramt am Gymnasium -
auf die Schulkollegien bei den Regierungsprisiden-
ten in Diisseldorf und Miinster,

. an den Gymnasien im ehemaligen Land Lippe

auf den Regierungspriasidenten in Detmold,

. an Bergberufsschulen, soweit es sich um Beamte im

Vorbereitungsdienst handelt,
auf das Landesoberbergamt in Dortmund.

§3

(1} Im Einvernehmen mit dem Innenminister und dem

Finanzminister iibertrage ich die Ausiibung der Befugnis-
se zur Ernennung, Entlassung und Versetzung in den Ru-
hestand

1

der Lehrer an Gymnasien und der Fachleiter an den
Gesamtseminaren fiir die Ausbildung und Fortbildung
der Lehrer in den Ausbildungsgruppen - Bezirkssemi-
nare fiir das Lehramt am Gymnasium -, denen ein Amt
der Besoldungsgruppe A 13 bis A 15 verlichen ist oder
wird, und der entsprechenden Beamten ohne Amt

auf die Schulkollegien bei den Regierungsprisiden-

ten in Disseldorf und Miinster

und auf den Regierungsprisidenten in Detmold,

. der Leiter und Lehrer an Grundschulen, Hauptschulen,

Realschulen, Sonderschulen und berufsbildenden
Schulen, der Fachleiter an den Gesamtseminaren fiir
die Ausbildung und Fortbildung der Lehrer in den Aus-
bildungsgruppen - Bezirksseminaren fiir diese Schul-
formen - und in den Ausbildungsgruppen fiir die Lehr-
amter gemaB § 4 LABG, sofern diesen Beamten ein Amt
der Besoldungsgruppe A 13 bis A 15 verliehen ist oder
wird, und der entsprechenden Beamten ohne Amt

auf die Regierungspréasidenten.
{2) Absatz 1 gilt nicht fiir die mit einer Amtszulage aus-

gestatteten Amter der Besoldungsgruppe A 15 und fir die
in Besoldungsgruppe A 15 eingestuften Studiendirektoren
als Leiter von berufshildenden Schulen.

§4

Die in den §§ 1 bis 3 Gibertragenen Befugnisse werden

im Namen der Landesregierung ausgeibt.

§5
Die §§ 1 bis 3 gelten entsprechend fiir die Erkldrung des

Einverstindnisses zu einer Versetzung in den Landes-
dienst sowie fiir die Versetzung zu einem anderen Dienst-
herrn.

§6

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung

in Kraft; gleichzeitig tritt die Verordnung iber die Ernen-
nung, Entlassung und Zurruhesetzung der Beamten im
Geschiftsbereich des Kultusministers des Landes Nord-
rhein-Westfalen vom 8. November 1970 (GV. NW. 5. 748)
aulier Kraft.

Diisseldorf, den 28. Juni 1978

Der Kultusminister
des Landes Nordrhein-Westfalen

Girgenschn

~ GV. NW. 1978 S. 337.
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