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820
Pritfungsordaung
fiir die Durchfiihrung von Zwischenpriifungen
im Ausbildungsberuf Sozialversicherungs-
fachangestellter (PO-Z)

Vom 10. Juni 1980

Nach den §§ 42, 44 und 58 Abs. 2 des Berufsbildungsge-
setzes {BBi() und aufgrund des Beschlusses des Berufs-
bildungsausschusses vom 23. April 1980 erlaBt das Ober-
versicherungsamt Nordrhein-Westfalen als zustindige
Stelle im Wege der Rechtsverordnung gemal § 2 des Ge-
setzes zur Ausfilhrung des Berufsbildungsgesetzes im 6f-
fentlichen Dienst {AGBBIG) vom 18. September 1979 (GV.
NW. 1979, S. 6844) die folgende Priifungsordnung fur die
Durchfiihrung von Zwischenpriifungen in dem durch die
Verordnung tiber die Berufsausbildung zum Sozialver-
sicherungsfachangestellten {AQ-SozV) vom 22. Juli 1977
(BGBL I S. 1425) anerkannten Ausbildungsberuf ,Soziai-
versicherungsfachangestellter":

1. Abschnitt
Priifungsausschiisse

§1
Errichtung
(1) Fiir die Abnahme der Zwischenpriifung errichtet das

Oberversicherungsamt Prifungsausschiisse fiir die in § 5
AQO-So0zV bezeichneten Schwerpunkte.

Fiir den Schwerpunkt allgemeine Krankenversicherung
werden

fiir die Ortskrankenkassen sechs Priifungsausschiisse,
fiir die Betriebskrankenkassen ein Priifungsausschul,
fiir die Innungskrankenkassen zwei Priifungsausschiisse

errichtet.

Fir den Schwerpunkt Arbeiter-Rentenversicherung
werden zwei Prifungsausschiisse errichtet; die Zustandig-
keit richtet sich nach den regionalen Bereichen der Lan-
desversicherungsanstalten Rheinprovinz und Westfalen.
Fir die Schwerpunkte Krankenversicherung der Land-
wirte, aligemeine und See-Unfallversicherung, landwirt-
schaftliche Unfallversicherung und Altershilfe fiir Land-
wirte wird ein Prufungsausschuf} errichtet.

{2) Sofern fiir einen Schwerpunkt ein gemeinsamer
Priifungsausschufl nach § 36 Satz 2 BBiG errichtet wird,
ist dieser fiir die Abnahme der Priifung zustiéindig. Es gilt
die Prifungsordnung der zustédndigen Stelle, bei der der
gemeinsame Priifungsausschull errichtet ist.

{3) Das Oberversicherungsamt kann im Einzelfall im
Benehmen mit den Vorsitzenden der beteiligten Pri-
fungsausschiisse Priifungsbewerber einem anderen Pri-
fungsausschull zuweisen.

§2

Zusammensetzung und Berufung

(1)} Jeder Prifungsausschull besteht aus drei Mitglie-
dern. Die Mitglieder miisssen fiir die Prifungsgebiete
sachkundig und fiir die Mitwirkung im Priifungswesen
geeignet sein.

(2) Dem Prifungsausschull gehoren als Mitglieder je ein
Beauftragter der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer sowie
ein Lehrer einer berufsbildenden Schule oder einer Schu-
lungseinrichtung, die Vollzeitlehrginge nach § 6 Abs. 2
AQO-80zV veranstaltet, an. Die Mitglieder haben Stellver-
treter.

(3) Mitglied des Priifungsausschusses konnen auch Per-
sonen sein, die Mitglied oder stellvertretendes Mitglied
eines Priafungsausschusses fiir die Abnahme der Ab-
schlufipriifung sind.

(4) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder wer-
den von dem Oberversicherungsamt fiir drei Jahre beru-
fen.

(5) Die Beauftragten der Arbeitgeber werden auf Vor-
schlag der im Bezirk des Oberversicherungsamtes beste-
henden Landesverbidnde der Versicherungstriger beru-
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fen. Soweit Landesverbinde nicht gebildet sind, schlagen
die Versicherungstriger die Beauftragten der Arbeitgeber
vor.

(6) Die Beauftragten der Arbeitnehmer werden auf Vor-
schlag der im Bezirk des Oberversicherungsamtes beste-
henden Gewerkschaften und selbstadndigen Vereinigun-
gen von Arbeitnehmern mit sozial- oder berufspolitischer
Zwecksetzung berufen.

(7) Die Lehrer an berufshildenden Schulen werden im
Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehorde oder der
von ihr bestimmten Stelle berufen. Die Lehrer der Schu-
lungseinrichtungen werden auf Vorschlag der Triager der
Schulungseinrichtungen berufen.

(8) Von der Zusammensetzung des Ausschusses nach
Absatz 2 darf nur abgewichen werden, wenn anderenfalls
die erforderliche Zahl von Mitgliedern des Priifungsaus-
schusses nicht berufen werden kann.

(9) Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender
Zahl innerhalb einer von dem Oberversicherungsamt ge-
setzien angemessenen Frist vorgeschlagen, so beruft das
Oberversicherungsamt insoweit nach pflichtgeméfem Er-
messen.

(10} Die Mitglieder und die stellvertretenden Mitglieder
der Prifungsausschiisse sind auf eigenen Antrag von ih-
rem Amt zu entbinden oder kénnen nach Anhéiren der an
ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberu-
fen werden.

(11) Die Tatigkeit im Priifungsausschufl ist ehrenamt-
lich. Fiir bare Auslagen und fiir Zeitversdumnis ist, soweit
eine Entschidigung nicht von anderer Seite gewihrt wird,
eine angemessene Entschidigung zu zahlen, deren Hoéhe
von dem Oberversicherungsamt mit Genehmigung des
Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes
Nordrhein-Westfalen festgesetzt wird.

§3
Vorsitz, Beschlulifdhigkeit, Abstimmung
Geschiaftsfiihrung

(1) Der Priifungsausschull wihlt aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Der Vorsitz im
Priifungsausschul3 kann jahrlich zwischen den Gruppen
wechseln.

(2} Der Priifungsausschul} ist beschluBfihig, wenn min-
destens zwei Mitglieder mitwirken. Er beschlieft mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleich-
heit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(3} Das Oberversicherungsamt regelt im Benehmen mit
dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses dessen Ge-
schéaftsflihrung, inshesondere Einladungen, Protokollfiih-
rung und Durchfiihrung der Beschliisse.

§4

Verschwiegenheit

(Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben iiber
alle Priufungsvorgénge Verschwiegenheit zu wahren. Dies
gilt nicht gegeniiber dem Berufshildungsausschufl und
dem Oberversicherungsamt.

I1. Abschnitt
Vorbereitung der Priifung

§9

Teilnahme an der Zwischenpriifung

Der Auszubildende hat an der Zwischenpriiffung teilzu-
nehmen. Die Teilnahme setzt voraus, dafi der Berufsaus-
bildungsvertrag in das Verzeichnis der Berufsausbil-
dungsverhiltnisse eingetragen oder aus einem Grund
nicht eingetragen ist, den weder der Auszubildende noch
dessen gesetzlicher Vertreter zu vertreten hat.

§6
Prifungstermin

(1) Die Zwischenpriifung soll nach dem dritten Ausbil-
dungshalbjahr stattfinden (§ 9 Abs. 1 Satz 2 AO-SozV).

{2) Das Oberversicherungsamt bestimmt im Benehmen
mit dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses und mit
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den Schulungseinrichtungen, die die Vollzeitlehrgange (§ 6
Abs. 2 AQ-So0zV) veranstglten, den Prifungstermin.

(3} Das Oberversicherungsamt gibt dem Ausbildenden
den Termin rechtzeitig bekannt.

§7
Anmeldung und Einladung
zur Prifung

(1) Der Ausbildende hat den Auszubildenden rechtzeitig
bei dem Oberversicherungsamt anzumelden und thn Gber
die Anmeldung zu unterrichten.

(2) Das Oberversicherungsamt teilt dem Auszubilden-
den tber den Ausbildenden Tag und Ort der Priifung so-
wie die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel rechtzeitig
schriftlich mit. Auf das Antragsrecht Behinderter nach § 9
Abs. 4 ist dabei hinzuweisen.

III. Abschnitt
Durchfiihrung der Prifung

§8

Prifungszweck

Durch die Zwischenpriifung soll der Stand der Berufs-
ausbildung ermittelt werden, um gegebenenfalls korrigie-
rend auf die weitere Berufsausbildung einwirken zu kdn-
nemn.

§9
Gegenstand und Gliederung
der Priifung

(1) Die Zwischenprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage zu § 5 AO-SozV fiir das erste bis dritte Ausbil-
dungshalbjahr aufgefihrten Kenntnisse und Fertigkeiten
und auf den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden
Lehrstoff, soweit er fiir die Berufsausbildung wesentlich
ist.

{2) Zum Nachweis der Kenntnisse und Fertigkeiten soll
der Auszubildende in drei schriftlichen Arbeiten von je-
weils zwei Stunden Dauer Fragen und Aufgaben insbe-
sondere aus den Gebieten Kreis der versicherten Perso-
nen, Beitragswesen und Leistungswesen losen.

Die Arbeiten sollen an mehreren Tagen geschrieben
werden.

(3) Soweit die Priifung in programmierter Form durch-
gefihrt wird, kann die in Absatz 2 genannte Priifungsdau-
er verkiirzt werden.

(4) Soweit Behinderte an der Priifung teilnehmen, sind
ihnen auf Antrag die ithrer Behinderung angemessenen
Erleichterungen (z. B. Verlangerung der Bearbeitungszeit,
Schreibhilfen) einzurdumen. Der Antrag ist so rechtzeitig
zu stellen, daB der Priifungsausschu8 liber die angemesse-
ne Erleichterung entscheiden und sie vorbereiten kann.

§10
Prifungsaufgaben

(1) Der Prifungsausschull erstellt und beschlieBt auf
der Grundlage der Ausbildungsordnung die Priifungsauf-
gaben, Losungsvorschldge sowie Bewertungshinweise und
bestimmt die Arbeits- und Hilfsmittel. Er soll zentral er-
stellte Priifungsaufgaben, Losungsvorschlige sowie Be-
wertungshinweise libernehmen.

(2) Findet die Priifung in demselben Schwerpunkt
gleichzeitig vor mehreren Prifungsausschiissen statt, so
sind einheitliche Priifungsaufgaben, Ldsungsvorschlige
sowie Bewertungshinweise zu beschlieBen; das Nahere
bestimmt das Oberversicherungsamt.

§11
Nicht-Offentlichkeit
Die Prifungen sind nicht &ffentlich.
§12
Leitung und Aufsicht

(1) Die Priffung wird unter Leitung des Vorsitzenden
vom Priiffungsausschufl abgenommen.
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(2) Das Oberversicherungsamt regelt im Einvernehmen
mit dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses die Auf-
sichtfiihrung, die sicherstellen soll, daB der Priifungsteil-
nehmer die Arbeiten selbstdndig und nur mit den zugelas-
senen Arbeits- und Hilfsmitteln ausfiihrt. Uber den Ablauf
der Prifung ist eine Niederschrift zu fertigen.

(3) Die schriftlichen Arbeiten sind nicht mit dern Namen
der Priifungsteilnehmer, sondern mit Kennziffern zu ver-
sehen, die zu Beginn der Priifung verlost werden.

§13
Ausweispilicht und Belehrung

Die Priifungsteilnehmer haben sich auf Verlangen des
Vorsitzenden oder des Aufsichtfiihrenden (ber ihre Per-
son auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Prifung itber
den Priufungsablauf, die zur Verfigung stehende Zeit, die
zugelassenen Arbeits- und Hilfsmittel sowie iiber die Fol-
gen von Tauschungshandlungen und Ordnungsverstdlien
zu belehren.

§ 14

T&uschungshandlungen und
OrdnungsverstoBle

(1) Tduscht ein Prifungsteilnehmer wahrend der Pri-
fung oder versucht er zu tduschen, so teilt der Aufsicht-
fiihrende dies dem Vorsitzenden des Priiffungsausschusses
mit. Der Priifungsteilnehmer darf jedoch an der Priifung
bis zu deren Ende teilnehmen. Stért ein Priifungsteilneh-
mer den Prufungsablauf erheblich, so kann ihn der Auf-
sichtfithrende von der Priifung vorldufig ausschlieflen.

(2) Uber die Folgen der Tauschungshandlung oder des
Ordnungsverstoles entscheidet der Priifungsausschull
nach Anhéren des Priifungsteilnehmers. Der Priifungs-
ausschuB kann nach der Schwere der Tduschungshand-
lung oder des Ordnungsverstoes die Wiederholung einer
oder mehrerer Prufungsarbeiten anordnen.

§15
Nichtteilnahme

Hat der Auszubildende an der Prifung nicht teilgenom-
men, so ist er zur nichst méglichen Priifung unter Hin-
weis auf die Folgen einer Nichtteilnahme erneut einzula-
den. Bricht der Prifungsteilnehmer die Prufung ab, so be-
stimmt der Priifungsausschuil, in welcher Weise die ver-
sdumte Priifungsleistung nachzuholen ist oder ob die vor-
liegenden Ergebnisse filir eine Bewertung ausreichen.

IV. Abschnitt
Bewertung, Priifungsbescheinigung

§16
Bewertung

(1} Jede Priifungsarbeit ist innerhalb von 6 Wochen
nach dem letzten Priifungstag von zwei Mitgliedern des
Priifungsausschusses zu bewerten. In den Priifungsarbei-
ten sollen Korrekturhinweise gegeben werden.

(2) Die einzelnen Priifungsarbeiten sind nach folgendem
System zu bewerten:

eine den Anforderungen in
besonderem Malle entspre-

chende Leistung = 100 bis 92 Punkte

eine den Anforderungen voll

entsprechende Leistung = unter 92 bis 81 Punkte

eine den Anforderungen im
allgemeinen entsprechende
Leistung

= unter 81 bis 67 Punkte

eine Leistung, die zwar Man-
gel aufweist, aber im ganzen
den Anforderungen noch
entspricht

= unter 67 bis 50 Punkte

eine Leistung, die den Anfor-
derungen nicht entspricht,
jedoch erkennen lift, daf
die notwendigen Grund-
kenntnisse vorhanden sind

= unter 50 bis 30 Punkte
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eine Leistung, die den Anfor-
derungen nicht entspricht
und bei der selbst die Grund-
kenntnisse llickenhaft sind = unter 30 bis 0 Punkte

Zur Ermittlung der durchschnittlichen Punktzahl fur
jede Priifungsarbeit ist die Summe der erzielten Punkte
durch zwei zu dividieren. Ergeben sich hierbei Bruchteile
von Punkten, so ist die erste Stelle nach dem Komma bis 4
nach unten, ab 5 nach oben zu runden.

(3) Bei der Bewertung der Priifungsarbeiten sind neben
der fachlichen Leistung Gliederung und Klarheit der Dar-
stellung, Gewandtheit des Ausdrucks sowie duBere Form
der Arbeit und Rechtschreibung angemessen zu bertck-
sichtigen.

§17
Niederschrift

Uber den Verlauf der Priifung ist eine Niederschrift zu
fertigen. Sie ist vom Vorsitzenden des Prifungsausschus-
ses zu unterzeichnen,

§18
Prufungsbescheinigung

(1) Uber die Teilnahme an der Zwischenpriifung erteilt
das Oberversicherungsamt eine Bescheinigung.

(2) Die Bescheinigung enthalt

a) die Bezeichnung ,Bescheinigung uber die Teilnahme
an der Zwischenprufung®,

b) die Personalien des Priifungsteilnehmers,

¢) die Bezeichnung des Ausbildungsberufes und des
Schwerpunktes, in dem der Prifungsteilnehmer ausge-
bildet wird,

d} die in den einzelnen Priifungsarbeiten erzielten Punk-
tezahlen,

e) das Datum der Ablegung der Zwischenpriifung,
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f) die Unterschrift des Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses und eines Vertreters des Oberversicherungs-
amtes,

g} das Siegel des Oberversicherungsamtes.

(3) Die Bescheinigung hat auch die Mangel im Ausbil-
dungsstand anzugeben,; sie kann {erner Hinweise enthal-
ten, die der Ausbildung férderlich sind.

(4) Eine Ausfertigung der Bescheinigung erhalten der
Auszubildende, sein gesetzlicher Vertreter, der Ausbilden-
de, auf Antrag die Berufsschule und die Schulungseinrich-
tung, die die Vollzeitlehrginge nach § 6 Abs. 2 AO-SozV
veranstaltet hat.

V. Abschnitt
Schlulibestimmungen

§19
Priifungsunteriagen
Die Priifungsarbeiten werden zusammen mit der Prii-
fungsbescheinigung nach § 18 durch den Ausbildenden
dem Priifungsteilnehmer ausgehéndigt. Die iibrigen Pru-

fungsunterlagen sind bei dem Oberversicherungsamt drei
Jahre aufzubewahren.

§20
Inkrafttreten

Diese Priifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdf-
fentlichung im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das
Land Nordrhein-Westfalen in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Prifungsordnung vom 27. Méarz 1979 (MBL NW. 1979
5.873) auBer Kraft.

Essen, den 10. Juni 1980

Pritze
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